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Editorden

“Uluslararas1 Egitim Programlari ve Ogretim Calismalar1 Dergisi”, altinci sayisi ile yayin
hayatina devam etmektedir. Dergimiz hem elektronik ortamda, hem de basili olarak yilda iki kez
cikarilmakta ve ilk sayidan itibaren Asos (Akademia Sosyal Bilimler Endeksi) ve Arastirmax bilimsel
yayin indeksleri tarafindan taranmaktadir.

Bu sayidaki ilk iki makale, Gaziantep Universitesi ile EPODER igbirligi ile 5-7 Mayis 2014
tarihleri arasinda Gaziantep’te diizenlenen 3. Ulusal Egitim Programlari ve Ogretim Kongresi'nde
cagirih konusmaci olan Prof.Dr. Sefik YASAR ve Prof.Dr. Nevin SAYLAN'In konusmalarindan
olusmaktadir. Prof.Dr. Sefik YASAR “Egitimde Program Gelistirmeyi Etkileyen Sosyo-Kiiltiirel
Etmenler”, Prof.Dr. Nevin SAYLAN “Siirekli Degistirilen Ogretmen Yetistirme Sistemi” bashikli
yazilar1 ile kongremize katkida bulunmuslar ve konusmalarini dergimizde yayinlama olanag:
vermislerdir. Bu nedenle kendilerine tesekkiir ediyoruz.

Altina sayimizda, dergiye gonderilen makalelerden hakem goriisleri tamamlanan dort
makaleye de yer verilmistir. Do¢.Dr. Rasit OZEN “Teaching Profession Anxiety Levels of Preservice
Teachers”, Do¢.Dr. Meral GUVEN ve Ars.Gor. Bilge CAM AKTAS “Elestirel Okuma ve Gdirsel
Okuma Arasmndaki Iligki”, Ogr.Gor.Dr. Derya ATIK KARA ve Yrd.Dog¢.Dr. Dilriibba KURUM
YAPICIOGLU “Calisma Kagitlarimin Ol¢me ve Degerlendirme Dersinde Kullamlmasina iliskin
Ogrenci Goriislerinin Incelenmesi”, Ars.Gor. Giilden TANER ve Yrd.Dog.Dr. A.Cendel KARAMAN
“A Metasynthesis of Research on Foreign Language Teacher Identity in Turkey: Implications for
Teacher Education” baghkli makaleleri ile dergimize katkida bulunmuslardair.

7-9 Mayis 2014 tarihleri arasinda Gaziantep’te diizenlenen 3. Ulusal Egitim Programlar ve
Ogretim Kongre’sinde sunulan bildirilerinizi dergimizde makale olarak degerlendirmeye davet eder,
ontimiizdeki yil 22-24 Ekim 2015 tarihlerinde Adana’da diizenlenecek 3. Uluslar arasi Egitim
Programlari ve Ogretim Kongresi’de bulusmak iizere hepinize esenlikler dilerim.

Prof. Dr. Ozcan Demirel






From Editor

International Journal of Curriculum and Instructional Studies (IJOCIS) has been appearing in
the scientific world with the sixth issue. Our journal is published twice annually both in online and
printed format, and is indexed in Asos (Akademia Social Sciences Index) and Arastirmax since its first
issue was released. The first two articles are the full-text of the paper presented by the keynote
speakers, Prof. Dr. Sefik Yasar and Prof. Dr. Nevin Saylan at the 3rd National Congress on Curriculum
and Instruction organised in collaboration with Gaziantep University and the Association of
Curriculum and Instruction which took place 5-7 May 2014 in Gaziantep.

Prof. Dr. Sefik YASAR addressed his pleneray speech on “Socio-Culturel Factors Affecting
Curriculum Development in Education” and Prof.Dr. Nevin SAYLAN on “Constantly Modified
Teacher Training System” and also gave an oppurtunity to publish their speech as an article in the
IJOCIS ; for this reason, we would like to thank them for their contrubition.

The current issue also consists of four articles peer-reviewed for the publication. All the
papers are invaluable contributions of the following authors to the literature and our journal.
Assoc.Prof.Dr. Rasit OZEN “Teaching Profession Anxiety Levels of Preservice Teachers”,
Assoc.Prof.Dr. Meral GUVEN & Res.Assist. Bilge CAM AKTAS “The Relationship Between Critical
Reading and Visual Reading”, Dr.Derya ATIK KARA & Assist.Prof.Dr. Dilriiba KURUM
YAPICIOGLU “Investigation of Students’ Opinions on the Use of Worksheets in a Measurement and
Assessment Course”, Res.Assist. Glilden TANER & Assist.Prof.Dr. A.Cendel KARAMAN “A
Metasynthesis of Research on Foreign Language Teacher Identity in Turkey: Implications for Teacher
Education”. The above mentioned papers were subjected for peer review completed.

You are cordially invited to submit manuscripts that were presented at the 3rd National
Congress on Curriculum and Instruction on the 5-7 May 2014 in Gaziantep. I look forward to meeting

you all at the 3rd International Congress on Curriculum and Instruction which will take place 22-24
October 2015 in Adana.

Yours Sincerely,

Prof. Dr. Ozcan DEMIREL
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Egitimde Program Gelistirmeyi Etkileyen Sosyo-Kiiltiirel Etmenler*

Socio-Cultural Factors Affecting Curriculum Development in
Education

Sefik YASAR*

Anadolu Universitesi

Oz

Bireye kendi yasantis1 yoluyla toplumun istedigi davranisi kazandirma siireci olarak
bilinen egitim, tiim tiilkeler tarafindan kalkinmanin temel araci olarak kabul edilmektedir. Buna
bagl olarak iilkeler, bireylerinin gerek dogal gerekse toplumsal yasama uyum saglamalarini
kolaylastirmak ve onlarin gelecekte iistlenecekleri rol ve sorumluluklar: dikkate alarak egitim
programlar:t uygulamaya koyarlar. Bu programlar yoluyla vatandaslarini toplumsal yasama
daha kolay uyum saglayacak, iiretken ve sorumluluk bilincine sahip bireyler olarak yetistirmeyi
amaglarlar. Ancak ne var ki, uygulamaya konan programlar, zamanla, sosyo-kiiltiirel etmenler
baglaminda “toplumun bilgiye bakis acis1”, “onemli olgu ve olaylar”, “déniisiimler”, “paradigmalar”
vb. etmenlerin etkisiyle islevini yitirmekte; bireylerin ilgi ve gereksinmelerini karsilayamaz bir
nitelik kazanmaktadir. Bu da, egitim programlarinin bilimsel arastirmalar yoluyla siirekli
degerlendirilerek gelistirilmesini giindeme getirmistir. Bu bildiride, program gelistirmeyi
etkileyen sosyo-kiiltiirel etmenler, belli kilometre taslar1 benimsenerek tarihsel bir siireg i¢inde
kategorik olarak irdelenmeye ¢alisilmisgtir.

Anahtar sézciikler: Program, program gelistirme, sosyo-kiiltiirel etmenler, davranisc
yaklasim, yorumlamaci yaklagim.

Abstract

Known as the process of bringing the individual through his own experiences in the
desired behaviors by the society, education is regarded by all countries as the fundamental tool
for development. Accordingly, by taking the roles and responsibilities to be taken by the
individuals in the future, countries put their education programs into action in order for the
individuals to adapt to both the natural and social life. However, in the course of time education
programs lose their functions due to such socio-cultural factors as “the society’s viewpoint to
information”, “important facts and events”, “social transformations”, “paradigms” and they are
no more able to meet the interest and need of the individuals. This situation brings about the fact
that programs should continuously be developed and evaluated through scientific studies. In
this paper, socio-cultural factors affecting curriculum development will be examined in detail
depending on historical process.

Keywords: Program, curriculum development, socio-cultural factors, behaviorism
interpretive approach.

* 7-9 Mayis 2014 tarihleri arasinda Gaziantep Universitesi’nde gerceklestirilen 3. Ulusal Egitim Programlari ve Ogretim Kongresi’'nde
sunulan gagrili bildiri.
** prof. Dr., Anadolu Universitesi, e-posta: syasar@anadolu.edu.tr



2 S. Yasar

Giris

Gerek az gelismis, gerek gelismekte, gerekse gelismis kategorisinde bulunan tiim tilkeler egitimi
kalkinmanin motoru olarak gérmekte ve vatandasi olan iiyelerinin niteliklerini gelistirmek igin biiyiik
caba gostermektedirler. Temel amag bireylerin gerek dogal gerekse toplumsal yasama uyum
saglamalarin1 kolaylastirmak ve onlar1 gelecekte {istlenecekleri rol ve sorumluluklar1 icin
hazirlamaktir. Kuskusuz toplumlar bunu belli bir program cercevesinde gerceklestirmeye calisirlar.
Ancak ne var ki, egitim kurumlar1 tarafindan uygulamaya konan programlar, zamanla islevini
yitirmekte ve bireylerin ilgi ve gereksinmelerini karsilayamaz bir duruma diismektedir. Bu durum
egitimde program gelistirme kavramini giindeme getirmektedir.

Program gelistirme kavrami ya “yeni bir programin hazirlanarak uygulanmasi ve uygulama
sonuglarinin degerlendirilerek gelistirilmesi siireci” ya da “hali hazirda uygulanmakta olan bir
programin aksayan ve ¢alismayan yonlerinin arastirmalar sonucu diizeltilerek islevsel hale getirilmesi
siireci” olarak tanimlanabilir. Program gelistirme bir kez yapilan bir is olmayip, siirekli devam eden
bir siirectir. Programlar toplumdaki degisme ve gelismelere kosut olarak siirekli gdzden gecirilerek
gelistirilmek durumundadir. Program gelistirmeyi genelde, sosyo-kiiltiirel etmenler baglaminda
“toplumun bilgiye bakis agis”, “onemli olgu ve olaylar”, “doniigiimler”, “paradigmalar” vb. etmenler
etkilemektedir.

Bu bildiride, program gelistirmeyi etkileyen sosyo-kiiltiirel etmenler, belli kilometre taglar
benimsenerek tarihsel bir siire¢ i¢inde kategorik olarak verilmeye ¢alisilmistir.

Egitimde Program Gelistirmeyi Etkileyen Sosyo-Kiiltiirel Etmenler

Egitimde program gelistirmeyi etkileyen soyo-kiiltiirel etmenler,”1920-1940'li yillar”, “1940-
1960°lr yullar”, “1960-1980°li yillar”, “1980-2000°'li yillar” ve “2000°li yilardan giintimiize” bagliklar
altinda ele alinarak irdelenmistir.

1920-1940’11 Yillar

1920'li yillarda Avrupa’da Birinci Diinya Savasi'nin sonucu olarak Imparatorluklar dénemi sona
ermis, Imparatorluklarin yerini ulus devletler almistir. Bu dénemde, Avrupa’min savasin etkilerinden
siyrilip, siyasi ve ekonomik bakimdan bir toparlanma siireci yasadigina tamik olunmustur. Amerika
Birlesik Devletleri'nde (ABD) ise bu donemde biiyiik bir ekonomik bunalim yasanmaktadir.

Tiirkiye’de ise ulu 6nder Mustafa Kemal Atatiirk’{in liderliginde Kurtulus Savasi’'ndan basariyla
¢ikilmis ve Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti kurulmustur. Tiirkiye'nin bu dénemde bir yandan Kurtulus
Savasi’'nin yaralarim1 sarmaya calistil; 6te yandan Ozellikle egitim ve ekonomik alanda 6nemli
gelismeler kaydederek ¢agdas diinyaya entegre olmaya calistig1 goriilmektedir.

Bu donemde egitim, bilim olarak gelismeye heniiz baslamis; genelde tiim {ilkeler egitimi
kalkinmanin en temel araci olarak gdrmiiglerdir. Ote yandan, pragmatist (yararci) felsefeyi
benimseyen John Dewey, egitime iliskin goriis ve diislinceleriyle doneme damgasini vurmustur. Bu
baglamda Dewey, egitimin bireyleri yasama hazirlama siireci olugunu ve egitimin yasamdan farkl
diisiiniilemeyecegini ileri siirmiistiir.

Egitime yon veren etmenlerden birinin de “paradigma” oldugunu belirmistik. Paradigmay1 “bir
alanda belli bir zaman diliminde bireylerin cevresindeki olay ve olgulara nasil bakmasi, neleri gormesi
gerektigini belirleyen ilkeler, yontemler ve varsayimlar biitiinii” olarak tanimlayabiliriz. En yalin bigimiyle
paradigma, bir gozliik, bir diirbiin ya da bir pencere olarak goriilebilir. Bu dénemde gegerli olan ve
bilime yon veren paradigma pozitivizmdir. Pozitivist paradigma genelde, olgular ve olaylar arasinda
nedensel iligskinin var oldugu iizerine temellenir.

Uluslararasi Egitim Programlari ve Ogretim Ogretim Calismalari Dergisi / 2013 Cilt: 3, Sayi: 6



Egitimde Program Gelistirmeyi Etkileyen Sosyo-Kiiltiirel Etmenler 3

Diinyada bu donemde egitimi pozitivist paradigma kapsaminda ortaya c¢ikan davranisc
yaklagimin sekillendirdigi goriiliir. Ornegin, program kavramim ilk kez 1918 yilinda kullanan
Bobbit'in program ile ilgili goriislerini davranisg1 yaklasim iizerine temellendirdigine tanik olunur
(Posner, 2004). Bu donemde 6grenme uyaran-tepki baglaminda aciklanmakta ve genelde tiim egitim
uygulamalarina davramisgt yaklasim yon vermektedir. Yine bu ddénemde Piaget'nin 6grenme
psikolojisi alanindaki ¢alismalariyla ilk kez egitim sahnesinde yer aldig1 goriilmiistiir.

Tirkiye’de ise yeni kurulan Cumhuriyet’e uyum saglayacak, Atatiirk ilke ve inkilaplarimi
benimseyecek ve {iretken vatandaslarin yetistiriimesine yonelik egitim programlari uygulamaya
konmus ve bu yondeki ¢abalar yogun bir bigimde stirdiiriilmiistiir. Bir baska deyisle, bu donemde
Tiirkiye'yi cagdas diinyaya entegre edecek egitim uygulamalarina agirhk verildigine tarik
olunmustur. Yine bu donemde, 1924 yilinda John Dewey Atatiirk’iin ¢agrilis1 olarak Tiirkiye’ye gelmis
ve Tiirk Egitim Sistemine iligskin bir rapor hazirlamistir (Binbasioglu, 1999).

1940-1960’11 Yallar

Bu déneme damgasini vuran siyasi olaylar incelendiginde, 1939 yilinda baslayan II. Diinya
Savasi'nin 1945 yilinda sonuglandig1 ve bu durumdan ABD ile Sovyetler Birligi'nin kazan¢h ¢iktig1
goriiliir. Bu durum, ABD ve Sovyetler Birligi olmak {izere iki kutuplu diinyanin olusmasina ve soguk
savas yillar1 doneminin baslamasina yol agmustir. Artik diinyadaki biitiin siyasi dengeler bu iki kutup
baglaminda gerceklesmeye baslamistir. Yine bu dénemde, iilkelerin egitim sistemleri iizerinde énemli
rol oynayan Birlesmis Milletler ve NATO gibi iki 6nemli kurulus ortaya ¢ikmustir.

Bu donemde gegerli paradigma yine pozitivizm olup, egitim arastirmalar1 bu paradigma
baglaminda gerceklesmistir. Ote yandan, egitim uygulamalarina ise biiyiik olgiide davranisgt
yaklasim yoén vermistir. Bununla birlikte, bu donemde davramisgi yaklagimin 6gretme-6grenme
siireglerini aciklamakta yetersiz kalmasi sonucu biligsel yaklasimin ortaya ¢iktig1 goriilmiistiir. Bilissel
yaklasimin onctiilerinden Piaget, 6grenmeye aciklik getiren dort boyutlu zihinsel gelisim kuramini1 bu
donemde ileri stirmiistiir.

Egitim programlar1 agisindan bu déneme bakildiginda, ilk kez Ralph Tyler'in egitimde program
hazirlama siirecini dort soru {izerine temellendirdigi ve bu sorular1 da soyle siraladig1 gorilmiistiir
(Boone, 1985, s.31):

¢ Kurum hangi egitim amaclarin gerceklestirmelidir?

e Belirlenen amaglari gerceklestirmede yararl olabilecek 6grenme yasantilari nasil segilebilir?

o Etkili bir 6gretim icin segilmis 6gretim yasantilar: nasil diizenlenebilir?

e Ogrenme yasantilarinin igerigi nasil diizenlenebilir?

Daha sonra Hilda Taba bu dort soruya ii¢ soru daha ekleyerek ayrintili bir model ortaya
koymustur. Modelde yer alan ana basliklar soyle siralanabilir (Taba, 1962, 5.12):

e Ogrenci gereksinmelerinin belirlenmesi

¢ Amaglarin belirlenmesi

. igerigin sec¢imi

. igerigin diizenlenmesi

. Ogrenme yasantilarinin segimi

e Ogrenme yasantilarinin diizenlenmesi

¢ Nelerin degerlendirileceginin belirlenerek sinama araglarinin hazirlanmasi

Bu donemi etkileyen diger onemli olaylardan birinin de Sputnik denilen uzay aracinin
Sovyetler Birligi tarafindan uzaya firlatilmasi olmustur. Bu durum kendisini bilim ve teknolojide bir
numara olarak goren ABD’de sok etkisi yaratmistir. Bunun sonucunda, ABD’de 6gretmen yetistirme
calismalarinin yani sira program gelistirme ¢alismalarina hiz verildigi goriilmiistiir (Ragan,1960:112).

Uluslararasi Egitim Programlari ve Ogretim Ogretim Calismalari Dergisi / 2013 Cilt: 3, Sayi: 6



4 S. Yasar

Tiirkiye’de ise bu donemde, tek partili siyasi yonetim anlayisi terk edilerek g¢ok partili
yonetime gecilmis ve iilkede demokratik yasam tiim kurallariyla isletilmeye baslanmistir. Tiirkiye
Birlesmis Milletler ve NATO gibi iki 6nemli kurulusun yaninda yer alarak iyice Bat1'ya yaklagmuistir.

Bu donemde Tiirkiye’de niifusun biiyiik bir boliimii kirsalda yasamakta ve daha ¢ok tarim ve
hayvanciliga dayali bir yasam siirmektedir. Bu gercegi dikkate alan yoneticiler, kalkinmay1 kdyden
baslatacak “koy enstitiileri” adli dnemli bir projeyi uygulamaya koyarlar ve ¢ok basarili da sonuglar
elde ederler. Hatta 1948 yilinda ikinci kez Tiirkiye'ye gelen John Dewey diisledigi modelin Tiirkiye’de
gerceklestigini belirterek “Koy Enstitiileri’ni diinyaya ornek gostermistir (Tuncel, 2012). Koy
Enstitiileri'nin kurulmasi, aktif ogretime ve is Ogretimine yonelik eserlerin ¢ogalmasina katkida
bulunmustur. Nitekim, Kerschensteiner'in “Is Okulu Kavrami” adli eseri 1947 yilinda Fuat
Giindiizalp tarafindan dilimize kazandirilmistir (Binbasioglu, 1999).

Bu doénemde Kate Wooford 1951 yilinda koy ilkokullarina iliskin rapor hazirlamak tizere
Tiirkiye’ye davet edilir. Wooford incelemeleri sonunda hazirladig1 raporunu Milli Egitim Bakanlig1'na
sunar. Bakanlik bu rapor dogrultusunda, ilkdgretim ve ilkogretime 6gretmen yetistiren kurumlarin
programlarinda birtakim degisiklikler gerceklestirir.

1960-1980°1i Yillar

Bu donemde diinyada gegerli paradigma yine pozitivizm olup, egitim arastirmalarini
etkilemeye devam etmistir. Bu baglamda egitim arastirmalarinda say1 ve nitelik bakimindan énemli
gelismeler kaydedilmistir. Egitim uygulamalarina ise biiytiik 6l¢lide davranis¢i yaklasimin yon verdigi
goriilmistiir. Bu donemde Benjamin Bloom tarafindan gelistirilen “tam 6grenme modeli” 6gretme-
O0grenme siireclerine yeni bir anlayis getirmistir.

Yine bu donemde bilissel 6grenme yaklasiminin ortaya g¢ikmasina tamik olunmustur. Bu
kapsamda Gagne, bilissel yaklasim baglaminda gelistirdigi “bilgiyi isleme kurami”na aciklik
getirmistir. Bandura, davranisgi yaklagim ile biligsel yaklasimin sentezi olarak degerlendirilebilecek
“Sosyal Ogrenme Kurami”ni ileri stirmiistiir. Biligsel 6grenme, yasantt sonucu bilginin islenisinde
meydana gelen degisme olarak tanimlanir. Bilissel yaklasimin savunuculari, davraniscilardan farkh
olarak 6grenmeyi, algilama, hatirlama ve diisiinme gibi bilissel siireclerle iliskilendirmektedirler.

Bu donemde 6zellikle ABD’de bilgisayarlarin egitim amacli olarak kullanilmaya baslandigina
tanik olunmustur. Bilgisayarlarin egitimde etkili olarak kullanilmaya baslanmasi egitimde bilgiden
¢ok, bilgiye ulasma yollarmin 6nemli oldugu algisinin egitim diinyasinda yayginlasmasina yol
agmustir. Artik bireylerin egitim siirecinde segici olmanin yani sira, bilgiye ulasma yollarina iliskin
becerilere sahip olmalar: istenmeye baslamustir.

Yine bu donemde egitim arastirmalarindaki gelismelerin yan1 sira, gerek bilgisayarlarin egitim
amacli kullanilmaya baglanmas1 gerekse kiiresellesme olgusunun etkisiyle ABD’de ¢agdas anlamda
program gelistirme ¢alismalarinin basladigina tanik olunmustur.

Tiirkiye’de de bu donemde ABD’deki ¢agdas anlamda program gelistirme ¢alismalarina kosut
olarak program gelistirme caligmalarinin baglatildig1 goriilmiistiir. Ornegin bu dénemde 1968 ilkokul
programi gelistirilmistir. Programin gelistirilmesi siirecinde eylem arastirmalar1 ve alan
calismalarindan yogun bir bigcimde yararlanilmistir. Hazirlanan program taslagi uygulamada
degerlendirilerek 1968-1969 6gretim yili itibariyle uygulamaya konmustur (Demirel, 2010).

1980-2000°1i Yallar

Bu donemde egitim diinyas: pozitivist paradigmanin yam sira, “yorumlamact paradigma” olarak
adlandirilan yeni bir paradigma ile tamismistir. Yorumlamaci paradigmaya gore gordiigiimiiz
diinyay1r tamimlamaz; sadece tamimlayabildigimiz diinyayr goriirtiz. Yorumlamaci paradigma
baglaminda da “yapilandirmact yaklasim” ortaya ¢ikmis; bu yaklasim arastirma, egitim ve Ogretim
uygulamalaria 6nemli 6lglide yon vermeye baglamustir.
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Yapilandirmaci yaklasim, Piaget'nin bilissel gelisim ve bilginin olusumu ile ilgili ¢alismalarina
dayali olarak gelistirdigi bir yaklasimdir. Bu yaklasima gore d6grenme bireyin zihninde olusan bir ig
stirectir. Nitekim yapilandirmaci yaklasimla birlikte 6gretmenler, 6grencilerin zihinsel potansiyellerini
ortaya ¢ikarmak ya da var olan potansiyellerini artirmak icin yeni birtakim uygulamalar igine
girmislerdir. Yapilandirmaciliga dayali olarak gelistirilen 6gretim programlari, dgrencilerin merak,
sorgulama, odaklanma, siiphe, yaraticilik ve gozlem becerilerini gelistirmektedir. Ayrica 6gretim
programlarinda dgrencilerin etkin dgrenmesine vurgu yapilmaktadir (Giiltekin, 2010). Ote yandan,
Ogretim programlarinin hazirlanmas: siirecinde yapilandirmaci yaklasim, Ogrenmenin temel
kavramlar baglaminda yapilandirilmasini, programlarin 6grenci Ongoriilerine dayali olarak
diizenlenmesini ve Ogrenci 0grenmelerinin 0gretme siireci baglaminda degerlendirilmesini temel
almaktadir (Yasar, 2012, ss.61-79). Piaget 6grenmeyi bilissel yapilandirmacilik baglaminda agiklarken,
cagdast Vygotsky, Ogrenmeyi sosyal yapilandirmacilik baglaminda sosyo-gelisim kurami iizerine
temellendirerek aciklamaya galismistir.

“Bilgi ¢ag1” olarak da adlandirilan bu dénemde iletisim teknolojilerindeki gelismeler sonucu
yasam boyu ogrenme” ve

vou s

“WEB tabanli 6grenme”, “coklu 6grenme ortamlar1”, “elestirel ve yaratici diisiinme

“internet ortaminda dgrenme” gibi kavramlarin ortaya ¢iktig1 gortilmiistiir.
Tiirkiye’de ise bu donemde Avrupa Birligi'ne uyum temelli program gelistirme ¢alismalarinin

basladigl, bu kapsamda yasam boyu Ogrenme, elestirel ve yaratici diisiinme kavramlari anlam

Va7

kazanmaya basladig1 goriilmiistiir.

2000’1 Yaillardan Giiniimiize

Bu donemde “yorumlamact paradigma” diinyadaki egitim uygulamalarini yogun bir bigimde
etkilemis ve etkilemeye devam etmektedir. Yine bu donemde egitimde internetten ve sosyal paylasim
ortamlarindan yararlanma yayginlasmstir. Bu donemde teknolojinin yayginlasmasi, siyasi
yonelimler, ekonomik gii¢, ¢ok kiiltiirliilitk vb. etmenler de egitim sistemleri {izerinde etkili
olmaktadir. Kuskusuz, egitim sistemini etkileyen bu etmenler egitim programlarini da etkilemekte;
dolayisiyla programlarin siirekli gézden gegirilerek gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir. Nitekim,
Deutsch (2004), program alanindaki gelismelerin teknolojiden dogrudan etkilendigini belirterek
programdaki kimi yonelimleri sdyle siralamaktadir:

e Bireyler 6grenmelerini daha ¢ok internet araciligiyla gergeklestireceklerdir. Ogrenme hem

okulda hem evde devam eden bir siireg olarak algilanacaktr.

e Programlarin hazirlanmasinda sosyal ve ¢evresel etmenler dikkate alinacaktir.

e Programlarda problem ¢6zme becerisi 6n plana gikacaktir.

e Teknoloji, egitimi dogrudan etkileyen bir etmen olarak anahtar rol oynayacaktir.

Tiirkiye’de ise bu donemde, yorumlamac: paradigma 1siginda yapilandirmaci yaklasima dayali
program gelistirme ¢alismalarina yer verildigi goriilmiistiir. Bu baglamda, 2004 yilinda MEB modeli
benimsenerek 2004 {lkdgretim Programlari gelistirilmistir (MEB, 2004). Programlarin gelistirilmesi
siirecinde, diinyadaki yonelimlere kosut olarak dersler arasindaki baglantilara dikkat edildigi, tek
disiplinli program deseni yerine disiplinleraras1 program deseninin dikkate alindigi ve tematik
yaklasimin benimsendigi goriiliir. Yine programlarda elestirel diisiinme, problem ¢6zme, bilimsel
arastirma, yaratici diisiinme, girisimcilik, iletisim, bilgi teknolojilerini kullanma ve Tiirkge'yi giizel
kullanma becerileri 6n plana ¢ikarilir.
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Sonug¢

Program gelistirmeyi genelde, sosyo-kiiltiirel etmenler baglaminda “toplumun bilgiye bakis
acis1”, “onemli olgu ve olaylar”, “doniisiimler”, “paradigmalar” vb. etmenlerin etkiledigi bilinmektedir.
Nitekim egitimdeki amaglar, bilim ve teknolojideki gelismelere kosut olarak siirekli degismekte ve
gelismekte, bu da egitim programlarmin siirekli degerlendirilerek gelistirilmesini zorunlu
kilmaktadr.

Genelde egitim programlarindaki yonelimler incelendiginde, siirecin ve siiregteki etkilesimin
niteliginin 6nem kazandigi bir yapiya dogru yoneldigi soylenebilir. Ote yandan, egitim
programlarindaki yonelimlerin bireylerde gelistirilmesi gereken becerileri artirdig1 ve farklilastirdig:
goriilmektedir. Bu kapsamda 6zellikle, 21. ytizy1l becerilerine vurgu yapilmakta; bunun sonucu olarak
da “elestirel diisiinme”, “problem ¢ozme”, “bilimsel arastirma yapma”, “yaratict diisiinme”, “girisimcilik”,
“iletisim”,  “bilgi  teknolojilerini etkili kullanma” vb. becerileri bireylere kazandiracak egitim
programlarinin gelistirilmesi yoniinde 6énemli ¢abalar sarf edilmektedir.

Diinyadaki yonelimlere kosut olarak Tiirkiye’de de egitim kiiresellesme, bilgi ve iletisim
teknolojileri vb. etmenlerin etkisi altindadir. Ozellikle kiiresellesme, egitim uygulamalarin,
dolayisiyla program gelistirme ¢alismalarini biiyiik Olgiide etkilemektedir. Sonucta gerek toplumsal
yasamda gozlenen degismeler gerekse Ogrenme alanindaki yonelimler, egitim programlarini
yonlendirmektedir. Bu baglamda egitim programlar1 kiiresellesme ve teknolojiden dogrudan
etkilenmektedir. Bu iki etmen gilintimiiz egitim programlarinda degerler egitimi, etkili vatandaslik
egitimi, yasam boyu 6grenme, 6grenmeyi 0grenme, iletisim ve 21. yiizyil yasam becerileri konularini
on plana ¢ikarmaktadir.
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Extended Abstract

Socio-Cultural Factors Affecting Curriculum Develeopment in Education

In this paper, socio-cultural factors affecting program development have been examined in
detail depending on specific periods in history.

During the 1920s and 1940s many countries regarded education as the basis for development.
John Dewey, a supporter of pragmatist philosophy, made his mark in the periods with his views on
education. In Turkey, on the other hand, with the foundation of Turkish Republic, education
programs aiming to raise productive individuals who were to adapt to the republic and adopt
Ataturk’s principles and reforms.

In the 1940s and 1960s, Ralph Tyler based education programs on the behaviorist approach.
Another very important event that had an impact on the periods was the launch of Sputnik rocket by
the Soviet Union. This event shocked the USA, claiming to be number one in science and technology,
and following this event, the USA gave priority to curriculum development studies. During these
periods in Turkey, the Project of “Village Institutes” was put into action and successful results were
obtained from the project.

In the 1960s and 1980s, behaviorism had its impact on the education and the “Mastery
Learning Model” by Bloom gave a new impulse to teaching-learning processes. In these periods, while
Gagne, in the scope of cognitive approach, made clear the theory of information process, Bandura put
the Social Learning Theory forward, which can be regarded as the syntheses of behaviorist and
cognitive approaches. In Turkey, curriculum development studies were held depending on those in
the USA and the Primary School Education Program of 1968 was put into action.

In the 1980s and 2000s, besides positivist paradigm, “interpretive paradigm” took its place in
education world. The Constructivist Approach, coming up with the interpretive paradigm, shaped
and gave direction to educational applications. In these periods, such concepts as “WEB-based
learning, “multiple learning environment”, “critical and creative thinking”, “lifelong learning,
“Internet-based learning” appeared and affected the educational process in great amounts. During
these periods in Turkey, on the other hand, curriculum development studies based on the EU
harmonization process started.

From the year 2000 to this date, “the interpretive paradigm” has been very effective on
education. In this period in educational terms, utilization from the internet and social networks has
gained importance. In Turkey, curriculum development studies depending on constructivist approach
have been held and accordingly, the 2004 Primary Education Programs were developed.

To sum up, both social changes and developments and new tendencies in learning shape and
give direction to education programs. The educations programs are directly affected by globalization
and technology. These two factors bring such concepts as education of values, citizenship education,
lifelong learning, communication, 21t century skills into the forefront.
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Siirekli Degistirilen Ogretmen Yetistirme Sistemi*
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Oz

Bilimsel bir anlayisla toplumlar1 yonlendirme ve gelistirmede ve ¢agdas degerlere ulasmada en
etkili sistemlerden biri egitimdir. Egitim sisteminin en temel ve etkin elemanlarindan biri ise
Ogretmendir. Bu nedenle, 6gretmen egitimi, niteligi ve istihdam1 konusu hemen hemen her toplumda
biiyitk 6nem tasimaktadir. Tiirkiye’de 6gretmen egitimi Cumhuriyetin ilanindan giiniimiize kadar
onemli degisiklikler ge¢irmistir. Cogu zaman bu degisikliklerin gerekgesi daha nitelikli 6gretmenlerin
yetistirilmesi olarak belirtilmekle birlikte 6gretmen egitimi ile ilgili alinan kararlarin sik sik
degistirilmesi birbirleriyle ¢elisen uygulamalarla sonuglanmistir. Bu makalede, gegmisten giiniimiize
Ogretmen egitimiyle ilgili alinan kararlar uyarinca gergeklestirilen degisikliklere deginilmistir.

Anahtar sézciikler: Ogretmen egitimi, pedagojik formasyon, gretmen ihtiyaci
Abstract

One of the most effective systems in motivating and developing societies with a scientific
concept, and in gaining the contemporary values is education. The teacher is one of the fundamental
and active elements of the education system. As a result, the issue of teacher education, qualification,
and employment has always been important nearly in every society. Teacher education in Turkey has
gone through many changes since the establishment of the Republic to the present day. Most of the
time, although the rationale for these changes has been specified as the training of more qualified
teachers, decisions about the education of teachers to be replaced often resulted in conflicting
applications. In this article, the changes carried out in teacher education in accordance with the
decisions taken concerning the training of the teachers are mentioned.

Keywords: Teacher education, pedagogical formation, teacher need

Bir iilkede toplumsal ve ekonomik kalkinmanin saglanmas: ve siirdiiriilmesi, her alan ve
diizeyde kalkinmanin gerektirdigi degisme ve gelismelere uygun bilgi ve becerilerle donatilmus,
ulusal ve evrensel degerlere saygili nitelik ve nicelikte insan gliciiniin yetistirilmesi ile miimkiindiir.
Kalkinmay1 saglayacak insan giictiniin kalitesi {ilkedeki egitimin kalitesi ile ilgili, hatta onunla
0zdestir. Bu nedenle, bireyleri ve toplumlar1 dengeli ve uygun bir sekilde bicimlendirme, yonlendirme
ve gelistirmede en etkili sistemlerin basinda egitim gelmektedir. Egitim sisteminin istenilen sekilde
iglerliginin stirdiiriilmesinde ve egitimin kalitesini artirmada en o6nemli, en temel ve etkin
elemanlardan biri 6gretmendir. Ciinkii, egitim sisteminin basarisi, sistemde yetistirilen 6gretmenlerin
basarisina baghdir (Erden, 1998).
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Teknolojinin hizla ilerledigi, insanlarin egitimini ve hayatini kolaylastirmak i¢in gesitli araglarin
yapildig1 cagimizda, 6gretimi kolaylastirmak igin gelistirilen 6gretme makineleri ve bilgisayarlar gibi
araclar bile 6gretmenin degerini ve onemini azaltamamis aksine roliindeki degisiklikler ile daha da
arttirmigtir (Karagdzoglu, 1995). Ogretmen egitimini tutarli, standart hale getirememis ve dgretmen
egitimi geleneklerini olusturamamis toplumlar cagdas toplumlar olamazlar (Caglar, 1991). Bu
nedenle, 6gretmen egitimi, niteligi ve istihdami konusu gelismis ve gelismekte olan tilkelerde stirekli
tizerinde en ¢ok durulan ve tartisilan konularin baginda gelmektedir.

Ulkemiz dgretmen yetistirme konusunda zengin bir deneyime sahip olmakla birlikte bugiine
kadar ihtiya¢ duyulan Ogretmenlerin gerek nicelik gerekse nitelik agisindan planhi bir sekilde
yetistirildigini ve istihdam edildigini soylemek miimkiin degildir.

Cumhuriyet 6ncesi donemde 6gretmenlerin 6zel bir egitim-6gretim kurumunda yetistirilmeleri
igin ilk Erkek Ogretmen Okulu (Dariilmualimin-i Riisdi) 1848 yilinda Istanbul’da agilmis, bunu
1870’de agilan Kiz C)gretmen Okulu izlemistir. Uzun yillar bu iki kurum araciligiyla iilkenin 6gretmen
ihtiyaci karsilanmaya ¢alisilmistir. Daha sonraki yillarda cesitli bolgelerde benzeri okullar acilarak bu
okullarin sayilar1 30’a ¢ikmustir ( Akytiz, 1997). Ancak, 1869 yilinda yiiriirliige giren Maarifi-i Umumi
Nizamnamesi'nde 6ncelik hakkinin Dariilmualliminin mezunlarina verilmesi gerektigi (Akytiz, 2007)
belirtiimekle birlikte, bu okullar artan 6gretmen ihtiyacin1 karsilayamadiklarindan 1860 yilindan
itibaren medreseliler, miilkiye mektebinden mezun olanlar, Dariilfiinun, idadi mezunlari, subaylar,
memurlar ve din gérevlileri 6gretmen olarak gorevlendirilmistir (Oztiirk, 1996).

Cumbhuriyetin ilan edilmesinden sonra biiyiik lider Atatiirk’iin 6nderliginde egitim seferberligi
ilan edilmis ve cesitli mesleklerin temelini olusturan bilgi alanlarinda gerekli nicelik ve nitelikte
Ogretmen yetistirme konusu giindeme gelmis ve 6nemli atilimlar gergeklestirilmistir. Ortaokullara
Tiirkge Ogretmeni yetistirmek iizere 1926 yilinda Konya’'da agilan 1927 yilinda Ankara’ya nakledilen
Egitim Enstitiisiinii iilkemizin ¢esitli bolgelerinde acilan Egitim Enstitiileri, Koy Enstitiileri,
[Ikogretmen Okullari ve Yiiksek Ogretmen Okullar1 izlemistir (Duman, 1991).

Cumbhuriyet kurulduktan sonra ilkokullarin yayginlastirilmasiyla ilkokul diizeyinde 6gretmen
acig1 giderek artmis, daha sonraki yillarda ortaokul ve lise diizeyinde de 6gretmen agig1 meydana
gelmistir.

1982 yilina kadar iilkemizde ogretmen ihtiyacit Milli Egitim Bakanhigi'nma baglh 6gretmen
yetistiren kurumlarda yetisen Ogretmenlerle karsilanmaya calisilmistir. Ancak, sik sik degisiklige
ugrayan politikalar, amaclar ve uygulamalar nedeniyle Ogretmen yetistirmede standartlasma
saglanamadigindan 6gretmenler ¢ok degisik kaynaklarda, degisik ol¢iitlere gore yetistirilmistir. Hizla
artan niifus ve okullasma oranma paralel olarak yeterli nicelikte O6gretmen yetistirilmediginden
o0gretmen ihtiyaci iicretli 6gretmenlik, yardimcr 6gretmenlik, yedek subay ogretmenlik, mektupla
ogretim ve kisa siireli kurslar gibi hizlandirilmis 6gretmen yetistirme uygulamalariyla giderilmeye
calisilmistir (Akytiz, 1997). Bu uygulamalar hem 6gretimin hem de 6gretmenin niteliginin diismesine
neden oldugu gibi, toplumda 6gretmenlik mesleginin statiisiiniin ve sayginliginin azalmasina da yol
acmuistir.

1982 yilinda toplanan XI. Milli Egitim Surasinda 6gretmen yetistirme ve niteligi konusu genis
capta tartisilmis, sistemin diizenlenmesi ve niteligin arttirilmasi ile ilgili bir dizi karar alinmistir (Milli
Egitim Bakanhigi [MEB], 1982). Ogretmen niteliginin artirilmasi, 6gretmen yetistirmede birlik ve
biitiinliigiin saglanmasi, 6gretmenin tek bir kaynaktan ve lisans diizeyinde yetistirilmesi amaclariyla,
20 temmuz 1982'de 6gretmen yetistiren dort yillik yiiksek 6gretim kurumlar egitim fakiiltesine, iki
yillik egitim enstitiileri egitim yiiksek okullarina doniistiiriilerek iiniversitelere baglanmistir.
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Bu tarihten itibaren tiim egitim kamuoyu 0gretmen yetistirmenin bilimsel gelismeler ve ¢agdas
olusumlar 1s181nda ele alinacag, egitim fakiiltelerinin nitelikli 6gretmen yetistiren kurumlar haline
gelecegi  beklentisi icine  girmistir. Ancak Ogretmenlerin  iniversitelerde  yetistirilmesi
gerceklestirilmekle birlikte 6gretmen adaylarin 6gretmenlestirilmesi siireci isletilememis ve bu
konuda cesitli giigliiklerle karsilasilmistir (Demirel, 1991). Ciinkii 6gretmen yetistiren kurumlardan
egitim fakiiltelerine devredilen 6gretim kadrosu hem ogrenci yetistirmeye devam etmis hem de
akademik yapilanmaya uygun hale gelmeye ¢abalamistir. Ancak, bu 6gretim elemanlarindan ¢ok az1
disiplin alanlarinda akademik unvanlara ulasmislardir.

Bu arada yeni yapilanmanin getirdigi yiikiimliiliikler nedeniyle, kendi kurumlarinda akademik
ylikselme yapamayan hemen hemen her disiplin alanindan 6gretim tiyesi egitim fakiiltelerinde kadro
almaya ve kendi disiplin alanlarindaki dersleri oldugu gibi bu kurumlara aktarmaya baslamislaridir.
Yillarca Ozel Ogretim alanlarinda uzman yetistirmek icin gerekli atilimlar yapilmadig igin bu
yapilanmanin dogal sonucu olarak Ogretmenlik mesleginin ana disiplinlerinden olan matematik
ogretimi, fizik 6gretimi gibi 6zel 6gretim alanlarindaki 6gretim eleman: a¢ig1 biiytim{istiir.

1982 yilinda tiniversite diizeyinde birlik ve biitiinliigiin saglanmas1 amaciyla lise ve ortaokul
programlar1 dikkate alinarak hazirlanan ve uygulanmak iizere fakiiltelere gonderilen cergeve
programlar uygulayan egitim fakiiltelerinin programlarinda zaman iginde yeni kadrolasmanin da
etkisiyle bir dizi degisiklikler yapilmistir. Boylece, 0gretmenlik meslek bilgilerini iceren derslerin
kapsam ve saatlerinde azalmalar olmus, Ogretim elemanlarnin uzmanlastigi konularda ve
ogretmenlik alani icin gerekli olmayan, disiplin alani icin zorunlu olan konularda dersler
programlarda yer almistir. Egitim fakiiltelerinin programlar1 gerek icerik gerekse 6gretim siire¢ ve
uygulamalar1 agisindan farkli sekillerde diizenlenmis ve biiyiik oranda fen edebiyat fakiiltelerinin
programlarina benzer hale gelerek neredeyse aymi yeterlik ve nitelikte mezunlar verilmeye
baglanmustir ( Yiiksek Ogretim Kurulu [YOK], 1998).

Sinif 6gretmeni yetistiren iki yillik egitim yiiksek okullarinin siireleri 1988’de dort yila gikarilmis
ve Egitim Fakiiltesine doniistiirtilmistiir. Bu diizenleme planli yapilmadigindan iki yil smuf
O6gretmeni mezun edilememis ve bdylece sinif 6gretmeni agigi meydana gelmistir. Ayrica, smnif
Ogretmeni yetistiren programlarin agilmasi ve kontenjanlarinin artirilmasi yerine agilmamasi gereken,
ihtiya¢ duyulmayan alanlarda yeni boliimler agilmistir. Bu durumun kaginilmaz sonucu olarak smif
Ogretmeni ihtiyaci daha da biiytimiistiir. 1990’l1 yillarin ortalarinda smif 6gretmeni ihtiyac1 30 binin
lizerine ¢ikmistir. Bu aqig1 kapatmak igcin Milli Egitim Bakanligi brans 6gretmeni adaylarindan
isteyenleri sinif 6gretmeni olarak atamistir. Ayrica, herhangi bir fakiilteden mezun olanlar da smif
Ogretmeni olarak atandiktan sonra bunlarin hafta sonu ve yazin iiniversitelerde verilen pedagojik
formasyon kurslarina katilmalar1 saglanmustir.

1982’den sonra fen bilgisi, sosyal bilgiler, Tiirkge 6gretmenligi programlar: da ihtiya¢ duyulan
oranda agilmadigindan bu alanlarda da yillarca yeterli sayida 6gretmen yetistirilememis ve bu agik
brans 6gretmenleriyle kapatilmaya calisilmistir.

Ogretmen yetistirme gorevi {iniversitelere devredildiginde, 17 egitim yiiksek okulu, 17 egitim
fakiiltesi olmak {izere 34 Ogretmen yetistiren kurum vardi. 1992 yilindan itibaren ¢ok sayida yeni
tiniversitenin agilmasiyla birlikte egitim fakiiltelerinin sayis1 da ¢ogalmistir. Bu durum, gelismeye
baslayan 6gretim kadrolarimin dagilmasina neden olmus, egitim fakiilteleri 6gretmen yetistirmeyle
ilgili sorunlar1 giderici ©nlemlerin alinmasma onciilikk edememisler ve gelisme siirecine
girememiglerdir. 1990'h yillarin sonlarna kadar O6gretmen yetistirme de arz talep dengesi iyi
kurulamadigindan 6gretmen ihtiyacina bagli olarak siirekli nicelik 6n planda tutulmus nitelik ise
ihmal edilmistir.
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Yapilan cesitli ¢alismalarda ve toplantilarda Ogretmen egitimi ile ilgili olarak ortaya konan
sorunlar ve oOneriler dikkate alinarak ihtiya¢ duyulan alanlar ve diizeyler icin nitelikli 6gretmen
yetistirmek amaciyla 1998-1999 egitim 6gretim yilinda uygulanmak tizere Egitim Fakiilteleri yeniden
yapilandirilmistir.

Yeni yapilanma cercevesinde egitim fakiiltelerinin boliimleri ve anabilim dallar1 Milli Egitim
Sistemindeki okul yapilasmasina uygun hale getirilmis, bdylece son yillara kadar egitim
fakiiltelerinde okul 6ncesi, ilk ve ortaokullara yonelik 6gretmenlerin yetistirilmesi ile ilgili boliimlerin
yeterli diizeyde agilmamasindan kaynaklanan bosluk doldurulmaya ¢alisilmistir. Ayrica, ortadgretim
alan 6gretmenligi programlar: 3,5 yil alan, 1,5 yil meslek derslerini iceren 5 yillik tezsiz yiiksek lisans
seklinde diizenlenmistir. Bu baglamda, fen edebiyat ve ilahiyat fakiiltelerinden mezun olanlara da ii¢
yartyili kapsayan tezsiz yiiksek lisans yaparak ortadgretime 6gretmen olma hakk: taninmistir( Yitksek
Ogretim Kurulu [YOK], 1998). Ancak, bu programlarda yer alan dersler lisans diizeyinde oldugundan
mezun olanlara ytiksek lisans diplomasi verilmesi akademik gevre tarafindan sakincali bulunmustur
( Kavecar, 2002).

Yeni yapilanmayla birlikte alan 6gretimi ile ilgili konularda ¢ok sayida ogretim elemaninin
Ogretim bilimci olarak yetismesi saglanarak egitim fakiiltelerinin kadrolarindaki bu eksiklik
giderilmeye calisilmistir.

Yeni diizenleme benimsedigi felsefesi ve temel ilkeleri ile olumlu bir gelisme olarak
nitelendirilmekle birlikte, yillardir siiren egitim fakiiltesi-fen edebiyat fakiiltesi ikilemine yeni bir
boyut kazandirmis ve yeni diizenlemenin olumlu ve olumsuz yanlarimin tartisilmasi giindemden
diismemistir. Tim bu tartismalar, 6gretmen yetistirmeyle ilgili yapilan diizenlemelerin sistemin tiim
boyutlari ile ilgili yapilan degerlendirmelere dayandirilarak kapsamli ve biitiinsel olarak ele alinmasi
ve iilkenin gergekleri g6z oniinde tutularak gergeklestirilmesi gerektigini ortaya koymustur.

Yeni yapilandirmayla ortaya ¢ikan olumsuzluklar revize etmek amaciyla, 2006 yilinda ilk ve
ortadgretim programlarindaki meslek bilgisi derslerinde diizenlemeler yapilmis, ortadgretim
ogretmenligi programlarinda meslek bilgisi dersleri yariyillara dagitilarak 5 yillik birlestirilmis
program haline getirilmis, alan derslerinin fen edebiyat fakiiltelerinde verilmesi uygulamasindan
vazgecilmistir ( Yiiksek Ogretim Kurulu [YOK], 2007).

2006 yilinda Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) egitim fakiiltelerinin fiziki ve akademik yapilarina
dikkat cekerek egitimin niteligini diisiirecegi gerekgesiyle yeni fakiiltelerin agilmamasina karar
vermistir. Ancak bu karara uyulmayarak 2007’den itibaren yeni {iniversitelerin kurulmasiyla birlikte
egitim fakiiltelerinin sayilar1 artmis ve kontenjanlar1 da arz talep dengesi diisiiniilmeden her yil
arttirilmistir. Ayni sekilde, fen edebiyat fakiiltelerinin sayilar1 ve kontenjanlar1 da stirekli artmastir.
2000 yilindan 2009 yilina kadar egitim fakiiltelerinin sayilar1 70’in {izerine ¢ikmis, kontenjanlar1 %16,5
artmis; fen edebiyat fakiiltelerinin sayilart 100’iin iizerine ¢ikmus, kontenjanlar1 da %72 artmistir
(Ozogluy, 2010).

Sayilari ve kontenjanlari siirekli artan Egitim Fakiiltelerinden her yil ¢ok sayida mezun
verilmesine ve bazi alanlarda dgretmen ihtiyaci doyum noktasina gelmesine ragmen, mezunlar: ¢ok
fazla ve istihdam alanlar1 da ¢ok dar olan fen edebiyat fakiilteleri ve mezunlarinin baskisiyla 2009
yilinda Fen Edebiyat, Dil Tarih Cografya ve Ilahiyat fakiiltelerinde dort yillik lisans egitimi sirasinda
pedagojik formasyon derslerinin verilmesi kararlastirilmistir. 2010 yilinda bu karardan vazgecilerek
formasyon egitiminin besinci yariyildan baslayarak dort yariyilda verilmesi istenmistir. Ayrica, tezsiz
yiiksek lisans programi kaldirilmis bu programda yer alan meslek bilgisi derslerinin kredileri
diisiiriilerek program yeniden diizenlenmis ve lisans programlarindan mezun olanlara iki yariyillik
pedagojik formasyon egitimi seklinde verilmesi kararlastirlmistir. Bu kararla fen edebiyat
fakiiltelerinde okuyan ve bu fakiiltelerden mezun olanlara 6gretmen olma hakk verilerek istihdamina
ihtiya¢ duyulmayan alanlarda ¢ok sayida 6gretmen yetistirilmeye baglanmstir (Azar, 2011).
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Yeniden yapilanmanin gergeklestirildigi yillarda atanma sorunu yasamayan 6gretmen adaylari
son yillarda atanamama sikintis1 yasamaya baslamislardir. Ciinkii ihtiyagtan fazla 6gretmen aday:
egitim fakiiltelerinden mezun olurken 6gretmenlik yapmak icin formasyon alma hakki elde eden
mezunlar da atanma beklemeye baslamislardir.

Sayilar1 yiizlerce bini bulan atanamayan 6gretmen aday1 nedeniyle 2012 yilinda Fen Edebiyat,
Dil Tarih Cografya ve ﬂahiyat fakiiltelerindeki formasyon egitimi kaldirilmistir. Ayrica, Anadolu
Universitesi Agtk Ogretim Fakiiltesindeki okul oncesi, Ingilizce ve uzaktan egitim Ogretmenlik
programlarina ogrenci alinmamasina ve bu boliimlerin kapatilmasina karar verilmistir. Egitim
fakiiltelerindeki okul oncesi, 6zel egitim ve rehberlik ve psikolojik damismanlik gibi 6gretmenlikler
hari¢ diger 6gretmenliklerin ikinci 6gretimleri de kapatilmistir.

Birgok ogretmenlik alanin da, 6zellikle de ilkogretim diizeyinde 6gretmen ihtiyacimin ¢ok fazla
olmast ve bu alanlara hemen atanabilme diislincesiyle 2000 yilindan itibaren O6gretmenlik
kamuoyunda gozde meslekler arasina girmistir. Bu durum egitim fakiiltelerine talebi arttirarak giris
puanlarinin yiikselmesine ve boylece basarili 6grencilerin egitim fakiiltelerine kaydolmasina neden
olmustur.

Fen edebiyat fakiilteleri ise daha diisiik puanlh 6grenciler tarafindan tercih edilmistir. Ayrica, ¢ok
sayida fakiiltenin agilmasi ve kontenjanlarin da ¢ok fazla arttirilmasiyla bu fakiilteler 20 yilda
verecekleri mezunlar1 4-5 yilda vermeye baglamislar (Gliglii, 2014), boylece istihdam edilmeyi
bekleyen ¢ok sayida mezun olmustur. Mezunlarin istihdam alanlarinin smirli olmasi nedeniyle
Ozellikle son yillarda bu fakiilteleri tercih edenlerin sayilarinda diisiis yasanmis hatta bazi alanlar
kapanma durumuyla yiiz yiize gelmistir. Asli gorevleri temel bilimlerde arastirma ve uzman
yetistirme olan fen edebiyat fakiilteleri arz-talep dengesi diisiiniilerek kontenjanlarini azaltmak ve
ikinci Ogretime 6grenci alinmamasini saglamak ve kendi akademik alanlarini anlamli ve islevsel
kilacak doniisiimleri gergeklestirmek icin gerekli Onlemleri almak yerine, daha yiiksek puanl
ogrenciler tarafindan tercih edilmek icin alternatifler aramaya baslamislardir. Bu baglamda, fen
edebiyat fakiilteleri yoneticileri ve 6gretim elemanlar tarafindan cesitli toplantilarda konu giindeme
getirilmis; 0gretmenlik hakki verilirse fakiiltelerin yiiksek puan alan &grenciler tarafindan tercih
edilecegi, Ogrenci profilinin degisecegi ve boylece daha nitelikli uzmanlar yetistirilecegi; alan
derslerinin ¢ogunlukla fen-edebiyatta yetismis elemanlar tarafindan verildigi egitim fakiiltelerinde
nitelikli Ogretmen yetistiremedigi; egitim fakiiltelerindeki ortadgretim alan Ogretmenligi
programlarinin  kapatilarak alan Ogretmenlerinin fen edebiyat fakiilteleri tarafindan, ilkokul
Ogretmenlerinin egitim fakiilteleri tarafindan yetistirilmesi gerektigi savunulmustur. Béylece bilim
insani yetistirme gorev ve iddiasinda olan fen edebiyat fakiilteleri asli hedeflerinden sapmiglardir.
Ayrica cesitli fakiiltelerin mezunlar1 da 6gretmenligin kendilerine verilmesi gereken bir hak oldugunu
belirterek baski yapmaya ¢alismislardir.

Cesitli fakiiltelerin mezunlarina ogretmenlik hakki tanimak bu mezunlarin 6gretmenlige
atanmalarini garanti etmedigi gibi, yiiksek puan almis 6grencilerin bu fakiilteleri tercih etmelerini de
saglamamaktadir. Clinkii 1998'ten itibaren tezsiz yiiksek lisans programlariyla mezunlara, 2009 ve
2010 yillarinda pedagojik formasyon programlariyla 6grenim goren Ogrencilere bu hak taninmis
ancak Ozellikle fen edebiyat fakiiltelerini tercih edenlerin sayilarinda ve puanlarinda artis olmamuasgtir.

Bu gercekler ortadayken yapilan baskilar neticesinde 2013-2014 egitim Ogretim yilinda egitim
fakiiltelerinin ortadgretime 6gretmen yetistiren programlarina 6grenci alinmamasina karar verilmis ve
bu programlara 6grenci alinmamistir. Ayrica 6gretmenlige kaynaklik eden lisans programlarindan
mezun olan ALES puani ve not ortalamasi 2,5 un tizerinde olanlarin pedagojik formasyon egitimi
alabilecekleri kamuoyuna duyurulmus ve bu gergevede 60 bin mezunun egitim bilimleri b6liimii olan
egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinde egitimi planlanmistir.
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Yiiksekogretim Kurulu 21.01.2014 tarihli yazisi ile bu egitimin yogunlastirilmis olarak 2014 agustos
atamalarina kadar gerceklestirilmesi istenmis, 30 bin mezunun egitimine {iniversitelerde baglanmistir.
Boylece gec¢miste basvurulan ve etkilerini 10-15 yil sonra gordigiimiiz hizlandirilmis egitime
tilkemizde bir kez daha yer verilmistir.

Egitim fakiilteleri orta 6gretim alan Ogretmenliklerinde toplam 4000 civarinda olan kontenjana
karsilik her yil binlerce kontenjami olan diger fakiiltelerden mezun olanlarin sadece sosyal talebe
cevap vermek icin 6gretmenlik formasyonu ile yetistirilmeye c¢alisilmasi ge¢miste oldugu gibi
gliniimiizde de niteligin goz ard1 edildigini gostermektedir.

Yiiksekogretim Kurulu 26.03.2014 tarihinde 6gretmen yetistirmede rekabet ve niteligin artirilmas:
amaciyla;

o [Egitim fakiilteleri ortadgretim alan Ogretmenligi programlarina 2014-2015 6gretim yilinda
Ogrenci alinmasina ve 6grenim siiresinin 4 y1l olmasina,

e 2015-2016 Ogretim yilinda alan Ogretmenligi tezsiz yiiksek lisans programlarina 6grenci
alinmasina,

¢ Hayat boyu 6grenme kapsaminda kisisel gelisim olarak degerlendirilen pedagojik formasyon
egitiminin Ogretmenlige kaynaklik eden yiiksek Ogretim programlarina devam eden
ogrencilerden talep edenlere lisans egitimi sirasinda sunulmasina,

e Lisans mezunlar icin 2014-2015 6gretim yil1 yaz doneminden itibaren iki dénem pedagojik
formasyon programlarinin diizenlenmesine,

e Programlarin yiiriitiilmesinde giindiiz, aksam, hafta sonu, yaz okulu, uzaktan ve agik 6gretim
gibi alternatiflerden yararlanilabilecegine karar verildigini kamuoyuna sunulmustur.

Bu kararla birlikte, sadece fen edebiyat fakiiltelerinde degil, Milli Egitim Bakanlig1 Talim Terbiye
Kurulu'nca belirlenen &gretmenlige kaynaklik eden tiim fakiilteler ve boliimlerde 6grenim goren
ogrencilere ve buralardan mezun olanlara pedagojik formasyon egitimi alarak &gretmen olarak
atanma hakki taninmustir. Diger fakiiltelerin istihdam ve geleceginin Ogretmen yetistirme ile
iliskilendirilmesi O0gretmen yetistirme sistemini istikrarsizliga siiriikledigi gibi haksiz rekabeti de
beraberinde getirmektedir. Ciinkii egitim fakiiltelerinden mezun olanlar sadece &gretmen olarak
atanmaktadirlar. Oysa diger fakiiltelerden mezun olanlar bagka alanlarda da istihdam
edilmektedirler. Ayrica, bu fakiiltelerin programlarinda bir takim diizenlemeler yapilarak c¢agin
gerektirdigi alanlarda yetistirilmeleri saglanarak cesitli istihdam olanaklar1 da saglanabilir. Boylece
daha basaril1 6grencilerin bu fakiilteleri tercih etmeleri miimkiin olabilir.

Pedagojik formasyon programlar: ile ilgili yapilan arastirmalarda, bu programlarin yararh
yonlerinin oldugu ancak islevsiz ve yararsiz yonlerinin de azimsanmayacak kadar ¢ok oldugu
belirlenmistir. Ogretmenlik meslegine kaynak teskil eden egitim fakiilteleri ile diger fakiilte
mezunlarinin 2013 Kamu Personeli Se¢gme Sinavindaki basari durumlarimi karsilastirmak amaciyla
yapilan bir arastirmada, dokuz bransta egitim fakiiltesi mezunu adaylarin diger fakiiltelerden ayni
bransta mezun olan adaylara gore daha basarili ve yeterli olduklar1 sonucuna ulasilmistir (Safran ve
dig., 2014). Yapilan bilimsel arastirma bulgular1 dikkate alinmadan, kamu ve 6zel sektorde istihdam
alan1 dar olan diger yliksek 6gretim kurumlarindan mezun olanlara istihdam alami yaratmak icin
zorlama uygulamalara gidilmesi bir¢ok sorunu da beraberinden getirecektir.

Binlerce kisiye uygulanacak olan pedagojik formasyon egitimi, bu egitimi verecek yeterli ve
nitelikli Ogretim {iyesini, egitim — Ogretim siirecinin gergeklestirilecegi O6gretim ortamlarini,
ogretmenlik uygulamasinin yapilacag: okullar1 gerektirecektir. Mevcut egitim fakiiltelerinin sartlars,
imkanlar1 ve 6gretim iiyelerinin sayilar1 bellidir. O halde, binlerce kisiye nitelikli pedagojik formasyon
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egitimi nasil saglanacaktir? Bunlarin okullarda uygulama yapmalari nasil saglanacaktir? Ogretim
tiyeleri bu kadar ders yiikiiniin altindan nasil kalkacaklardir? Ogretmenlik mesleginin saygmhg ve
niteligi nasil arttirlacaktir? Ogretmen yeterliliklerinin  acik &gretim ve uzaktan egitimle
kazandirilmas: miimkiin miidiir?

Glintimiizde hemen hemen bir¢ok alanda doyum noktasina ulasmis 6gretmen ihtiyacina karsin
pedagojik formasyon programlarinin uygulanmasiyla istthdam edilmeyi bekleyen c¢ok sayidaki
Ogretmen adayina yiizlercesi eklenecek ve bu durum sosyal bir probleme doniisen issiz 6gretmen
sayisinin artmasina neden olacaktir. Ayrica bu genglerin emekleri, zamanlar1 ve {imitleri de israf
edilecektir.

Cesitli yiiksek 6gretim kurumlarinda lisans programlariyla birlikte uygulanacak formasyon
programlar1 ise bu kurumlarin adete birer egitim fakiiltesine dontiserek kurulus amaglarindan
uzaklagmalarina neden olabilecektir. Ogrenciler de kendi alanlarinda uzmanlagsma yerine 6gretmen
olma beklentisine girecektir.

Ogretmen yetistirme programlarinin hangi dgretim kademesi i¢in Ogretmen yetistiriliyorsa o
ogretim kurumunun ozellikleri, programlari, ¢agin, bilgi alanlarinin ve meslegin gerekleri dikkate
alinarak tasarlanmasi gerekmektedir. Cesitli alan fakiiltelerindeki dersler ve Ogretim siireci
ogrencilerin belirli uzmanlik alanlarinda yetistirilmesi hedeflenerek planlandigindan ortadgretim
programlari dikkate alinarak belirlenmemistir. Dolayisiyla alan fakiiltelerinde pedagojik formasyon
alarak yetisen 6gretmen adaylarinin sisteme adapte olmalar1 zorlasabilecektir.

Pedagojik formasyon programinda yer alan derslerin egitim bilimleri ve 6zel 6gretim uzmanlik
alanlarinda yetismis 6gretim elemanlar: tarafindan verilmesi gerekmektedir. Egitim fakiiltelerinde bu
uzmanlik alanlarinda yetismis 6gretim {iyesi ¢ok fazla degildir. Bu durum "iiniversitede ders veren
herkes egitimcidir" mantigiyla s6z konusu derslerin alan dis1 6gretim elemanlar1 tarafindan
verilmesine neden olabilecektir. Dolayisiyla hem egitim bilimleri alaninin akademik yapisi goz ardi
edilecek hem de boyle bir siirecten gecmis Ogrenciler dgretmen egitiminin gereklerinden olan
ogretmenlik meslek bilgisi yoniinden donanimli olamayacaktir.

Gegmisten giinlimiize Ogretmen yetistirme ve istthdaminda arz-talep dengesi saglanamamus,
izlenen politikalar nedeniyle 6gretmenlik "herkesin yapabilecegi bir is" olarak goriilmiis ve istihdam
alani olarak diisiiniilmiistiir (Ustiiner, 2004). Ayrica, egitim tarihimizde hicbir zaman ihtiyag
planlamasi yapilmadigindan (Akytiz, 2006) ve kimlerin hangi sartlarda 6gretmen olabilecegi ile ilgili
standartlar olusturulmadigindan (Ozoglu, 2010) ¢ok degisik kaynaktan yetismis kisiler 6gretmen
olarak atanmis ve nitelik ihmal edilmistir.

Egitim sisteminin etkili ve verimli olmasi, gelecek kusaklarin dengeli ve saglikli bir sekilde
hedefler dogrultusunda yetistirilmesi arzu ediliyorsa 6gretmenlik herkesin yapabilecegi bir meslek
olarak diisiiniilmemelidir. Her meslegin belli 6zellikleri, degerleri ve Olgiitleri vardir. Her meslegin
gerektirdigi yeterlilikler ve egitim bicimi digerlerinden farklidir. Ogretmenlik mesleginin de kendi
ozgii Ozellikleri, degerleri, yeterlilikleri ve egitim bicimi vardir. C)gretmen yetistirmede bu ozellikler
ve degerlerin dikkate alinmasi gerekmektedir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu'nun 43. maddesinde 6gretmenlik meslegi “Devletin egitim,
ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir" denilmektedir.
Ogretmenlik meslegi, egitimle ilgili sosyal, kiiltiirel, ekonomik, bilimsel, teknolojik, boyutlara sahip,
alanda 6zel uzmanlik bilgisi ve becerisini temele alan akademik galisma ve mesleki formasyon
gerektiren profesyonel bir alandir (Erden, 1998). Ogretmenlik 6zel bir egitimi gerektirdiginden &teki
meslekler gibi 0gretmenlik mesleginin de ayr1 okullarinin olmasi tartisilamaz ve bu okullar egitim
fakiilteleridir. Nasil miithendisler miihendislik fakiiltesinde, doktorlar tip fakiiltesinde yetistiriliyorsa,
o0gretmenlerde sistem biitiinliigii iginde egitim fakiiltelerinde yetistirilmelidir.
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Ulkemizde diger meslek alanlarina yonelik eleman yetistirmede gagin gereklerine ydnelik
gelismeler disinda ciddi degisimler sz konusu olmamakla birlikte 6gretmen yetistirme sistemi sik sik
degistirilmekte ve bu durum tiim egitim sistemini etkilemektedir. Egitim sisteminde nitelikli bireyler
yetistirmenin temel belirleyicisi 0gretmenlik mesleginin 6zelliklerine sahip nitelikli 6gretmenlerin
yetistirilmesidir. Ciinkii 6gretmenler toplumsal rolleriyle bir toplumun tiim bireylerinde tutum,
duygu, diisiince ve davraniglariyla iz birakacak etkiye sahiptirler. Bir baska deyisle, bugiiniin
toplumu diinkii 6gretmenin iz diistimiidiir. Bir neslin tutum, duygu, diisiince ve deger yapisi ile bir
onceki nesil 6gretmeninin tutum, duygu, diisiince ve deger diinyas: arasinda anlamli ve pozitif bir
iliski bulunmaktadir. Bu nedenle bir toplumun gelecekte nasil olacagina iliskin projeksiyonlarda
toplumun “Bugiinkii 6gretmenlerinin nasil olduklari? sorusu sorulmaktadir (Ozpolat, 2005).

Nitelikli O0gretmenlere sahip olmak temel sorun olarak goriilmedikge, egitimin toplumsal
gelismeye katkisinin olacagini diisiinmek hayaldir (Akyiiz, 2000). Bu nedenle {ilkemizde "yap-boz"
dayatma politikalariyla niteligi ve toplumsal statiisii stirekli diisiiriilen 6gretmenlik mesleginin
niteliginin arttirnlmas1 ve siirekli degisen ve gelisen toplumda beklentilere uygun donanim ve
yeterlikte Ogretmen yetistirilmesi igin, egitim sisteminin biitiinliigli iginde siirekli ve kapsaml
arastirma inceleme ve degerlendirme ¢alismalarina dayanan egitim politikasiyla 6gretmen yetistirme
sistemi analiz edilmeli ve gelistirilmelidir. Ulkemizde 6gretmen atamalarinda Milli Egitim Bakanlig1
sadece Kamu Personeli Se¢me Smavi puanin esas almakta fakiilte mezuniyet not ortalamasini dikkate
almamaktadir. Bu durum Kamu Personeli Se¢gme Sinavi sinavinda rekabeti artirirken hizmet 6ncesi
egitimi anlamsiz hale getirerek Ogrencilerin herhangi bir dersten sadece gececek kadar not alma
duygusunu tasimalarina neden olmaktadir. Bireylerin 6nceki basarilari sonraki basarilarini yordama
ozelligine sahip oldugundan, Ogretmen atamalarinda mezuniyet not ortalamalar1 da dikkate
alinmalidir. Bu ¢ergevede su sorulara cevap aranmalidir.

e Degisen ve gelisen toplumda nasil bir 6gretmene ihtiyag vardir?
e  Degisen ve gelisen toplumda 6gretmenin rolii ve misyonu ne olmalidir?

e  Bu role ve misyona sahip 6gretmen hangi kuruma hangi kriterlerle kabul edilmeli ve
nasil yetistirilmelidir?

e Ogretmen yetistirmede arz-talep dengesi nasil saglanmalidir?
e Ogretmenlik mesleginin toplumdaki yeri ve statiisii nedir ve ne olmalidir?

e Ogretmenlik mesleginin toplumdaki yeri ve statiisiinii saglamak igin neler
yapilmalidir?

e Ogretmen atamalarinda kriterler neler olmalidir?
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Extended Abstract

Constantly Modified Teacher Training System

Although our country has rich experiences about training teachers, it is impossible to say that the

teachers needed so far have not been trained and employed in a planned way in terms of quantity and

In the pre-republic period, the first Teacher Training School for boys (Dariilmuallimin-i Riisdi) was
founded to train teachers in 1848 in Istanbul, and this was followed by the Teacher Training School for
girls founded in the year of 1870.In subsequent years, similar schools was established in different
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regions. However, these schools were not able to satisfy the increasing need for teachers, so the people
graduated from other educational institutions were employed as teachers from the beginning of 1860.

After the proclamation of the republic, an educational campaign was declared under the leadership
of the great leader Ataturk, and significant leaps were performed to train teachers in necessary quality
and quantity. But, because of not being able to train teachers in sufficient quantity in parallel with
rapidly increasing population and schooling rate, the need for teachers was tried to be provided with
the applications like substitute teachers, assistant teachers, correspondence courses and training
teacher by short-term courses (Akyiiz, 1997).

Until 1982, teacher training institutions were dependent to Ministry of National Education. With
the intention of raising the quality of teachers, 4-year higher education institutions were transformed
into the faculty of education, and 2-year classroom teacher training schools were transformed 2-year
highereducational schools and they were joined to universities on 20th July 1982.The duration of 2-
year classroom teacher training schools was increased to four years in 1988.Because the regulation was
not applied in a planned way, any classroom teacher was not graduated for 2 years, thus deficiency of
the classroom teacher emerged. In the middle of 1990s, the branch teacher candidates undergraduates
from any kind of faculties were employed as classroom teachers to meet the deficit.

With the purpose of training qualified teachers for needed fields and grades, Faculties of Education
were reconstructed so as to be applied in 1998-1999 academic year. Within the frame of reconstruction,
the branches and departments of education faculties were made suitable fo the school structuring in
system of National Education. Besides this, secondary education branch teaching programs were
arranged as 5-year non-thesis master’s degree including three and a half year field and one and a half
year professional lessons. In this context, the opportunity to be a teacher at secondary education
institutions was given to the graduates of faculties of arts and sciences and faculty of theology by
attending the 3-semester non-thesis master’s degree program (Yiiksek Ogretim Kurulu [YOK], 1998).

From the year 1992, despite graduating a number of students every year from the Faculties of
Education whose number and quota were increasing constantly, and reaching the saturation point for
some branches, it was decided that pedagogical formation lessons would be given during 4-year
undergraduate program to the students of Faculties of Arts and Sciences, Language History and
Geography, and Theology. In the year of 2010, this decision was abandoned and giving formation
education beginning in the 5th semester of the undergraduate program was decided. Furthermore,
non-thesis master’s degree program was cancelled and giving the pedagogical formation lessons for 2
semesters to the graduates of undergraduate programs was decided.

During the years of reconstruction, teacher candidates who were not having employment problems
in the last years began having appointment issues. Because, more teacher candidates graduated from
faculties of education than needed and also the graduates acquiring formation education rights waited
for employment. Due to the hundreds of thousands unemployed teacher candidates, the pedagogical
formation program was cancelled in 2012. Furthermore, it is decided that students would not be
accepted to some programs of the Faculties of Education.

In the academic year 2013-2014, it was decided not to accept students to teacher training programs
for secondary schools. Also, pedagogical formation education program was planned for the graduates
of the undergraduate programs which were sources of teachership, and their training was started.

With the purpose of increasing the quality and rivalry in training teachers, Higher Education
Council released to the public these:

e Accepting students to the teacher training for secondary school programs at Faculties of
Education and the duration of education would be 4 years,
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e Accepting students to the teacher training for secondary school non-thesis master’s programs
in 2015-2016 academic year,

e Providing pedagogical formation education to the demanding undergraduate students of the
other faculties continuing their undergraduate education,

¢ Organizing pedagogical formation programs for bachelors for 2 semesters from 2014-2015
summer term,

e Taking the advantages of choices like daytime, evening, weekends, summer school, distance
learning and open university as the program is being carried out.

With this decision, the right for employing as a teacher was given all of the students studying and
graduating from all the faculties being a resource for teachership determined by Ministry of National
Education.

From past to present, the balance of supply and demand in teacher training and employing has not
been ensured. Because of policies pursued, being a teacher is thought as a job and employment area
that “anyone can do” (Ustiiner, 2004). Also, because of the fact that requirement planning has never
been done in our educational history (Akyiiz, 2006), people from different sources have been
employed as teachers and quality has been ignored.

Unless having qualified teachers is not seen as a main problem, thinking that education will help
the social development is a dream (Akytiz, 2006). To increase the quality of the profession of teaching
of which social status and quality are constantly being decreased by insisting policies in our country,
the teacher training system should be analyzed and improved with the help of education system
basing on constant and extensive research analysis and evaluation studies in coherence of education
system. Within this framework, these questions should be answered:

e What kind of a teacher is needed in the changing and developing society?
e What should the role and mission of the teacher be in the changing and developing society?

e With which criteria should the teachers having this role and mission be accepted to the
institutions and how should they be trained?

e How should the balance of supply and demand be ensured?
e What is and what should be the place and status of profession of teaching in society?
e What should be done to ensure the place and status of teachers in society?

e What should the criteria be while teachers are appointed?
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Ogretmen Adaylarinin Mesleki Kaygi Diizeyleri
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Abstract

The present study aims to examine the teaching profession anxiety levels of preservice
teachers. The fourth year preservice teachers (n=638) studying at their fourth year spring
semester at Abant izzet Baysal University, Faculty of Education, Bolu — Turkey formed the
study group. The quantitative data were collected through Teacher Candidate Anxiety Scale
developed by Saban, Korkmaz and Akbasli (2004). In order to analyze the quantitative data,
t- test, and One-Way ANOVA were used. The findings of the study indicated that the fourth
year preservice teachers have low levels of professional anxiety. While the findings of the
study revealed significant differences between the teaching profession anxiety levels of
preservice teachers and their genders and their departments, no significant differences were
observed between the teaching profession anxiety levels of preservice teachers and whether
there is a teacher in their families or not.

Keywords: Anxiety, preservice teachers, teaching profession anxiety

Oz

Bu c¢alismanin amaci 6gretmen adaylarmmin 6gretmenlik meslegi kaygi diizeylerinin
incelenmesidir. Calisma grubunu 2012-2013 6gretim yili bahar déneminde Abant Izzet
Baysal Universitesi, Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren dordiincii smif 6gretmen adaylar
(n= 638) olusturmaktadir. Calisma ile ilgili nicel veriler Saban, Korkmaz ve Akbaslh (2004)
tarafindan gelistirilen "Ogretmen Aday1 Kaygi Olgegi’ ile arastirmacilar tarafindan
toplanmistir. Calisma ile ilgili nicel verilerin analizi i¢in t- testi ve Tek Yonlii Varyans
Analizi (One-Way ANOVA) kullanilmistir. Calismanin sonucunda dordiincii sinif 6gretmen
adaylarinin Ogretmen Aday1 Kaygi Olgegi’ nin tiimiinde ve alt boyutlarinda diisiik seviyede
mesleki kaygilarinin oldugu bulunmustur. Ayrica dordiincii smif 6gretmen adaylarinin
Ogretmenlik meslegi kaygilarinin cinsiyetleri ve boliimleri bakimindan anlaml bir farklilik
gosterirken, ailelerinde 6gretmen olup olmamasi bakimindan anlaml farklilik gostermedigi
bulunmustur.
Anahtar sozciikler: kaygi, 6gretmen adaylari, 6gretmenlik meslek kaygisi

Introduction

There are some emotional states (happiness, sorrow, sadness, etc.) which affect people’s
personal and professional lives and unless these emotional states are expressed, some physical or
psychological symptoms appear, one of which is anxiety. According to Trudel (2009), anxiety is a
response from the central nervous system to dangers which enables someone to escape from a source

** Assoc. Prof. Dr. Abant izzet Baysal University, Faculty of Education Department of Educational Sciences, rasitozen@yahoo.com

ok

Assist. Prof. Dr. Abant {zzet Baysal University, Faculty of Education Department of Educational Sciences, sevil_yil@yahoo.com
**** Assist. Prof. Dr. Abant izzet Baysal University, Faculty of Education Department of Elementary School, kayayildiz@mynet.com



22 R. Ozen

of danger or help someone deal with it. Moreover, anxiety is a state which affects someone’s success
positively, protects them from imminent dangers, and helps them be careful and aware of these
dangers.

When preservice teachers start their training in the faculties, they bring their personal
differences and characteristics about teaching profession in terms of their knowledge, skills, attitudes,
self-efficacy beliefs and other personal characteristics. One of these personal differences is the
anxieties of preservice teachers about their professions. When these are examined, it is seen that these
are related to national exams such as the KPSS (anxiety of being appointed with an exam, not to get
into a job), to limited and insufficient job opportunities, to not to be appointed (rareness of personnel
cadre), to not to perform teaching adequately, etc.] (Kutucu and Ekiz, 2011; Tasgin, 2006). In Turkey,
for a candidate to be able to be assigned as a teacher at public schools, he or she has to take the exam
(KPSS) which the government administers to teacher candidates in the teacher assignment and they
have to get the necessary score required for his or her assignment (Gokge,2013: 189). Therefore, it can
be asserted that preservice teachers’” anxiety levels are one of the most important factors that can affect
their successes or failures in their jobs, affect them not only mentally but also emotionally in a
negative way and prevent them from transferring their professional knowledge and potential to their
professions.

Within this framework, the aim of the present study is to examine the teaching profession
anxiety levels of preservice teachers. In line with the aim of the study, the following four questions
below were formulated :
1.What are the teaching profession anxiety levels of preservice teachers?
2.Do teaching profession anxiety levels of preservice teachers differ in terms of their genders?
3.Do teaching profession anxiety levels of preservice teachers differ in terms of their departments?
4.Do teaching profession anxiety levels of preservice teachers differ whether there is a teacher in their
families or not?

Method

Research Model

In the study survey method is used as the aim of the study is to examine the teaching profession
anxiety levels of preservice teachers and to see whether their teaching profession anxiety levels differs
in terms of certain variables or not.

Study Group

The preservice teachers (n=638) who were in their fourth year training at different departments
of Abant Izzet Baysal University, Faculty of Education, Bolu — Turkey in the spring semester of 2012 -
2013 academic year formed the study group of the present study. The total number of fourth year
preservice teachers in the spring semester of 2012 -2013 academic year at Abant Izzet Baysal
University, Faculty of Education was 1046; however, in the study, 638 preservice teachers answered
the scale and they formed the study group.

Uluslararasi Egitim Programlari ve Ogretim Calismalari Dergisi / 2013 Cilt: 3, Sayi: 6



Teaching Profession Anxiety Levels of Preservice Teachers 23

Table 1.

Distribution Of Preservice Teachers With Respect To Their Departments

Department Female Male Total
Primary School Department Classroom Teacher 73 25 98
Science Teacher 31 20 51
Mathematics Teacher 29 20 49
Social Studies Teacher 30 22 52
Pre-School Teacher 22 8 30
Department TOTAL 185 95 280
Fine Arts Department Arts and Craft Teacher 31 10 41
Music Teacher 29 15 44
Department TOTAL 60 25 85
Foreign languages education =~ English Language Teacher 35 18 53
Department
Turkish language education Turkish Language Teacher 55 30 85
Department
Special education Department Intellectual Disabilities Teacher 30 28 58
Educational Sciences Guidance and Psychological 22 12 34
Department Counseling Teacher
Computer and Instructional Computer and Instructional 33 10 43
Technologies Department Technologies Teacher
Total 420 218 638

In terms of their genders, it is seen that 65.8 % (n=420) of them were female preservice teachers
while 34.2 % (n=218) of them were males (see Table.1) . As seen in Table 1 when preservice teachers
are examined from the view point of whether there is a teacher in their families or not, it is seen that
even though 32.8 % (n=209) of them stated there is a teacher in their families, 67.2 % (n=429) of them
stated there is not a teacher in their families. Meanwhile when the distribution of preservice teachers
with respect to their departments are focus of attention as seen in Table.1, it is observed that 43.9 %
(n=280) of them were the students of Primary School Education Department; however, 5.3 % (n=34) of
them were the students of Educational Sciences Department.

Data Collection Instrument

In the study the quantitative data were collected through Teacher Candidate Anxiety Scale
developed by Saban, Korkmaz and Akbasl (2004) which was adopted from Borich (1996) by the
researchers. The Teacher Candidate Anxiety Scale is a 5-point Likert - type scale ranging from (1) “ I
am not anxious ” to (5) “ I am very anxious ”(Saban et al.,2004) . There are 45 items in the scale and
the scale has three dimensions namely; self - centered anxiety, task-centered anxiety and student-
centered anxiety and there are 15 items in each dimension. The highest point in each of these sub-
scales is 75 and the point is 15. In this respect, the highest points indicate high levels of anxiety that a
preservice teacher has.

In their study, Saban et al., (2004) found the Cronbach’s alpha reliability values as for self-
centered anxiety .76, for task-centered anxiety .73 and .76 for student — centered anxiety dimensions.
When the present study is concerned, the following Cronbach’s alpha reliability values were found,
as; for self-centered anxiety .86, for task-centered anxiety . 87 and for student — centered anxiety .87
and for the whole scale .85 the Cronbach’s alpha reliability value was found.
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Data Analysis

In order to analyze the quantitative data collected, the frequency, the percentage values and the
mean standard deviation scores were calculated, t- test and One-Way (ANOVA) were used. In the
analysis of the data, the following interval rates were considered as, “4.20-5.00” very high, “3.40-
4.19”high, “2.60-3.39”moderate, “1.81-2.59” low and “1.00-1.80” very low.

Findings and Discussion

The findings about preservice teachers’ anxiety levels are presented in Tables 2, 3, 4 and 5.
1. What are the teaching profession anxiety levels of preservice teachers?

As Table 2 indicates, the teaching profession anxiety levels of pre-service teachers in all fields of

studies were generally low when the scale is examined as a whole (X=2.53, sd=.76).

Table 2.
The Mean And Standard Deviation Scores About Preservice Teachers’ Professional Anxiety Levels

Preservice Teacher Anxiety Level

Field of Preservice Teacher Self Centered Task Student Teacher
Anxiety Centered Centered Candidate
Anxiety Anxiety Anxiety
Scale

X sd X sd x sd X sd
Classroom Teacher 2.17 .78 2.34 .70 2.28 .85 2.27 73
Science Teacher 2.50 .84 2.48 .70 2.58 .85 2.52 77
Mathematics Teacher 2.84 .82 2.73 .66 2.99 .94 2.86 .73
Social Studies Teacher 2.63 .75 2.56 52 2.73 .79 2.64 .64
Pre-school Teacher 2.62 .76 2.58 .56 2.61 77 2.61 77
Arts and Craft Teacher 2.74 .86 2.72 .84 2.92 .96 2.79 93
Music Teacher 2.14 .89 2.35 .62 2.46 .88 241 77
English Language Teacher 2.74 .82 2.65 .52 2.76 .82 272 .63
Turkish Language Teacher 2.66 72 2.62 .55 2.70 .63 266 .60
Intellectual Disabilities Teacher 2.44 .79 2.42 .78 2.49 .98 2.45 .82
Guidance and Psychological 2.37 73 2.27 .69 2.34 .82 233 74
Counseling Teacher
Computer and Instructional 2.53 74 2.42 .60 2.59 .83 2.51 .68
Technologies Teacher
All Preservice Teachers 2.51 .85 2.49 .68 2.59 .88 2.53 .76

When the field of preservice teachers is concerned (see Table 2), it is seen that even though
preservice mathematics teachers (;=2.86, sd=.73), preservice arts and crafts teachers (;=2.79, sd=.93)
preservice English language teachers (§=2.72, sd=.63), preservice Turkish language teachers
(§=2.66,sd=.60), preservice social studies teachers (§=2.64, sd=.64), preservice pre -school teachers
(§=2.61, sd=.77) had high level of anxiety, preservice classroom teachers (§=2.33, sd=.74) and

preservice intellectual disabilities teachers (X=2.33, sd=.74) had low level of anxiety as in table 2.
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When the literature (Dogan and Coban,2009; Dilmag,2010; Kose,2006; Yildirim,2011) in relation to
professional anxiety levels of preservice teachers is examined, it is seen that preservice teachers’
professional anxiety levels are rather low. In this regard, Kése (2006) reported that music teacher
candidates have low levels of professional anxiety in all three domains (i.e.self-centered,task-centered,
student-centered anxiety domains). Meanwhile, Dilmag (2010) pointed out that the visual art teacher
candidates have low levels of professional anxiety. Yildirim (2011) stated that primary school teacher
candidates have low level of professional anxiety as one of the findings of her study. Moreover, Dogan
and Coban (2009) reported that even though the preservice teachers had low level of teaching
profession anxiety, they had positive attitudes towards teaching profession. Based on these, it can be
said that there is a similarity between the findings of the present study and the related literature.

2. Do teaching profession anxiety levels of preservice teachers differ in terms of their genders?

The findings revealed significant gender differences in all dimensions of the scale in favour of
male preservice teachers (t=-1.992; p < .05) (see Table 3). In other words, the mean scores of male pre-

service teachers (X =2.61; sd=.77) is higher than the female preservice teachers (X =2.49; sd=.76) as seen
in Table 3. When the sub-dimensions of Teacher Candidate Anxiety Scale is concerned, significant
differences were found in favour of male pre-service teachers in all dimensions of the scale. That is to
say, the mean scores of male preservice teachers were higher than female preservice teachers in self -
centered anxiety (t= -2.594; p < .05), task-centered anxiety (t= -1.437; p < .05) and student-centered
anxiety (t=-1.569; p <.05) dimensions (see Table 3).

Table 3.
T-Test Results About Professional Anxiety Levels Of Preservice Teachers And Their Genders

Teacher Candidate
Anxiety Scale and Its -
Dimensions Gender N X s t sd p
Female 420 245 .83 -
1f- i .010*
Self-centered anxiety Male ’18 » 64 87 2 594 636 010
. Female 420 2.46 .68 -
Task-centered anxiety Male 18 554 68 1.437 636 151
F 1 42 2. . -
Student-centered anxiety emate 0 %6 88 636 117
Male 218 2.67 .87 1.569
Teacher Candidate Female 420 2.49 .76 - 636 047+
Anxiety Scale Male 218 2.61 77 1.992 ]
*p<.05

The related literature presents various studies that have different findings. In this regard
while the following literature (Bozdam and Tasgin, 2011; Dilmag,2010; Dursun and Karagiin,2012;
Kafkas, Acgak, Coban and Karademir,2010) present no significant gender differences in the
professional anxiety levels of preservice teachers, Tasgin (2006) reports significant gender differences
in favor of female preservice teachers as they have higher professional anxiety levels than male
preservice teachers in task-centered and and self-centered anxiety domains. Therefore, it can be said
that there is a similarity between the findings of the present study and the literature .

3. Do teaching profession anxiety levels of preservice teachers differ in terms of their
departments?

There were significant differences between preservice teachers’ perceptions about their
professional anxiety levels and their departments in all dimensions (F 631 = 2.648, p<.05) (Table 4).
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Table 4 .
One-Way ANOVA Results About Preservice Teachers’ Professional Anxiety Levels And Their Departments

Teacher Candidate
Anxiety Scale and Source Sum of Mean Source of
Its Dimensions squares df Square F P difference
Selfcentered gixeesn 11.080 6 1.847 1-3,1-4, 2-3,
e W,thif; 2580 .018* 2-4,5-3, 54,
ty Grloups 451.678 631 716 5-7,6-3, 6-4,
Total 462.758 637 6-7,7-3,7-4
Between 7.225 6 1.204 1-3,1-4, 2-3,
Groups .
Task- centered Within 2.615 .016 2-4,5-3,5-4,
anxiety 290.547 631 460 6-1, 6-2, 6-3,
Groups 6-4,7-3, 7-4
Total 297.771 637 it
]éit";ezn 10.489 6 1.748 1-3,1-4, 2-3,
Studentcentered Wi(t’hi}; 2295  .034* 2-4,5-3,5-4
“ anicjtye € Groupe 480.630 631 762 6-1,6-2, 6-3,
Total 491.119 637 6-4,7-3,7-4
B
etween 9.146 6 1.524 1-3,1-4, 2-3,
) Groups
Teacher Candidate Within 2 648 015+ 2-4,5-3,5-4,
Anxiety Scale Gr 363.242 631 .576 ) ’ 5-7,6-2, 6-3,
oups 6-4,7-3, 7-4
Total 372.388 637

*p<,05 Categories: 1= Primary school; 2= Fine arts; 3=Foreign languages; 4= Turkish language; 5=Educational

sciences; 6=Special education; 7= Computer and instructional technologies

One-way ANOVA results revealed that there are some differences between the preservice
teachers’ professional anxiety levels and their departments (Table 2). When the sources of these
differences are examined as seen in Table 2, the sources of these differences were between preservice

teachers of primary school department (X=2.49), and foreign languages education department
(; =2.74), between preservice teachers of primary school department (; =2.49) and preservice teachers
of Turkish language education department (;=2.73), between preservice teachers of fine arts
department (;=2.58) and preservice teachers of foreign languages education department (§=2.74),
between preservice teachers of fine arts department (;=2.58) and preservice teachers of Turkish
language education department (;=2.73), between preservice teachers of educational sciences
department (;=2.40) and preservice teachers of foreign languages education department (§=2.74),
between preservice teachers of educational sciences department (; =2.40) and preservice teachers of
Turkish language education department (; =2.73), between preservice teachers of educational sciences
department (§=2.40) and preservice teachers of computer and instructional technologies (§=2,51),
between preservice teachers of special education department (§=2.33) and preservice teachers of
foreign languages education department (; =2.74), between preservice teachers of special education
department (§=2.33) and preservice teachers of Turkish language education department (§=2.73),

between preservice teachers of special education department (X=2.33) preservice teachers of
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computer and instructional technologies department (;=2.51), between preservice teachers of
computer and instructional technologies department (X=2.51) and preservice teachers of foreign
languages education department (X=2.74) and between preservice teachers of computer and
instructional technologies department (X=2.51) and preservice teachers of Turkish language

education department (X=2.73). When the literature (Bozdam,2008; Bozdam and Tasgin,2011) is
examined, it is seen that differences are reported with respect to preservice teachers’ teaching
profession anxiety levels and their departments. Bozdam and Tasgin (2011) pointed out preservice
teachers’ professional anxiety levels showed differences with respect to their ages and departments.
Meanwhile, Bozdam (2008) pointed out that preservice teachers’ mean scores in self-centered,task-
centered and students centered anxiety levels indicate significant differences when their departments
are concerned. Hence, it can be said that there is a similarity between the findings of the present study
and the literature.

4. Do teaching profession anxiety levels of preservice teachers differ whether there is a teacher
in their families or not?

As shown in Table 5, no significant difference was observed between the professional anxiety
levels of pre-service teachers and whether there is a teacher in their families or not. Even though there
was no statistically significant difference between the mean scores of pre-service teachers who do not
have a teacher in their families and pre-service teachers who have a teacher in their families, pre-
service teachers who do not have a teacher in their families had higher mean scores than those who do
not have when the self-centred anxiety (t= 1.083; p < .05) task-centred anxiety (t= -1.175; p < .05)
student-centred anxiety (t=-.299; p <.05) sub-dimensions of the scale is concerned (Table 5).

Tablo 5.
T- Test Results About Professional Anxiety Levels Of Preservice Teachers And Whether There Is A Teacher In
Their Families Or Not

Teacher Candidate
Anxiety Scale and Its A teacher in B
Dimensions the family N X s t sd p
Self-centered anxiety Yes 209 246 .88
No 09 254 84 1.083 636 279
. Yes 209 244 .75
Task-centered anxiety No 429 551 65 -1.175 636 .240
. Yes 209 2.58 .87
Student-centered anxiety No 429 260 28 -.299 636 .765
Teacher Candidate Yes 209 2.49 .80
-.867 636 .386
Anxiety Scale No 429 254 74
p<.05

While Saracaloglu, Kumral, and Kanmaz (2009) stated that preservice teachers who have a
teacher in their families have lower levels of professional anxiety levels than those who do not have,
Celenk, Yildiz and Baycan (2013) reported that preservice teachers who have a teacher in their families
have higher levels of professional anxiety levels than those who do not have. Based on these, it can be
said that there is no similarity between the findings of the present study and the literature.
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Conclusion and Recommendations

The findings of the study revealed that the fourth year preservice teachers in the study have
low levels of professional anxiety when the scale and its sub-dimensions are concerned. Preservice
mathematics, arts and craft, English language, Turkish language, social studies, and pre-school
teachers have high levels of anxiety. Meanwhile, preservice of classroom teaching and teaching
intellectual disabilities teachers have the lowest levels of professional anxiety. In the meantime, a
significant difference is observed between the genders and the departments of preservice teachers and
their professional anxiety levels and no significant difference is observed between whether there is a
teacher in their families or not and their their professional anxiety levels. In this regard, it can be said
that there are some similarities and differences between the findings of the present study and the
literature reviewed within the scope and limits of the present study due to the characterisitcs of the
preservice teachers formed the study group. Based on these findings, the followings can be
recommended:

1.Further studies need to be made through using qualitative data collection instruments to
examine the reasons of their professional anxieties in a detailed way.

2. Application of the theoretical knowledge need to be emphasized during their training at
universities and for this purpose various opportunities need to be provided to them.

3.A special emphasis need to be given to courses,such as; teaching practice, school experience in
which school experience of preservice teachers is provided.
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Genis Ozet

Ogretmen Adaylarinin Mesleki Kayg1 Diizeyleri

Insanlarin gerek 6zel yasamlarini gerekse de is yasantilarim etkileyen cesitli duygu durumlar
(seving, lizlintii, hiiziin, vb. gibi) bulunmakta olup bu duygu durumlari disa vurulmadig1 miiddetge
insanlarda gesitli fiziksel ya da psikolojik belirtileri ortaya koymaktadirlar. Bu belirtilerden bir tanesi
de kaygidir. Ogretmen adaylar1 egitim fakiiltelerindeki egitimlerine basladiklarinda 6gretmenlik
meslegi ile ilgili bilissel, duyussal alandaki cesitli bireysel farkliliklarini, tutumlarini, yeterlik
inanclarmi ve diger kisisel 6zelliklerini de birlikte getirmekteler. Bu bireysel farkliliklardan bir tanesi
de Ogretmen adaylarnin meslekleri ile ilgili kaygilaridir ¢linkii 6gretmen adaylar1 dort yillik
egitimleri sirasinda 6gretmenlik meslegi ile ilgili bilgi, beceriler ve deneyimleri kazanmis olsalar bile
meslekleri ile ilgili cesitli kaygilar1 [KPSS (sinavla atanmak zorunda olma kaygisi, yerlesememe), is
olanaklarinin kisithiligl, atanamama (kadro azligi), Ogretmenligi layikiyla yapamama, gibi]
tasimaktadirlar (Kutucu ve Ekiz2011; Tasgin, 2006). Bu sebepten dolay1 6gretmen adaylarinin
mesleklerinde gosterecekleri basar1 ya da basarisizlik durumlarin etkileyen, adayin hem bedensel,
hem zihinsel hem de duygusal olarak olumsuz yonde etkilenmesine neden olabilecek ve adayda var
olan mesleki bilgiyi, potansiyeli meslegine aktarmasinda engel teskil edebilen en 6nemli 6gelerden
birinin kayg: diizeyleri oldugunu séylemek miimkiindiir.

Bu cerceve igerisinde bu ¢alismanin amaci Egitim Fakiiltesi lisans programlari son sinifina
devam eden Ogrencilerin mesleki kaygi diizeylerini belirlemektir. Bu amaci gerceklestirmek ¢alisma
sirasinda asagidaki dort soruya cevap aranmustir:

1. Ogretmen adaylarinin mesleki kayg1 diizeyleri nedir?

2. Ogretmen adaylarinin mesleki kayg1 diizeyleri cinsiyetlerine gore farklilik gostermekte midir?

3. Ogretmen adaylarinin mesleki kayg1 diizeyleri nedir boliimlerine gore farklilik gostermekte midir?
4. Ogretmen adaylarimin mesleki kaygi diizeyleri ailelerinde 6gretmen olup olmamasina gore farklilik
gostermekte midir?

Bu c¢alisma, Egitim Fakiiltesi lisans programlar1 son sinifa devam eden 6grencilerin mesleki
kayg1 diizeylerini belirlemeye yonelik tarama modelinde betimsel bir g¢alismadir. Arastirmanin
calisma grubunu 2012-2013 6gretim yili bahar doneminde Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim
Fakiiltesi lisans programlarinda &grenim goren son siuf Ogrencileri (n= 638) olusturmaktadir.
Aragtirmanin c¢alisma grubunda yer alan son sinif Ogrencileri (n=638) cinsiyetleri agisindan
incelendiklerinde son sinif 6grencilerinin % 65.8 (n=420)’inin kiz, boltimleri agisindan incelendiginde
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% 43.9 (n=280)'inin Ilkogretim boliimiinde &grenim gordiikleri ve % 32.8 (n=209)'unun ailesinde
O0gretmen oldugu goriilmektedir. Bu calismada nicel veriler, Saban, Korkmaz ve Akbasli (2004)
tarafindan, Borich (1996)'dan uyarlanarak geligtirilen “Ogretmen Adayr Kaygi Olgegi” ile
aragtirmacilar tarafindan toplanmistir. Saban, Korkmaz ve Akbaghi (2004) tarafindan “Ogretmen
Aday1 Kayg1 Olgegi” Ben-merkezli kaygilar, Gorev-merkezli kaygilar ve Ogrenci-merkezli kaygilari
iceren besli — likert tipinde ii¢ boyuttan olusmaktadir. Olgekteki her boyut icin 15er madde
bulunmakta ve Slcek toplamda 45 maddeden olusmaktadir. Olgekten her boyut igin alinabilecek en
diisiik puan 15, en yiiksek puan ise 75 puandir. Dolayisiyla 6gretmen adayinin 6lgekten almis oldugu
puanin yiiksekligi ayni zamanda adayin mesleki kayg: diizeyinin yiiksekligini gostermektedir. Saban,
Korkmaz ve Akbashi (2004) Ogretmen Adayr Kaygi Olgeginin giivenirliligini belirlemek igin
Cronbach Alpha i¢ tutarlihik katsayisina bakilmistir. Buna gore, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik
katsayilar1 Olgegin birinci boliimii (ben-merkezli kaygilar) i¢in .76, ikinci boliimii (gorev-merkezli
kaygilar) i¢in .73 ve iglincii boliimii (6grenci-merkezli kaygilar) icinde .76 olarak hesaplanmistir
(Saban ve digerleri, 2004). Bu arastirmada da Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayilar1 6lgegin birinci
boliimii (ben-merkezli kaygilar) icin .86 ikinci boliimii (gorev-merkezli kaygilar) igin .87 ve tiglincii
boliimii (6grenci-merkezli kaygilar) icinde .87 ve toplamda tiim 0Olgek i¢in .85 olarak hesaplanmuistir.
Arastirmacilar tarafindan Saban, Korkmaz ve Akbasli (2004) tarafindan gelistirilen ”Ogretmen Aday1
Kayg1 Olgegi” ile toplanan nicel verilerin analizi icin frekans, aritmetik ortalama, standart sapma, t-
testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi (One-Way ANOVA) kullanilmaistir.

Calismada, Egitim Fakiiltesi lisans programlari son sinifa devam eden 6grencilerin mesleki

kaygilarina iliskin toplam algilar1 (X=2,53, ss=,76) “diisiik” diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir.
Calisma grubunda yer alan oOgretmen adaylarinin “Ogretmen Adayr Kaygi Olgegi’nin alt

boyutlarindan “Ben Merkezli Kaygilar1” (X=2,51, ss=,85), “Gorev Merkezli Kayg1” (X=2,49, ss=,68)

ve “Ogrenci Merkezli Kaygilar” (X=2,59, ss= ,88) da “diisiik” diizeydedir. Egitim Fakiiltesi lisans
programlari son sinifa devam eden Ogrencilerin mesleki kaygi diizeylerine iliskin goriislerinin
demografik Ozelliklerine (cinsiyet, boliim ve ailede &gretmen olup olmamasi) gore bir fark olup
olmadig1 arastirilmistir. Egitim Fakiiltesi lisans programlari son smifa devam eden Ogrencilerin
mesleki kaygi algilarinda tiim boyutlarina iliskin cinsiyet degiskenine gore bir farklilasma oldugu
sonucuna ulasilmistir (t=-1,992; p<,05). Bu anlamli farklilik erkek 6grencilerin lehinedir. Bu farklilik

erkek Ogrencilerin ortalama puanlarinin (X=2,61; S=77) kiz Ogrencilerin ortalama puanlarindan

(X=2,49; 5=,76) biiyiik olmasindan kaynaklanmaktadir. Egitim Fakiiltesi lisans programlari son sinifa
devam eden 6grencilerin mesleki kayg: diizeylerine iligskin algilarinda tiim boyutlarina iliskin boliim
degiskenine gore bir farklilasma oldugu goriilmektedir (Fees= 2,648, p<05). Bu farkliligin
kaynaklarindan biri Hkégretim Boliimii 6grencilerinin mesleki kaygilarina iliskin ortalama siklik

diizeylerinin (X=2,49), Yabanci Diller Egitimi Bolimii (X=2,74) ve Tirk¢e Egitimi Bolumii

Ogrencilerinin mesleki kaygilarina iligskin ortalama siklik diizeylerinden (X=2,73) kiigiik olmasindan
kaynaklandig1 sonucuna ulasilmistir. Egitim Fakiiltesi lisans programlar1 son smnifa devam eden
ogrencilerin mesleki kayg: algilarinda tiim boyutlarina iliskin ailelerinde 6gretmen olup olmamasi
degiskenine gore bir farklilasma olmadig1 sonucuna ulasilmistir (t=-,867; p<,05). Bu ¢alismada;
Ogretmen adaylarinin mesleki kaygilarinin nedenlerinin nitel veri toplama araglar1 kullanilarak
detayli bir bicimde arastirilmasi, Ogretmen adaylarmin iiniversitelerdeki egitimleri sirasinda
edindikleri teorik bilgiyi uygulamaya doniistiirebilmeleri {izerinde durulmali ve bu amagla 6gretmen
adaylarina gesitli olanaklar sunulmali ve 6gretmenlik uygulamasi ve okul deneyimi gibi 6gretmen
adaylarinin gercek is ortamlar: ile deneyimlerini kazanacaklar1 derslere 6zel bir 6nem verilmesi gibi
oneriler gelistirilmistir.
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Elestirel Okuma ve Gorsel Okuma Arasindaki Iliski*

The Relationship Between Critical Reading and Visual Reading
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Oz

Elestirel okuma ve gorsel okuma becerileri arasindaki iliskiyi ve bu iki becerinin
Ogrencilerin demografik 6zelliklerine gore farklilasma durumunu incelemeyi amaclayan bu
arastirmada 2010 — 2011 oOgretim yili giiz doneminde Eskisehir Tiirkiye'deki ilkdgretim
okullarindan rastlantisal olarak secilen okullarin besinci siniflarinda 6grenim gérmekte olan
627 ogrenci ile calisilmistir. Verilerin toplanmasinda Kisisel Biilgi Formu, Elestirel Okuma
Olgegi ve Gorsel Okuma Testi kullanilmistir. Arastirma sonucunda ilkdgretim besinci sinif
Ogrencilerinin elestirel okuma ve gorsel okuma diizeylerinin yiiksek oldugu, baz1 demografik
ozelliklere gore her iki becerinin de farklilik gosterdigi ve her iki beceri arasinda orta diizeyde
anlamli bir iliskinin oldugu goriilmiistiir.

Anahtar Sozciikler: Elestirel okuma, gorsel okuma, demografik degiskenler

Abstract

The purpose of this study is to investigate the relationship between critical reading and
visual reading and their relationship with students” various demographic characteristics. The
sample consisted of 627 students who were in 5th grade of primary education in randomly
selected schools in Eskisehir, in the autumn term of 2010 — 2011 academic year. The data were
collected by “Individual Information Form”, “Critical Reading Scale” and “Visual Reading
Test”. The analyses revealed that critical reading and visual reading skills of students’ high,
both of the skills vary according to demographic characteristics of students’ and there is a
moderate significant relationship between both of skills.

Key words: Critical reading, visual reading, demographic variables

Giris

Bilginin hizla yenilenerek {iretildigi cagimizda birey ve toplumun gelecegi, bilgiye ulasma, bilgiyi
kullanma ve iiretme becerilerine bagli bulunmaktadir. Bu becerilerin kazanilmasi ve yasam boyu
surdiiriilmesi, bilgiyi ezberlemeyi degil, bilgi {iretimine dayali ¢agdas bir egitimi gerektirmektedir
(Sahinel, 2002). Ogretim programlarinda yogunlukla yer verilen yapilandirmacilik anlayis: bireylerin
bilgiyi kendi kendilerine yapilandirdiklari ve bireyin 6grenmede kendi sorumlulugunu iistlenmesi
geregi lizerine vurgu yapmaktadir. Yine bu anlayisla 6grenmeyi 6grenme ve yasam boyu 6grenme
kavramlar1 6n plana ¢ikmistir. Bu baglamda “bireyin okuduklari iizerinde diistinmesi, okuduklarini
degerlendirmesi ve okuduklarina iliskin kendi yargilarimi kullanabilmeyi aliskanlik durumuna
getirmesi” (Ozdemir, 2002) seklinde tanimlanan elestirel okuma becerisi bireyin yasadig1 ¢evreyi ve
kendi yeteneklerini daha iyi anlamlandirmasimi saglayacak temel becerilerden biri durumuna

*Bu calisma 28 Mart — 1 Nisan 2011 tarihlerinde gerceklestirilen Global Conference on Learning and Technology’de poster
bildiri olarak sunulmustur.
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gelmistir. Bununla birlikte, “insanlarin ¢evrede karsilastiklari, dogal veya yapay, goriilebilir hareket,
nesne ve /veya sembolleri yorumlamalarini ve ayirt etmelerini saglayan bir grup yetenek” (Stokes,
2005) olarak tanumlanan gorsel okuma becerisi de giderek gorsellerin agirlik kazandig1 cevremizde
etkili iletisim kurarak sunulan gorsellerden anlamli mesajlar {iretebilme yetenegi olarak Onem
kazanmistir.

Bilgiye ulasmay1 basaran ve bilgiyi kontrol edebilen toplumlarin olusturulabilmesinde bireylerin
cevrelerindeki diinyay: iyi bir bi¢cimde algilamalar1 ve kendilerine sunulan bilgileri elestirel bir
bicimde anlamlandirabilmeleri gerekmektedir. Bu gereklilikten dolayr da bireylerin okur
yazarliklariin cesitlilik gostermesi gerekmektedir. Bilgi toplumu insaniin okur kavrami, okuma
yazmay1 bilmenin Otesinde okuduklarini degerlendirmeyi, sorgulamayi, karsilastirmay: ve kendi
ozgiir iradesi ile bir karara varmay1 gerektiren elestirel okumay1 (Unal, 2006) ve gevresinde yasanan
sosyal olaylar1 ve dogadaki degisimleri anlamlandirabilmeyi, kitle iletisim araglariyla sunulan bilgileri
yorumlayabilmeyi, karikatiirlerde verilmek istenen mesajlar1 algilayabilmeyi ve sekil, sembol ve
isaretlerin anlamlarini bilerek hareket edebilmeyi saglayan gorsel okuma becerilerinin birlesiminden
olusmaktadir. Elestirel okuma; okunan olgularin elestirilmesinden ¢ok okunan bilgiler hakkinda kesin
bir sonuca varmak yerine, alternatif agiklamalar olabilecegini de gz oniinde bulundurmaktir
(Kokdemir, 2003). Elestirel okuyucular; metinleri nesnel ve derinlemesine diisiinerek okuyabilirler
(Sahinel, 2002). Gorsel okuma ise; resimsel ve grafiksel imgelerle sunulan bilgiyi okuma, anlama ve
yorumlama becerisidir (Wileman, 1993). Gorsel bir okuryazar; nesneleri ayirt edip anlamlandirabilir,
belirlenen bir ortamda etkili ve anlamli gorseller olusturabilir, bagkalarinin gorsellikten ne anladigin
kavrar ve degerlendirir, zihninde olusturdugu imajlarla canlandirma yapabilir (Brill, Kim ve Branch,
2001). Bireyler giinliik yasamlarinda gazete, dergi, afis, televizyon, bilgisayar gibi farkli araglar
tarafindan iiretilen mesajlar1 algilamak ve anlamlandirmak zorunda kalmaktadirlar. Bu araclar;
mesajlarin1 hem gorsel hem de yazili olarak bireylere ulastirmaktadir. Bu baglamda {iretilen
mesajlarin dogru bicimde algilanarak anlamlandirilmasi i¢in hem elestirel okuma hem de gorsel
okuma becerilerinin gelistirilmesine gereksinim duyulmaktadir. Ozellikle belirli davraniglarin
temellerinin olusturuldugu ilkdgretim basamaginda elestirel okuma ve gorsel okuma becerilerinin
tizerinde durulmasi ve egitim programlarinda bu becerileri gelistiremeye yonelik etkinliklere yer
verilmesi oldukc¢a 6nemlidir.

Tiirkiye’de Milli Egitim Bakanligi'nin 2005 — 2006 6gretim yilinda iilke genelinde uygulamaya
koydugu yeni ilkogretim programinda da elestirel okuma ve gorsel okuma becerileri vurgulanmakta
ve tim smuiflar diizeyinde bu iki becerinin gelistirilmesine yonelik etkinliklere yer verilmektedir
(MEB, 2009). Ancak her iki becerinin birbiri ile olan iliskisini ve bu becerileri etkileyen degiskenleri
ortaya koyan ¢ok az sayida calismaya rastlanmistir. Cam (2006) tarafindan ilkdgretim besinci smnif
ogrencileri ile gerceklestirilen arastirmada elestirel okuma ve gorsel okuma arasinda anlamli bir iligki
bulunmus yine Bas ve Kardas (2014)'1n dordiincii simif 6grencileri ile gerceklestirdigi arastirmada da
ogrencilerin gorsel okuma ve okudugunu anlama becerileri arasinda anlaml iliskiler bulunmustur.
Sadioglu ve Bilgin (2008)'in ¢alismalarinda elestirel okuma ile anne baba egitim durumu arasinda fark
bulunmazken, kiz 6grencilerin elestirel okuma puanlarinin erkek 6grencilerden daha yiiksek oldugu
goriilmiistiir. Unal (2006) tarafindan gerceklestirilen arastirmada ise elestirel okuma becerisi ile
okumaya iligskin tutum ve okudugunu anlama becerileri arasinda anlamli iliskiler bulunmustur.

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin temel amaci, elestirel okuma ve gorsel okuma becerileri arasindaki iliskiyi
belirlemektir. Bu temel amag ¢ergevesinde asagidaki sorulara yanit aranmistir:

o Ogrencilerin elegtirel okuma diizeyleri nedir?

o Ogrencilerin elestirel okuma diizeyleri demografik 6zelliklerine goére farklilik gostermekte
midir?

o Ogrencilerin gorsel okuma diizeyleri nedir?
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e Ogrencilerin gorsel okuma diizeyleri demografik 6zelliklerine gére farklilik gostermekte midir?
¢ Elestirel okuma ile gorsel okuma beceri diizeyi arasinda bir iligki var midir?

Yontem

Arastirma Modeli

[Ikdgretim besinci sinif 8grencilerinin elestirel okuma ve gorsel okuma diizeyleri arasindaki iliskiyi
incelemeyi amaclayan bu arastirmada tekil ve iligskisel tarama modellerinden yararlanilmistir (Karasar,
1998). Tekil tarama modeli; elestirel okuma ve gorsel okuma diizeylerinin belirlenmesinde, iliskisel
tarama modeli ise, elestirel okuma ve gorsel okuma becerilerinin iliskisini belirlemede kullanilmaistir.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini 2010 — 2011 6gretim y1ili giiz doneminde Tiirkiye - Eskisehir il merkezinde yer
alan ilkogretim okullarmin beginci siiflarinda 6grenim goren 6grenciler olusturmustur. Arastirmanin
orneklemini ise, 2010-2011 6gretim y1il1 giiz déneminde Tiirkiye - Eskisehir il merkezinde yer alan egitim
bolgelerinden rastlantisal olarak secilen ilkdgretim okullarmin besinci siniflarinda 6grenim gormekte
olan 627 6grenci olusturmustur.

Veri Toplama Araglari

Verilerin toplanmasinda “ Kisisel Bilgi Formu”, “Elestirel Okuma Olgegi” ve “Gorsel Okuma Testi”
kullanilmistir.

Kisisel Bilgi Formu; arastirmacilar tarafindan gelistirilmistir. Bu formda o6grencilerin demografik
Ozelliklerini belirlemeye yonelik sorulara yer verilmistir.

Elestirel Okuma Olgegi; Unal (2006) tarafindan gelistirilmistir. Olcek; tek faktor ve 22 maddeden (olumlu —
olumsuz) olugan begli likert tiiriinde bir dlgektir. Unal (2006) tarafindan yapilan calismalar sonucunda
Olcegin Cronbach Alfa Katsayisi .88 olarak bulunmustur. Bu calismada ise 6lgegin cronbach alfa
katsayis1 .89 olarak hesaplanmstir.

Gorsel Okuma Testi; Cam (2006) tarafindan gelistirilmistir. Test; gorsellerin tanimlanmast,
anlamlandirilmast ve yorumlanmasina dayanan 40 adet, dort segenekli ¢oktan se¢meli sorudan
olusmaktadir. Cam (2006) tarafindan yapilan calismalar sonucunda testin KR- 20 degeri .93 olarak
belirlenmistir. Bu ¢alismada ise testin KR — 20 degeri .90 olarak hesaplanmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde 6ncelikle, verilerin normal dagilim gosterdigi ve varyanslarin homojen oldugu
belirlendikten sonra, Ogrencilerin elestirel okuma ve gorsel okuma diizeylerinin belirlenmesinde
ortalama puanlar alinmis; demografik degiskenlere gore elestirel okuma ve gorsel okuma diizeylerinin
farklilasip farklilasmadigin belirlemek icin cinsiyet ve dergi takibi degiskenleri igin t-testi, diger tiim
degiskenler icin tek yonlii varyans analizi yapilmus, tek yonlii varyans analizlerinde farkin hangi gruplar
arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post hoc testlerinden Tukey testi kullanilmistir. Elestirel okuma
ve gorsel okuma arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla da korelasyon analizinden yararlanilmistir.
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Bulgular

Ogrencilerin Elestirel Okuma Diizeyleri

Ogrencilerin elegtirel okuma 6lgeginden alabilecekleri en diisiik puan 22; en yiiksek puan ise
110’dur. Ogrencilerin elestirel okuma 6lgegi ortalamast ve alinan en diisiik ve en yiiksek degerler
Tablo 1'de sunulmustur:

Tablo 1.
Ogrencilerin Elestirel Okuma Diizeyleri

X En Diisiik En Yiiksek

Elestirel Okuma 87,6156 43,00 110,00

Tablo 1'de gorildiigi gibi 6grencilerin elestirel okuma puanlar: ortalamas: 87,61’dir Bu deger
arastirmaya katilan oOgrencilerin yiiksek diizeyde elestirel okuma puanma sahip olduklarin
gostermektedir.

Ogrencilerin Demografik Ozelliklerine Gére Elestirel Okuma Diizeyleri

Ogrencilerin elestirel okuma diizeyleri baba egitim durumuna (p=145 >0,05), evde gazete
bulunma sikligina (p= ,101 >0,05) ve bir ¢ocuk dergisi takip etme durumuna (p=673>0,05) gore
farklilik gostermezken; cinsiyet, ailenin ortalama geliri, anne egitim durumu, giinliik kitap okuma
siiresi, giinliik internete baglanma stiresi ve giinliik televizyon izleme siiresine gore farklilasmaktadir.

Elestirel okuma puanlarinin cinsiyet degiskenine gore farklilasma durumunu belirlemek amacryla

yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 2’de sunulmustur:

Tablo 2.
Ogrencilerin Cinsiyetlerine Gore Elestirel Okuma Puanlari

n X S T P
Kiz 323 89,05 13,53 2,71 0,007
Erkek 304 86,08 13,87

Tablo 2'de goriildiigli gibi Ogrencilerin elestirel okuma puanlari, cinsiyetlere gore farklilik
gostermektedir (te2=2,71, p<0,05). Buna gore kizlarin elestirel okuma diizeylerinin erkeklere oranla
daha yiiksek oldugu soylenebilir.

Elestirel okuma puanlariin ortalama gelir degiskenine gore farklilasma durumunu belirlemek
amactyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 3’te sunulmustur:
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Tablo 3.
Ogrencilerin Ortalama Gelirine Gore Elestirel Okuma Puanlart

Kareler Ortalama df F P Fark c¢ikan
toplam toplami gruplar
Gruplar arasi 2000,534 500,134 4 2,712 ,029 2-5
Grup I¢i 110449,418 184,390 599
Toplam 112449,952 603

Tablo 3'te goriildiigli gibi Ogrencilerin ailelerinin sahip oldugu ortalama gelire gore elestirel
okuma puanlari arasinda anlaml bir farklilik bulunmaktadir (Fese) = 2,712, p<0,05). Bu farkin hangi
gruplar arasinda oldugunu belirlemeye yonelik analizlerde farkin 501 — 750 TL’lik ortalama gelir
(X=3,93) ile 1501 TL ve tizeri gelire sahip olanlar arasinda (X=4,15) oldugu goriilmiistiir. Buna gore
gelir diizeyi yiiksek olan ailelere sahip Ogrencilerin elestirel okuma puanlarinin yiiksek oldugu
sOylenebilir.

Elestirel okuma puanlarinin anne egitim durumu degiskenine gére farklilasma durumunu
belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 4'te sunulmustur:

Tablo 4.
Ogrencilerin Anne Egitim Durumuna Gére Elestirel Okuma Puanlart

Kareler Ortalama Df F P Fark
toplami toplamu ctkan
gruplar
Gruplar arast 2193,094 548,274 4 2,943 ,020 14
Grup igi 112720,684 186,315 605 1-5
Toplam 114913,779 609 2-4

Tablo 4 incelendiginde; annenin egitim durumuna gore Ogrencilerin elestirel okuma puanlar:
arasinda anlaml bir farkin olustugu goriilmektedir (Feos) = 2943, p<0,05). Bu farkin hangi gruplar
arasinda oldugunu belirlemeye yo6nelik analizlerde farkin annesi okuryazar olmayanlar (X=3,74) ile
lise (X=4,10) ve iiniversite (X=4,11) mezunu olanlar ve annesi ilkokul mezunu olanlar (X=3,96) ile lise
mezunu olanlar arasinda ¢iktifi goriilmiistiir. Buna gore annenin egitim diizeyi yiikseldikge
ogrencilerin elestirel okuma diizeylerinin yiikseldigi soylenebilir.

Ogrencilerin elestirel okuma puanlarinin giinliik kitap okuma siiresi degiskenine gore farklilasma
durumunu belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 5'te
sunulmustur:

Tablo 5.
Ogrencilerin Giinliik Kitap Okuma Siirelerine Gore Elestirel Okuma Puanlar:

Kareler Ortalama df F P Fark c¢ikan

Toplamu Toplam1 gruplar
Gruplar arast 6282,226 2094,075 3 11,574 ,000 1-2,1-3
Grup igi 112360,414 180,935 621 1-4,2-3
Toplam 118642,640 624 2-4

Tablo 5 incelendiginde; 6grencilerin giinliik kitap okuma siiresine gore elestirel okuma puanlari
arasinda anlamli bir farkin olustugu goriilmektedir (Fe21 = 11,574, p<0,00). Bu farkin hangi gruplar
arasinda oldugunu belirlemeye yonelik analizlerde farkin giinliik hi¢ kitap okumayanlar (X=3,43) ile
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glinliik daha uzun siire( 1-2 saat (X=3,96), 3-4 saat (X=4,24), 5 saat ve {izeri (X=4,44)) kitap okuyanlar
arasinda ve giinliik 1-2 saat kitap okuyanlar ile 3-4 sat ve 5 saat ve iizerinde kitap okuyanlar arasinda
caktig1 gorilmiistiir. Buna gore giinlikk kitap okumaya ayrilan siire arttik¢ca elestirel okuma
puanlariin da yiikseldigi soylenebilir.

Ogrencilerin elestirel okuma puanlarmin giinliik internete baglanma siiresi degiskenine gore
farklilasma durumunu belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular
Tablo 6’da sunulmustur:

Tablo 6.
Ogrencilerin Giinliik Internete Baglanma Siirelerine Gore Elestirel Okuma Puanlar

Kareler Ortalama df F p Fark
toplamu toplami ¢ikan
gruplar
Gruplar arast 3191,959 1063,986 3 5,738 ,001 2-3
Grup igi 115328,791 185,416 622 2-4
Toplam 118520,749 625

Tablo 6 incelendiginde &grencilerin giinliik internete baglanma siiresine gore elestirel okuma
puanlar1 arasinda anlamli bir farkin olustugu gortilmektedir (Fez) = 5,738, p<0,05). Bu farkin hangi
gruplar arasinda oldugunu belirlemeye yonelik analizlerde farkin giinliik 1-2 saat internete
baglananlar (X=4,06) ile giinliik 3-4 saat (X=3,78) ve 5 saat ve iizeri internete baglananlar (X=3,58)
arasinda ¢iktig1 goriilmiistiir. Buna gore giinliik internete baglanmak i¢in ayrilan siire arttikca elestirel
okuma puanlarinn diistiigii soylenebilir.

Elestirel okuma puanlarinin giinliik televizyon izleme siiresi degiskenine gore farklilasma
durumunu belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 7’de

sunulmustur:
Tablo 7.
Ogrencilerin Giinliik Televizyon Izleme Siirelerine Gore Elegtirel Okuma Puanlari
Kareler Ortalama df F p Fark
toplam1 toplamu1 ctkan
gruplar
Gruplar arast 7291,893 2430,631 3 13,595 ,000 1-3
Grup ici 111382,474 178,784 623 1-4
Toplam 118674,367 626 2-4

Tablo 7 incelendiginde o6grencilerin giinliik televizyon izleme siiresine gore elestirel okuma
puanlar1 arasinda anlamli bir farkin olustugu goriilmektedir (Fe23) = 13,595, p<0,05). Bu farkin hangi
gruplar arasinda oldugunu belirlemeye yonelik analizlerde farkin gilinliik hi¢ televizyon
seyretmeyenler (X=4,27) ile giinlitk 3-4 saat (X=3,92) ve 5 saat ve iizerinde televizyon seyredenler
(X=3,46) ve giinliik 1-2 saat televizyon seyredenler ile (X=4,08) giinliik 5 saat ve iizerinde televizyon
seyredenler arasinda (X=3,46) ¢iktig1 goriilmiistiir. Buna gore giinliik televizyon izlemek icin ayrilan
siire arttikga elestirel okuma puanlarinin distiigii sdylenebilir.

Ogrencilerin Gorsel Okuma Diizeyleri

Ogrenciler gorsel okuma testinden en diisiik 0, en yiiksek 40 puan alabilir. Ogrencilerin gorsel
okuma puan ortalamasi ve alinan en diisiik ve en yiiksek degerler Tablo 8’ de sunulmustur:
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Tablo 8.
Ogrencilerin Girsel Okuma Puan Ortalamalar:

X En diisiik En yiiksek

Gorsel Okuma 30,25 5 40

Tablo 8 ‘de goriildiigii gibi, dgrencilerin gorsel okuma puanlar: ortalamasi 30,25’tir. Bu deger
arastirmaya katilan Ogrencilerin yiiksek diizeyde gorsel okuma puanina sahip olduklarim
gostermektedir.

Ogrencilerin Demografik Ozelliklerine Gore Gorsel Okuma Diizeyleri

Ogrencilerin gorsel okuma diizeyleri arastirmada sorgulanan degiskenler icinde yalnizca cinsiyet
degiskenine gore farklilik gostermemektedir (p=06 >0,05). Diger tiim degiskenler ile &grencilerin
gorsel okuma diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmustur.

Gorsel okuma puanlarmin ortalama gelir degiskenine gore farklilasma durumunu belirlemek
amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 9’da sunulmustur:

Tablo 9.
Ogrencilerin Ortalama Gelire Gore Gorsel Okuma Puanlar:
Kareler Ortalama Df F p Fark
toplamu toplamu ¢ikan
gruplar
Gruplar arast 1277,608 319,402 4 8,100 ,000 2-5
Grup igi 23620,530 39,433 599 3-5
Toplam 24898,137 603

Tablo 9’da ortalama gelire gore gorsel okuma puanlari arasinda anlamli bir farkin olustugu
goriilmektedir (Fee9) = 8,100, p<0,05). Bu farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemeye yonelik
analizlerde farkin ortalama geliri 501 — 750 (X=29,38) TL ve 751- 1000 TL arasinda ailelere sahip
ogrenciler(X= 30,28) ile ailelerinin geliri 1500 TL ve {izeri olan 6grenciler (X= 32,69) arasinda ¢iktig1
goriilmiistiir. Buna gore Ogrencinin ailesinin ortalama geliri arttikca gorsel okuma puanlarinin
yiikseldigi sdylenebilir.

Gorsel okuma puanlarinin anne egitim durumu degiskenine gore farklilasma durumunu
belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 10’da sunulmustur:

Tablo 10.
Anne Egitim Durumuna Gére Gorsel Okuma Puanlan
Kareler Ortalama df F P Fark
toplamu toplamu ¢ikan
gruplar
Gruplar arast 3122,407 780,602 4 22,065 ,000 1-2,1-3
Grup ici 21403,226 35,377 605 1-4,1-5
Toplam 24525,633 609 ;: 25

Tablo 10 incelendiginde annenin egitim durumuna gore gorsel okuma puanlari arasinda anlaml
bir farkin olustugu goriilmektedir (Feos) = 22,065, p<0,05). Bu farkin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlemeye yonelik analizlerde farkin annesi okur yazar olmayan Ogrenciler (X=20,94) ile annesi
ilkokul (X=29,5), ortaokul (X=30,12), lise (X=32,2) ve iiniversite (X=33,84) mezunu olan &grenciler,
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annesi ilkokul mezunu olan 6grenciler ile annesi lise ve {iniversite mezunu olan 6grenciler ve annesi
ortaokul mezunu olan Ogrenciler ile annesi iiniversite mezunu olan Ogrenciler arasinda ¢iktig1
goriilmiistiir. Buna gore annenin egitim durumu ytikseldikge gorsel okuma puanlarimin da ytiikseldigi
sOylenebilir.

Ogrencilerin gorsel okuma puanlarimin baba egitim durumu degiskenine gore farklilasma
durumunu belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 11'de
sunulmustur:

Tablo 11.
Baba Egitim Durumu ve Gorsel Okuma Puanlar
Kareler Ortalama Df F p Fark
toplamu toplamu ¢ikan
gruplar
Gruplar arast 1526,987 381,747 4 10,055 ,000 24
Grup ici 22550,729 37,964 594 3-4
Toplam 24077,716 598 3-5

Tablo 11 incelendiginde babanin egitim durumuna gore gorsel okuma puanlar1 arasinda anlaml
bir farkin olustugu goriilmektedir (Feos) =10,055, p<0,05). Bu farkin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlemeye yonelik analizlerde farkin babasi ilkokul mezunu olan 6grenciler (X=28,43) ile babasi lise
mezunu olan 6grenciler (X=31,26) ve babasi ortaokul mezunu olan 6grenciler (X=29,24) ile babas1
lise(X=31,26) ve iiniversite mezunu olan 6grenciler (X=32,58) arasinda ¢iktig1 goriilmiistiir. Buna gore
babanin egitim durumu yiikseldikce gorsel okuma puanlarinin da yiikseldigi soylenebilir.

Ogrencilerin gorsel okuma puanlarmnin evde gazete bulunma siklig1 degiskenine gore farklilasma
durumunu belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 12’de
sunulmustur:

Tablo 12.
Evde Gazete Bulunma Siklig1 ve Gorsel Okuma Puanlar
Kareler Ortalama Df F P Fark
toplamu toplamu ¢ikan
gruplar
Gruplar arast 2175,808 1087,904 2 27,775 ,000 1-2
Grup igi 24402,313 39,169 623 1-3
Toplam 26578,121 625 2-3

Tablo 12 incelendiginde evde gazete bulunma sikligina gore gorsel okuma puanlar1 arasinda
anlamh bir farkin olustugu goriilmektedir (Fe23 =27,775, p<0,05). Bu farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemeye yonelik analizlerde farkin evlerinde hi¢ gazete bulunmayan Ogrenciler
(X=24,44) ile evlerine ara sira gazete alinan (X=29,62) ve evlerine her giin gazete alinan 6grenciler
arasinda (X=31,17) giktig1 goriilmiistiir. Buna gore evde gazete bulunma durumu siklastik¢a gorsel
okuma puanlarmin da yiikseldigi soylenebilir.

Ogrencilerin gorsel okuma puanlarinin bir ¢cocuk dergisi takip edip etmeme degiskenine gore
farklilasma durumunu belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular
Tablo 13’te sunulmustur:

Tablo 13.
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Dergi Takip Etme Durumuna Gore Gorsel Okuma Puanlar

Dergi takip N X S T p
etme

Evet 244 30,9262 6,21583 2,072 ,039
Hayir 382 29,8220 6,68133

Tablo 13 incelendiginde 6grencilerin gorsel okuma diizeylerinin bir ¢ocuk dergisi takip edip
etmeme durumuna gore farklilik gosterdigi goriilmektedir (te12=2,072, p<0,05). Buna gore bir ¢ocuk
dergisi takip eden 6grencilerin gorsel okuma diizeylerinin dergi takip etmeyen 6grencilere gore daha
yiiksek oldugu soylenebilir.

Ogrencilerin gorsel okuma puanlarimin giinliik kitap okuma siiresi degiskenine gore farklilasma
durumunu belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular Tablo 14’te
sunulmustur:

Tablo 14.

Giinliik Kitap Okuma Siiresine Gore Gorsel Okuma Puanlar

Kareler Ortalama Df F P Fark
toplamu toplami ¢ikan
gruplar
Gruplar arast 431,720 143,907 3 3,419 ,017 2-4
Grup igi 26141,842 42,096 621
Toplam 26573,562 624

Tablo 14 incelendiginde giinliik kitap okuma siiresine gore gorsel okuma puanlari arasinda
anlaml bir farkin olustugu goriilmektedir (Fe = 3,419, p<0,05). Bu farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemeye yonelik analizlerde farkin giinliik 1-2 saat kitap okuyanlar (X=26,60) ile giinliik
5 saat ve tizeri kitap okuyanlar arasinda (X=30,42) ¢iktig1 goriilmiistiir. Buna gore giinliik kitap
okumaya ayrilan siire arttik¢a gorsel okuma puanlarinin yiikseldigi soylenebilir.

Ogrencilerin gorsel okuma puanlarimin giinliik internete baglanma siiresi degiskenine gore
farklilasma durumunu belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular
Tablo 15’te sunulmustur:

Tablo 15.
Giinliik Internete Baglanma Siiresine Gére Gorsel Okuma Puanlar:

Kareler Ortalama Df F P Fark
toplamu toplamu ¢ikan
gruplar
Gruplar arast 1342,440 447,480 3 2-3
Grup igi 25238,175 40,576 622 11,028 ,000 2-4
Toplam 26580,615 625

Tablo 15 incelendiginde, gilinliik internete baglanma siiresine gore gorsel okuma puanlari
arasinda anlamli bir farkin olustugu goriilmektedir (Fe = 11,028, p<0,05). Bu farkin hangi gruplar
arasinda oldugunu Dbelirlemeye yonelik analizlerde farkin giinliik 1-2 saat internete
baglananlar(X=31,47) ile giinliikk daha uzun siire internete baglananlar arasinda ¢iktigi goriilmistiir.

Uluslararasi Egitim Programlari ve Ogretim Calismalari Dergisi / 2013 Cilt: 3, Sayi: 6



40 M. Giiven, B. Cam Aktas

Buna gore giinliik internete baglanmak i¢in ayrilan siire arttikca gorsel okuma puanlarinin diistiigii
sOylenebilir.

Ogrencilerin gorsel okuma puanlarinin giinliik televizyon izleme siiresi degiskenine gore
farklilasma durumunu belirlemek amaciyla yapilan istatistiksel analizlerden elde edilen bulgular
Tablo 16’da sunulmustur:

Tablo 16.
Giinliik Televizyon Izleme Siiresine Gore Gérsel Okuma Puanlari

Kareler Ortalama Df F p Fark
toplamu toplamu1 ¢ikan
gruplar
Gruplar arast 643,782 214,594 3 5154 ,002 24
Grup igi 25937,388 41,633 623
Toplam 26581,171 626

Tablo 16 incelendiginde, giinliik televizyon izleme siiresine gore gorsel okuma puanlar: arasinda
anlaml bir farkin olustugu goriilmektedir (Fe2s = 5,154, p<0,05). Bu farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemeye yonelik analizlerde farkin giinlitk 1-2 saat televizyon izleyenler(X=30,63) ile
glinliik 5 saat ve {izeri televizyon izleyenler arasinda (X=26,5) ¢iktig1 goriilmiistiir. Buna gore giinliik
televizyon izlemek i¢in ayrilan stire arttikca gorsel okuma puanlarinin diistiigii sdylenebilir.

Ogrencilerin Elestirel Okuma ve Gorsel Okuma Diizeyleri Arasindaki Iliski

Elestire] okuma ve gorsel okuma arasinda bir iliskinin olup olmadigini belirlemek amaciyla
korelasyon analizi yapilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 17’de sunulmustur:

Tablo 17.
Gorsel Okuma ve Elestirel Okuma Arasindaki Iliski

n X S r p
Gorsel Okuma 627 30,2552 6,51628 ,311 ,000
Elestirel Okuma 627 87,6156  13,76865

Tablo 17 incelendiginde elestirel okuma ve gorsel okuma puanlar1 arasinda orta diizeyde anlamh
bir iliski oldugu goriilmektedir (r=311, p<0,01). Buna gore gore gorsel okuma puan: diisiik olan
ogrencilerin elestirel okuma puanlarinin da diisiik oldugu; gorsel okuma puanlar yiiksek olan
ogrencilerin elestirel okuma puanlariin da yiiksek oldugu sdylenebilir.

Sonuc¢ ve Tartisma

Bilgi toplumu ile birlikte bireylerin sahip olmalar1 gereken dnemli nitelikler arasinda 6grenmeyi
dgrenme becerileri 6nemli bir yer tutmaktadir. Ogrenmeyi 6grenme becerisine sahip bireyler bilgiye
etkili bir bicimde ulasabilme, kendisi i¢in gerekli bilgiyi secip diizenleyebilme, kullanabilme ve
degerlendirebilme ozelliklerine sahiptirler. Ogrenmenin temel anahtarlarindan birisi okumadir.
Ancak, okudugunu anlayan, yorumlayan, {izerinde diisiinen 6grenciler 6grenme siirecinde basarili
olabilirler. Bu nedenle etkili okuma becerilerine sahip olmayan bireylerin 6grenme siirecinde yeterli
basar1 gostermeleri olanakli degildir (Koksal, 2001; Akyol, 2005). Son yillarda okuma ile ilgili dnemli
iki kavram on plana g¢ikmistir. Bunlardan birincisi ~ “bir okuma materyalinin gegerliligini ve
dogrulugunu degerlendirme ve onunla ilgili bir goriis olusturma” (Cervetti, Pardales, & Damico
(2001; Akt: Demirdz, 2007) olarak tanimlanan elestirel okuma, ikincisi ise “resimsel ve grafiksel
imgelerle sunulan bilgiyi okuma, anlama ve yorumlama yetenegi” (Wileman, 1993, s.114) olarak
tanimlanan gorsel okumadir. Bu iki beceri bireylerin ¢evrelerinde yasanan degisimleri algilamalarini
ve kendilerine sunulan bilgileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilmelerini saglayarak etkili
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okuma becerisi kazandirmaktadir. Bu aragtirmada etkili okuma siirecine onemli katkida bulunan
elestirel okuma ve gorsel okuma arasinda bir iliskinin olup olmadig1 irdelenmek istenmistir.

Arastirmaya katilan ilkogretim besinci siuif Ogrencilerinin elestirel okuma ve gorsel okuma
puanlarinin yiiksek oldugu belirlenmistir. Cam (2006) tarafindan gergeklestirilen arastirmada da
benzer bulgulara ulagilmistir. Unal (2006) ise bu arastirma bulgularinin aksine gergeklestirdigi
arastirmada Ogrencilerin elestirel okuma diizeylerinin yeterli olmadig1 yoniinde bir sonug elde
etmistir. Bu tiir aragtirma bulgularinin olmasi oldukca dogaldir. Onemli olan dgrencilerin gerek aile
gerekse okul ortamlarinda elestirel okumaya yonelik arastirma, sorgulama, merak etme gibi temel
becerileri kazanmis olmalaridir. Bu ise ancak ailede anne ve babanin, okulda da Ogretmenlerin
bireylere okudugu {izerinde diisiinme, ne, neden ve nigin gibi temel kimi sorular1 yoneltme, okudugu
metni daha Onceki bilgileri ile birlestirme ve ona anlam katma konusunda dogru ve etkin
yonlendirmeleri saglamalar1 yoluyla olabilir. Tirk Egitim Sistemi'nde yenilenen ilkdgretim
programlari ile birlikte 6zellikle 6gretim ortamlarinda gorsel acidan farkli 6gretim materyallerinin,
ara¢ ve gereclerin kullanilmasi yine ogretim etkinliklerinin gorsel okumay: desteklemesi 6nemle
vurgulanmigtir. Nitekim, Kuru tarafindan 2008 yilinda yapilan bir arastirmada ilkokul
ogretmenlerinin Tiirkge Ogretim programlarinda gorsel okumaya yonelik etkinlikleri ¢ogunlukla
yeterli bulduklar1 yoniinde bir arastirma bulgusunun olmasi da bu goriisleri destekler niteliktedir. Bu
acidan arastirmada elde edilen bu bulgu {iizerinde ilkogretim programlarmin etkisi tartisilabilir.
Bununla birlikte, gorsel okuryazarlik konusunda dogru yonlendirmelerin 6grencilere dgretmenler
tarafindan yapilacagr unutulmamalidir. Bu acgidan Ogretmen egitimi programlarinda bunlarin
tizerinde durulmasi ve oncelikle gorsel okuryazarlik becerilerinin 6gretmen adaylarina kazandirilmas:
gereklidir (Sanalan, Siiliin ve Coban, 2007).

Arastirmada, Ogrencilerin elestirel okuma diizeylerinin cinsiyet, gelir diizeyi, anne egitim
durumu, giinliik kitap okuma siiresi, giinliik internete baglanma ve giinliik TV izleme saati gibi kimi
degiskenler acisindan farklilik gosterdigi belirlenmistir. Benzer sekilde gorsel okuma diizeylerinin de
gelir diizeyi, anne-baba egitim durumu, evde gazete bulunma siklig1 dergi takip etme durumu,
glinliik kitap okuma siiresi, giinliik internete baglanma ve giinlik TV izleme saati gibi kimi
degiskenler bakimindan farklilik gosterdigi belirlenmistir.

Kiz 6grencilerin elestirel okuma puanlariin erkek 6grencilere gore daha yiiksek oldugu ortaya
konulmustur. Bu durum kiz 6grencilerin akademik basari oranlarinin daha yiiksek olmas1 ve yine
akademik giidiilenmiglik diizeylerinin erkek ogrencilere goére daha yiliksek olmas1 ile
iliskilendirilebilir. Ciinkii bu yas grubundaki kiz ¢ocuklarinin gelisim 6zellikleri agisindan (bilissel,
fiziksel ve duyussal) erkek cocuklarindan daha 6nde olmalari onlarin okul hayatlarinda daha
disiplinli olmalarini saglamakta, Ogrenmeye yonelik etkinliklerde daha istekli olmalarin
desteklemektedir. Nitekim, alanyazinda benzer ya da benzer olmayan konuda gergeklestirilen birgok
arastirmada da kiz dgrencilerin lehine sonuglar ¢iktig1 goriilmektedir (Giingdr ve Agikgdz, 2005; Inan,
2005; Rudell, 2002; Kudek ve Sinclair, 2001; Berber, 1990).

Ailelerin gelir diizeyi ytikseldikce &grencilerin hem elestirel okuma puanlar1 hem de gorsel
okuma puanlar1 yiikselmektedir. Alan yazinda okuma becerisi iizerine gerceklestirilen bircok
arastirmada da gelir diizeyi okuma diizeyini etkileyen bir degisken olarak 6n plana ¢ikmistir. Inan
(2005) anne — babanin egitim diizeyi ytiikseldik¢e ¢ocuklarin okuma aliskanlik diizeylerinin de
ylikseldigini saptamistir. Bayram (1990) da yapmis oldugu arastirmada ailelerin egitim diizeyi
ylikseldikce dgrencilerin okuma seviyelerinin de arttigini tespit etmistir. Ayrica arastirmalarin ¢ogu,
sosyo —ekonomik diizeyin, ebeveynin is durumunun, dini egilimlerin, kiiltiirel beklentilerin, ebeveyn-
¢ocuk arasindaki iliskinin niteliginin basar1 ve basarisizligi biiyiik Olgiide belirledigini ortaya
cikarmustir (Ozabaci ve Acat, 2005).
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Arastirmada ortaya ¢ikan bir diger bulgu elestirel okuma puanlarinin annelerin egitim diizeyi
ylikseldikge yiikseldigi, gorsel okuma puanlarinin da hem anne hem de baba egitim durumundan
etkilendigi yoniindedir. Ailelerin egitim diizeyleri ¢ocuklarin gelisimlerini dogrudan
ilgilendirmektedir. Bu agidan burada elde edilen anne- baba egitimlerinin yiikselmesi ile birlikte hem
elestirel okuma hem de gorsel okuma puanlarinin yiikselmesi ¢ok sasirtici bir sonug degildir. Ciinkii
egitimli anne- babalarin ¢ocuklarina kitaplari, materyalleri ya da oyuncaklar1 onlarin yas diizeylerine
gore segebilecekleri, bu konuda onlar1 daha etkili yonlendirebilecekleri diisiiniilmektedir. Egitim,
ailede baslar, okulda devam eder ve yasamin sonlanmasiyla da sona erer. Egitimin nitelikli olmas1 da
on dgrenmelerdeki egitimin niteligine baglidir. Diger egitimsel yasantilarin temelini olusturacak aile
egitiminin 6nemi de buradan gelmektedir.

Ogrencilerin giinliik kitap okuma saatleri arttikca elestirel okuma ve gdrsel okuma puanlari
ylikselirken, giinliik internete baglanma ve TV izleme oranlari arttik¢a da hem elestirel okuma hem de
gorsel okuma puanlarinin diistiigii belirlenmistir. TV ve bilgisayar dogru ve yerinde kullanildiginda
hayat1 kolaylastiran ya da eglenceli duruma getiren teknoloji iirtinleridir. Ancak ¢ocuklarin bunlari
tamamen yasamlarinin bir parcas: haline getirmeleri ya da zamanlarinin ¢ogunu TV ya da bilgisayar
karsisinda gecirmelerini onlemek gerekir. Ciinkii bu araglar dogru kullanilmadiginda 6grencilerin
etkin, yerinde diistinmelerini engelleyebilir. Arastirmalar ¢ocuklarin sadece eglenmek igin televizyon
seyrettiklerini ortaya koymaktadir (Isman, 2003). Bu nedenle ailelerin ve dgretmenlerin dikkatli
davranmalar1 6nemlidir. Fran (1986’dan akt:Unal, 2006) tarafindan gerceklestirilen arastirmada da gok
televizyon izleyen ¢ocuklarin kitap okumay1 sevmedigi ve diisiik kalitede materyallere yonlendikleri
sonucuna ulasilmistir. Cocuklara kitap okuma aligkanligin1 kazandirmak Once ailelerin sonra da
Ogretmenin gorevidir. Bu ne kadar saglanirsa beraberinde elestirel okuma ve gorsel okuma becerileri
de gelebilir.

Arastirmada, evde siklikla gazete bulunan ya da bir ¢ocuk dergisini diizenli takip eden
ogrencilerin gorsel okuma diizeylerinin daha ytiiksek oldugu yoniinde bulgular elde edilmistir. Buna
gore, 0grencilerin gorerek 6grenmesine yonelik etkinliklerin sayisi arttik¢a gorsel okuma diizeylerinin
bu durumdan olumlu yonde etkilendigi sOylenebilir. Yine, arastirmada ortaya ¢ikan bir bulgu olan
ailelerin gelir diizeyi yiikseldikce gorsel okuma diizeylerinin yiikselmesi de bu bulgular ile
iligkilendirilebilir. Nitekim gelir diizeyinin iyi olmasi bir eve gorsel materyallerin daha kolay
saglanmasi yoniinden olduk¢a Onemli bir etmendir. Budak (2002), kitle iletisim araglarimin okul
yasamina etkisini arastirdig1 arastirmasinda; Ogrencilerin zamanlarinin ¢ogunu disarida, en azinu
okulda gecirdigi ve kitle iletisim araglarina en fazla siireyi evde ayirdiklarini belirtmistir. Bu durumda
evdeki kitle iletisim araclarinin gesitliliginin ¢ocugun sosyal ve psikolojik gelisimine etkide bulunacag:
sOylenebilir. Ayrica kitle iletisim aracglari, konular1 6grenciler i¢in daha cekici yaparak, igerigi
zenginlestirerek, cesitli yontem ve araglar1 kullanarak egitim siirecini daha etkili duruma da
getirebilmektedir.

Arastirmada son olarak elestirel okuma ile gorsel okuma arasinda belli diizeyde pozitif yonde bir
iliskinin oldugu bulgusu elde edilmistir. Cam (2006) tarafindan gerceklestirilen arastirmada da bu iki
beceri arasinda anlamli bir iliski bulunmustur. Buna gore, 6grenciler gevresindeki gorselleri ne kadar
iyi fark ederler, yorumlarlar, bunlar {izerinde diisiiniirler ise o 6lciide analiz ve sentez yeteneklerinin
gelisebilecegi baska bir deyisle elestirel bir bakis agis1 kazanabilecekleri ya da okuyabilecekleri
sOylenebilir.

Yukarida tartisilan sonuglardan yola ¢ikilarak 6grencilerin elestirel ve gorsel okuma diizeylerinin
gelistirilmesi i¢in ailelerin gelir diizeyleri arasindaki ugurumlarin yok edilmesinin yollar: aranabilir ya
da gelir diizeyi diisiik ailelere sahip Ogrenciler burs, devlet parasiz yatili okullari, vb. olanaklarla
desteklenebilir. Egitimli anne ve babalarin ¢ocuklarina aile icinde daha iyi bir egitim sunacagindan
yola cikilarak aile egitimlerini gelistirecek anne — ¢ocuk egitimi, aile ici iletisim, okuma — yazma gibi
cesitli konularda yasamboyu egitim kurslar1 diizenlenebilir. Ogrencilerin giinliik kitap okuma
siirelerini arttirmak icin anne ve babalar evlerde, 6gretmenler ise okulda yalnizca okuma igin ayrilmis
saatler belirleyebilir ve bu saatlerde c¢ocuklarla birlikte okuma etkinlikleri diizenleyebilirler.
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Ogrencilerin giinliik bilgisayar kullanim siireleri ile televizyon izlemek igin ayirdiklari siireler
siirlandirilabilir ve bu siireler igerisinde televizyondan izledikleri, bilgisayar1 kullanma amaglari
denetlenebilir. Cocuklarin dergi, gazete gibi kitle iletisim araglariyla tanusmalar1 ve bu araclar ile
televizyon ve bilgisayardan daha fazla zaman harcamalar1 saglanabilir. Bu, ailelerin destegiyle birlikte
ogretmenlerin verdigi arastirma ddevleri yoluyla da saglanabilir.

Sonug olarak, bireylerin iginde yasadiklar1 topluma uyumlar1 ancak toplumun gelisimi ac¢isindan
temel olan kimi becerileri yerine getirmeleri ile olanakli olacaktir. Bireylerin bu bigimde yetismeleri
Once ailelerine daha sonra da okullarina 6nemli sorumluluklar yiiklemektedir. Etkili diisiinmek icin
ancak etkin bir bigimde okuyabilmek gerektigi unutulmamalidir.

Kaynakca
Akyol, H. (2005). Tiirkge ilkokuma yazma 0gretimi. Ankara: Pegem Akademi.

Bas, O., Kardas, N. (2014). flkogretim 6grencilerinin gorsel okuma becerisi ile okudugunu anlama
becerisi arasindaki iliskinin incelenmesi. Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 7(1), 230-243

Bayram, O. (1990). ilkokul ¢ag: cocuklarinin okuma aliskanlhigi ve yeni mahalle ilce halk kiitiiphanesi gezici
kiitiiphane hizmeti. Yayimlanmanus yiiksek lisans tezi, Hacettepe Universitesi, Sosyal Bilimler
Enstitiisti, Ankara.

Berber, S. (1990). Sosyo-ekonomik faktérlerin ve ana-baba tutumlarimin okul basarisina etkisi. Yayinlanmamnus
Yiiksek Lisans Tezi, Gazi Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

Brill, |. M., Kim, D., & Branch, R. M.. (2001). Visual literacy defined. the results of a delphi study can
define visual literacy? In R. E. Griffen, V. S. Williams & J. Lee (Eds). Exploring the visual future: art
design, science and technology. (9-15) VA : IVLA

Budak, Y. (2002). Kitle iletisim araglar1: okula tehdit mi, destek mi?. Egitim Arastirmalar1. 9, 18-23.

Cam, B. (2006). [lkdgretim 63rencilerinin gorsel okuma diizeyleri ile okudugunu anlama, elestirel okuma ve
Tiirkge dersi akademik bagarilar: arasindaki iliski. Yayimlanmamus yiiksek lisans tezi, Eskisehir
Osmangazi Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Eskigehir.

Demiroz, H. (2007). Critical reading its key concepts, and importanca in foreign language education.
KKEFD / JOKKEF, 16: 66-78

Giingdr, A., ve Agikgdz, K. (2005). Isbirlikci 6grenme ve geleneksel 6gretimin okudugunu anlama
tizerinde etkileri ve cinsiyet ile iliskileri. Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi, 43, 354-378.

Inan, D. D. (2005). likégretim I. kademe égrencilerinin okuma aliskanliklarinin incelenmesi. XIV. Ulusal
Egitim Bilimleri Kongresi Kongre Kitabu. Cilt 2, 275 — 282. Denizli Pamukkale Universitesi

Isman, A. (2003) Ogretim teknolojileri ve materyal gelistirme. Istanbul: Degisim.

Karasar, N. (1998). Bilimsel arastirma yontemi: kavramlar, ilkeler, teknikler. Ankara: Nobel Yayin
Dagitim.

Koksal, K. (2001). Okuma yazmanin d3retimi. Ankara: Pegem Akademi.
Kokdemir, D. (2003). Elestirel diisiinme ve bilim egitimi. PIVOLKA, 2(4), 3-5.

Kudek, A. L. & Sinclair, R. J. (2001). Predicting reading and mathematics achievement in fourth-grade
children from kindergarten readiness scores. Journal of Educational Psyhology, 93(3) 451- 455

Kuru, A. (2008). Ilkdgretim besinci simf Tiirkge dersi 6§retim programinda yer alan gorsel okuma ve gorsel
sunu becerilerinin 6gretmen goriisleri dogrultusunda incelenmesi. Yayimlanmamuis yiiksek lisans tezi,
Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Adana.

Uluslararasi Egitim Programlari ve Ogretim Calismalari Dergisi / 2013 Cilt: 3, Sayi: 6



a4 M. Giiven, B. Cam Aktas

MEB. (2009). [lkdgretim Tiirkge dersi 6gretim programi ve kilavuzu 1-5. siniflar. Ankara: Devlet
Kitaplar1 Midiirligii Basim Evi.

Ozabaci, N., Acat, M. B. (2005). Sosyo — ekonomik gevreye gore ilkdgretim dgrencilerinin basarisizlik
nedenleri. Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 6(1), 145-169.

Ozdemir, E. (2002). Elestirel okuma. Ankara: Bilgi.
Ruddell, R. B. (2002). Becoming an efective literacy teacher. London: Allyn &Bacon

Sadioglu, O., ve Bilgin, A. (2008). [Ikdgretim dgrencilerinin elestirel okuma becerileri ile cinsiyet ve
anne-baba egitim durumu arasindaki iligki. [lkdgretim Online, 7(3), 814-822.

Sanalan, V. A,, Siiliin, A., ve Coban, T. A. (2007). Gorsel okuryazarlik. Erzincan Egitim Fakiiltesi
Dergqisi, 9(2): 33-47.

Sahinel, S. (2002) Elestirel diisiinme. Ankara: Pegem Akademi.

Stokes, S. (2005). Visual literacy in teaching and learning: a literature perspective. Electronic Journal for the
Integration of Technology in Education, 1(1),10-18.

Unal, E. (2006). [lkégretim dgrencilerinin elestirel okuma becerileri ile okudugunu anlama ve okumaya iliskin
tutumlart arasindaki iliski. Eskisehir Osmangazi Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Eskisehir.

Wileman, R. E. (1993). Visual communicating. Englewood Cliffs, N.J: Educational Technology
Publications.

Extended Abstract
The Relationship Between Critical Reading and Visual Reading

The future of individuals and society depends on the skills of accessing, using and producing

knowledge in today’s information age. For acquiring these skills and maintaining them lifelong,
contemporary education based on producing knowledge should be established. Constructivist
approach underlines the necessity of individuals’ configuration of the knowledge themselves and take
the learning responsibility. It also features the concepts of “learning to learn” and “lifelong learning”.
In this context the critical reading skills described as “thinking, evaluating and using their own
judgments about readings” (Ozdemir, 2002) became one of the basic skills which provides individuals’
explaining their living environment and their own abilities. In the same way the visual reading skills
described as “an ability of interpreting and separating natural and artificial objects and symbols in
individuals” environment” (Stokes, 2005) is getting to be more important in today’s world.
The individuals need to perceive the environment surrounding them very well and to be able to make
sense of the information submitted to them in a critical way in establishing societies, which may reach
and control information. Due to such a need, the literacy level of the individuals should show variety.
The concept of literate for the people of the information society consists of skills of critical reading,
which requires evaluation, questioning and making decision upon their own freewill beyond being a
literate (Unal, 2004) and visual reading, which ensures making sense of the social events and natural
changes around them, interpreting the information provided from the mass media, making sense of
the messages sent by the caricatures and acting on knowledge of the meanings of shapes, symbols and
signs. Especially in the level of elementary school, where the bases of certain behaviours are
established, the skills of critical reading and visual reading should be worked on and the curriculum
should include activities for improving such skills.
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The skills of critical reading and visual reading are emphasized in the curriculum of the
elementary schools implemented throughout Turkey by the Ministry of National Education of the
Republic of Turkey since the academic year of 2005-2006; and activities for improvement of these two
skills are applied in all class levels (Ministry of National Education, 2009). In recent years, both the
changes created by the information society and the prominence of such concepts in the curriculum of
elementary schools have led the researchers to work on this issue. When we look at these studies, we
observe that critical reading and visual reading are mostly dealt separately but that there are very few
studies showing the relationship of these two skills and the variables affecting these skills. Therefore,
there has been a need to study the learning levels of the students of especially the elementary school
and the relationship between these two skills.

The purpose of this research is to investigate the relationship between critical reading and visual
reading. For this aim the singular and relational survey models were used (Karasar, 1998). The
sample of research was 627 students who were in 5th grade of primary education in randomly
selected schools in Eskisehir in the autumn term of 2010 — 2011 academic year. The data were collected
by “Individual Information Form”, “Critical Reading Scale” and “Visual Reading Test”. Individual
Information Form was developed by the researchers. Questions to determine demographic
characteristics of the students were given in this form. Critical Reading Test was collected by Unal
(2006) and the Cronbach’s alfa value was calculated as .88. In this study the scale’s crobach alfa value
was calculated as .89. Visual Reading Test was devoloped by Cam (2006) and it's KR-20 value was
calculated as .93. In this study the test’'s Cronbach’s alfa KR-20 value was calculated as .90. In data
analysis, the students” average points were calculated to determine critical reading and visual reading
levels, t-tests and variance analysis were used to determine critical reading and visual reading level
vary according to demographic variables and the correlation analysis was used to determine the
relationship of critical reading and visual reading. At the end of the research it was seen that critical
reading and visual reading skills of students were high, both of the skills vary according to some

demographic characteristics of students and there is a moderate significant relationship between both
of skills.
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Calisma Kagitlarinin Ol¢gme ve Degerlendirme Dersinde
Kullanilmasina iliskin Ogrenci Goriislerinin Incelenmesi®

Investigation of Students” Opinions on the Use of Worksheets in a
Measurement and Assessment Course

Derya ATIK KARA™ Dilruba KURUM YAPICIOGLU*
Anadolu Universitesi
Oz

Olgme ve Degerlendirme dersinde, dgrenme siirecini desteklemek amaciyla yararlanilan
calisma kagitlarma yonelik 6grenci goriislerinin belirlenmesi amaciyla yapilan bu ¢alisma, var olan
durumu betimlemeye yo6nelik nitel bir calisma olarak desenlenmistir. Arastirmanin katiimcilary, 2010-
2011 6gretim yili bahar déoneminde Ol¢gme ve Degerlendirme dersini alan ve iiciincii sinifta 6grenim
goren 21 dgrenciden olugsmaktadir. Arastirma verilerinin toplanmasinda yari-yapilandirilmis goriisme
tekniginden yararlanilmis, toplanan veriler betimsel analiz teknigiyle ¢oziimlenmistir. Arastirmanin
bulgular1 “galisma kagitlarmin 6grenme siirecine katkis1”, “calisma kagitlarinin kullanimi”, “calisma
kagidinda kullanilan etkinlik tiirleri”, “calisma kagitlarinin degerlendirilme durumu” temalar: altinda
sunulmustur. Arastirma sonuglar1 genel olarak &grencilerin g¢alisma kagitlarnin kullanilmasinin
Ogrenme siireclerine olumlu yonde katkilar sagladigini, 6grencilerin ¢ogunlugunun ders siiresince
calisma kagitlarimi diizenli olarak kullandigini, farkl tiirde hazirlanan calisma kagitlarini etkili
bulduklarini, ¢alisma kagitlarini 6grenci basarisint degerlendirmede kullanilmamasinin 6grenme ve
diizenli ¢alisma agisindan daha etkili olacagini diistindiiklerini gostermektedir.

Anahtar sozciikler: Calisma kagidi, 6lgme ve degerlendirme, 6grenme-6gretme siireci

Abstract

This study was designed as a qualitative study which involved students’ opinions regarding
worksheets used in the Measurement and Evaluation course. They were enrolled in the Measurement
and Evaluation course during the 2011 spring semester. The data were collected through semi-
structured interviews, and analyzed through descriptive analysis. Findings were presented under four
themes: (1) contribution of the worksheets to the learning process, (2) the use of worksheets, (3)
question types used in worksheets and, (4) overall evaluation of worksheets. It was revealed that the
use of worksheets had positive effects on students’ learning process. The majority of students used
worksheets regularly and found them effective. Finally, it was suggested by the students that
worksheets should not be used to assess student success so that more effective learning outcomes and
more regular study habits are achieved.

Keywords: Worksheet, measurement and evaluation, learning-teaching process
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Giris

Ogrenmenin gerceklesmesinde, bilginin nasil 6grenildigi kadar, 6grenilen bilginin kaliciliginin
saglanmasi da oldukga &6nemlidir. Ogrenilen bilgilerin kahciliginin saglanmasinda ya da
hatirlanmasinda karsilasilan giicliikler arastirmacilari 6grenmeyi destekleyici, kolaylastirict ya da
saglayic1 strateji, yontem, teknik, materyal, arac-gere¢ gibi siirecler iizerinde yogunlastirmaktadir.
Etkili 6grenme olarak da adlandirilan bu siireci Sahinel (2003:7), 6grencinin dikkatini ogrenme
etkinlikleri {izerinde yogunlastirmasi ve Ogrenilecek konulari inceleyerek iligkiler kurmasi gibi
yollarla 6grenme siirecini yiiriitmesi olarak tanumlamaktadir. Buna gore etkili 6grenme, 6grencilerin
dgrenme etkinliklerine etkin bir bicimde katilmalariyla gerceklesmektedir (Ozar, 2013; Kalem ve Fer,
2003; Un-Agikgoz, 2000).

Ogrencilerin, grenme siirecinde etkin olabilmelerinde yaparak yasayarak 6grenme olanaklarinin
sunulmasi, bununla birlikte 6grenme sorumlulugunun kazandirilmas: 6nemli goriilmektedir. Buna
gore Ogrencilerin 6grenme siirecinde etkin olabilmesi, 6ncelikle 6gretmenin siireci amaca uygun bir
bicimde planlayabilmesi ve bu plana gore Ogretim hizmetini sunabilmesini gerektirmektedir.
Ogretmenin bu siiregteki en &nemli yardimcilarindan birisi &gretim materyalleridir. Ogretim
materyalleri, 6grencilerin tiim duyu organlarini kullanarak 6grenmelerini saglayan, diger bir deyisle
kalic1 izli 6grenmelerin olusmasini destekleyen aracilar olarak tanimlanabilir (Yanpar-Yelken, 2011).
Birden fazla duyu organina hitap edebilmesi, 6grencilerin bireysel gereksinimlerinin karsilanmasina
yardimci olmasi, dikkati ¢gekme ve hatirlamay1 kolaylastirmasi, soyut kavramlar: somutlastirabilmesi
(Yanpar-Yelken, 2011; Dahar ve Faize, 2011; Okobia, 2011; Seferoglu, 2006, Aydmn Yilmaz ve
Mabhiroglu, 2004) gibi 6zellikleri, 6gretim materyallerini etkili 6grenmelerin gerceklestirilebilmesinde
onemli ve gerekli kilmaktadir. Bu amaglar dogrultusunda 6grenme-6gretme siirecinde gorsel, isitsel,
hem gorsel hem de isitsel bircok 6gretim materyali kullanilabilmektedir. Bu 6gretim materyallerden
biri de ¢alisma kagitlaridir.

Yanpar-Yelken (2011)e gore calisma kagitlari, bir konunun o6gretimi siirecinde 6grencilerin
yapacag etkinlikler icin yol gosterici nitelikteki agiklamalar1 iceren kagitlardir. Kurt (2002) calisma
kagitlarini, 6grencilerin edindigi bilgileri zihinlerinde kendilerinin olusturmalarina yardim eden, smif
ortaminda biitiin Ogrencilerin verilen etkinlige katilimin1 saglayan Onemli araglar olarak
tanimlamaktadir. Tan (2008)’a gore de ¢alisma kagitlari, soyut kavramlar: somutlastiran, 6grencilere
yaparak-yasayarak 6grenme olanagi saglayan ve 6grencilerin bilgiyi ezberlemeden kendi zihinlerinde
yapilandirmalarina yardimc olan bir materyaldir. Kaymakg1 (2006) ise calisma kagitlarini, okul igi
veya disinda Ogrencilerin yaparak yasayarak ogrenmesine olanak saglayan ve Ogrencilerin bilgiyi,
beceriyi ve degerleri kazanmalarina yardimci olmak i¢in 0gretmenler tarafindan hazirlanan bir tiir
basili 6gretim materyali olarak tanimlamaktadir. Yapilan bu tanimlara gore calisma kagitlarmin etkili
bir 6grenmenin ve Ogretimin gergeklestirilmesinde 6nemli katkilar saglayan bir yardimci oldugu
sOylenebilir.

[lkokul, ortaokul ve lise programlarinda da yer alan ve dgrenme-dgretme siirecinde uzun
yillardir kullanilan calisma kagitlari, tek basina yeterli olmamakla birlikte, ilgili alanyazina gore,
uygun bir bi¢cimde hazirlandiklarinda hem &grenciye hem de &gretmene katki saglayan ve hemen
hemen her dersin 6grenme-6gretme siirecinde kullanilabilen bir 6gretim materyalidir. Calisma
kagitlarinin O6grenciler acisindan sagladigl katkilar arasinda ogrenilen bilgileri pekistirme ve
ogrenmelerin kaliciligini saglama, konuya ya da derse karsi olumlu tutum gelistirme, 6grenme
eksikliklerini giderme, bilginin bireyin kendi zihninde olusturulmasina yardimci olma, dgrenme
sorumlulugunu kazandirma, giiven duygusunu gelistirme, 6grenmeyi eglenceli ve zevkli kilma,
bilimsel becerileri gelistirme gosterilmektedir. Ogretmenler agisindan galisma kagitlarinin sagladig
katkilar arasinda ise; sinuf icinde kendilerini daha rahat hissetmelerine yardimci olma, smifta yasanan
O0grenme sorunlarinin en aza indirgenmesi, 6grencilerin konuyla ilgili 6nbilgilerini belirleme, bireysel
farkliliklara uygun olarak bir konunun farkli big¢imlerde Ogretimini yapabilme, zamarmi etkili
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kullanma, 6dev ve degerlendirme amagcli olarak kullanma siralanmaktadir (Atasoy ve Akdeniz, 2006;
Demircioglu ve Atasoy, 2006; Costu, Karatas ve Ayas, 2003; Kurt ve Akdeniz, 2002; Saka ve Akdeniz,
2001; Johnson, Wadow & Franklin, 1997; Anderson, 1995). Calisma kagitlarinin Ogrenciler ve
Ogretmenler {izerindeki etkileri bir biitiin olarak incelendiginde bu materyallerin 6gretmenler
acisindan  Ogrenme-ogretme siirecini daha etkili bicimde gerceklestirmelerine olanak sagladigy,
ogrenciler agisindan ise etkili ve anlamli 6grenmelerine yardimei oldugu sdylenebilir.

Calisma kagitlarinin 6grenme-6gretme siireclerinde etkili bicimde kullanilabilmesi, daha 6nce de
belirtildigi gibi uygun bir bi¢cimde hazirlanmas: ve uygulanmasiyla olanaklidir. Yanpar-Yelken (2011)
calisma kagitlarinin etkili olabilmesinde konuya iliskin az ve 6z bilgi igermesi, bilginin uygun bir
bicimde orglitlenmesi, 6grencilerin gelisim 6zelliklerine uygun olmasi ve bigimsel diizenlemesine
dikkat edilmesinin 6nemli oldugunu belirtmektedirler. Bir 6gretim materyali olarak calisma kagitlar:
ders ici etkinlik olarak dersin gesitli asamalarinda kullanilabilecegi gibi, ders dis1 bir etkinlik olarak
(Krombaf$ ve Harms, 2008) da kullanilabilmektedir.

Calisma kagitlar1 ile ilgili olarak yamnitlanmasi gereken bir bagka soru ise bu Ogretim
materyalinden hangi amagclarla yararlanilabilecegidir. Calisma kagitlarmnin kullanimina iliskin
arastirmalar incelendiginde, bu materyallerin cesitli amagclarla kullanildig: goriilmektedir. Alanyazina
gore kavram ve konu Ogretimi, kavram yarulgilarinin belirlenmesi ve giderilmesi, yapilandirmaci
o0grenme yaklasimina uygun sinif etkinliklerinin hazirlanmasi, 6grenci basarisinin artirilmasi, problem
¢ozme becerisinin kazandirilmasi, degerlendirme, ev 6devi vb. amacl etkinlikler ¢alisma kagitlarimin
kullanim alanlar1 arasinda yer almaktadir (Kaymakgi, 2010; Ormanci ve Sasmaz-Oren, 2010; Akglin,
Gonen, Yilmaz, 2005; Kurt ve Akdeniz, 2002; Anderson, 1995).

Sonug olarak bu 6zellikleri ile ¢alisma kagitlarinin, Goger (2012)'in de belirttigi gibi, alternatif bir
O0grenme araci olarak diistiniildiigiinde, 6grencilerin 6zellikleri, 6gretilecek olan konunun igerigi ve
sahip olunan olanaklar dikkate alinarak uygulanmasmin etkililigini artiracagi soylenebilir. Bu
arastirma gerek kuramsal gerekse uygulamali arastirmalarda ¢alisma kagitlarinin etkili 6grenmeyi
saglamadaki katkilar1 dikkate alinarak, bu materyallerin 6grencilerin kendi 6grenmeleri tizerindeki
katkilarina yonelik goriislerini belirlemek amaciyla desenlenmistir. Arastirmanin genel amaci, Olcme
ve Degerlendirme dersi kapsaminda yararlanilan ¢alisma kagitlarina yonelik 6grenci goriislerinin
betimlenmesidir. Bu genel amaca bagh olarak su sorulara yanit aranmistir:

. Ogrencilerin calisma kagitlariin 6grenmelerine sagladigi katkilara iliskin goriisleri nelerdir?
e Ogrenciler ¢alisma kagitlarindan nasil yararlanmaktadirlar?

e Ogrencilerin galisma kagitlarinda kullanilan farkli etkinlik tiirlerine iliskin goriisleri nelerdir?
¢ Calisma kagitlarinin 6l¢gme ve degerlendirme amaciyla kullanilmasina iliskin goriisleri nedir?

Bu arastirma kapsaminda ulasilan sonuglarin 0grenme-6gretme siireglerinde materyallerin
kullanimi konusunda uygulayicilara yardimct olmast ve ayni zamanda dgretmenlik meslek bilgisi
derslerinin daha etkili yiiriitiilebilmesine yo6nelik olusturulabilecek etkinliklere de 6rnek olmasi
beklenmektedir. Ayrica bu c¢alismayla aymi zamanda Ogretmen adayr olan Ogrencilerin, kendi
O0grenme siirecleri iizerine diisiinmeleri ve siirece iliskin s6z sahibi olmalarmnin gerek akademik
basarilar1 gerekse 0grenme sorumluluklarini almalari agisindan 6nemli olduguna dikkat ¢ekilmek
istenmistir. Ote yandan alanyazin incelendiginde c¢alisma kagitlariyla ilgili gerceklestirilen
arastirmalarin ¢ogunlukla ilk, orta ve lise diizeyinde oldugu, yiliksekogretim diizeyinde daha az
calisildigr  gortilmektedir. Bu calismanin, ¢alisma kagitlarinin - yiiksekogretim  diizeyinde
kullanilmasina ve bununla ilgili farkli arastirmalar yapilmasina Ornek teskil edebilecegi
distntilmektedir.
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Yontem

Olgme ve Degerlendirme dersinde kullamilan calisma kagitlarina yonelik 6grenci goriislerinin
alinmasina dayali olarak gergeklestirilen bu arastirma, var olan durumu betimlemeye yo6nelik nitel bir
calisma olarak desenlenmistir. Arastirmaya 2010-2011 6gretim yili bahar doneminde, Anadolu
Universitesi Egitim Fakiiltesinin gesitli §gretmenlik egitimi programlarinda Olgme ve Degerlendirme
dersine devam eden 21 6grenci katilmistir. Arastirma siirecinde oncelikli olarak dersi veren 6gretim
eleman: tarafindan, yapilmasi planlanan arastirma ile ilgili 6grencilere sozlii aciklama yapilmis ve bu
ogrencilerden 21’i arastirmaya goniillii olarak katilmay1 kabul etmislerdir. Arastirmaya katilanlarin
tamamu {igiincii sinif 6grencisi olup besi Almanca Ogretmenligi, besi Okuldncesi Ogretmenligi, ticii
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, ikisi ﬂk(’jgretim Matematik C)gretmenligi, ikisi Fransizca Ogretmenligi,
ikisi Ingilizce Ogretmenligi, biri Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri ve biri de Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik programlarinda 6grenim gormektedirler.

Calisma kagitlarinin Olgme ve Degerlendirme dersi kapsaminda kullanilmasinin nedeni,
arastirmacilar tarafindan bir onceki 6gretim yilinda yiiriitilen ayn1 ders kapsaminda 6grencilerin
dersin amaglarina ulasmada ve igerigi anlamada sorun yasadiklarimin gdzlenmis olmasidir. Ote
yandan alanyazindaki calismalara bakildiginda hem Ogretmenlerin hem de 6grencilerin dlgme ve
degerlendirme konusunda sorunlar yasadiklarini ve konuyla ilgili yeterliklere istenilen diizeyde sahip
olmadiklarini ortaya koyan arastirma sonuglari ile karsilasilmistir (Yavuz, 2011; Adigiizel, 2009; Birgin
ve Giirbiiz, 2008; Gelbal ve Kelecioglu, 2007). Bu sonuglardan yola c¢ikilarak, ders kapsaminda
konularin 6gretimi, 0grenci basarisinin artirilmasi, problem ¢6zme becerisinin kazandirilmas: gibi
amagclara yonelik olarak calisma kagitlar1 hazirlanmistir. Calisma kagitlarinin ozelliklerine iliskin
ayrintili bilgi Cizelge 1" de sunulmus, bir 6rnegi ise ekte verilmistir.

Cizelge 1
Ol¢me ve Degerlendirme Dersinde Kullamlan Calisma Kagitlarinn Tiirii ve Kapsami
Calisma ilgili oldugu konu Yararlanilan etkinlik  Amaca
Kagitlar tiirleri
1 Ol¢me ve Cengel Bulmaca Olgme ve Degerlendirme dersinde yer
Degerlendirmeye Kelime Bulmaca verilen temel kavramlarin tanimlanmasi,
Iliskin Temel Eksik birakilan ilgili 6zelliklerinin agiklanmasi ve
Kavramlar tabloyu tamamlama orneklendirilmesi
2 Egitimde Olgiilen Amac alan1 ve Bilissel, duyussal ve devimsel alana
Ozellikler diizeyinin belirlenmesi iliskin verilen farkli amag ifadelerinin,
ilgili oldugu amag alani ve diizeyinin
belirlenmesi
3 Olcme Araclarinda Spiral Bulmaca Konuyla ilgili kavramlarin
Bulunmas: Gereken  Kisa yanitli sorular tanimlanmasi, 6rneklendirilmesi ve
Nitelikler cesitli islem sorulari ile uygulama
yapilmasi
4 Ol¢me Araclar Hatali sorularin Ol¢me araglarinin sahip olmas gereken
diizeltilmesi ozeliklerin tekrar edilmesi ve dogru
Cikmig KPSS sorular: sekilde kullanilmasi
5 Durum Belirleme Cengel Bulmaca Konuyla ilgili kavramlarin tanimlanmasi
Yaklagimlari Cikmis KPSS sorular1 ve Orneklendirilmesi
6 Betimleyici Islem sorulari Konu kapsaminda tizerinde durulan
Istatistikler istatistiksel islemlerin tekrar edilmesi
7 Test Geligtirme Madde ve test Konuyla ilgili temel kavramlarin
istatistiklerinin tanimlanmasi ve drneklendirilmesi,
hesaplanmasi madde ve test istatistiklerinin
Cikmig KPSS sorular hesaplanmasina yonelik tekrar yapilmasi
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Cizelge 1'de tiirii ve kapsami agiklanan ve arastirmanin yazarlari tarafindan hazirlanan ¢alisma
kagitlarinin, 6grenme amaglarina ve O6grenci Ozelliklerine uygun olmasina, 6grenciye uygulama
olanag1 saglamasina, acgik ve anlasilir olmasina dikkat edilmistir. Hazirlanan ¢alisma kagitlar, ilgili
konunun bitiminde 6grencilere dagitilarak bir sonraki derse kadar tamamlamalari istenmistir. izleyen
dersin basinda Ogretim elemami tarafindan Ogrencilerle birlikte c¢alisma kagitlarindaki sorular
yanitlanmus, yantlarin tartisilmasina ve dgrencilerin yanlislarini fark ederek diizeltme yapmalarina
olanak saglanmistir. Bu materyaller araciligiyla derste islenen konularin tekrar edilmesi ve
Ogrenilenlerin pekistirilmesi amacglandigindan 6grenci basarisinin Olgiilmesinde kullanilmamis ve
donem sonu basar1 notuna yansitilmamustir.

Arastirmanin verilerinin toplanmasinda, 6grencilerin goriislerini derinlemesine belirleyebilmek
amactyla yari-yapilandirilmis goriisme tekniginden yararlanilmistir. Yari-yapilandirilmis goriisme
formu arastirmada yanit1 aranan sorulara yanit bulacak sekilde arastirmacilar tarafindan diizenlenmis
ve ayni dersi yiiriitmekte olan, ayni zamanda nitel arastirmalar konusunda deneyimli bir 6gretim
iiyesinin goriisiine sunularak forma son hali verilmistir. Yari-yapilandirilmis goriisme sorularinda
calisma kagitlarinin 6grenme siireglerine katkisi 6grencilerin ¢alisma kagitlarindan nasil yararlandig;
hangi tiir etkinlikleri tercih ettikleri ve calisma kagitlarinin basari notuna yansitilmas: durumu
hakkindaki gorusleri ile ilgili bilgi saglamaya yonelik sorulara yer verilmis, goriismeler sirasinda
sorular yari-yapilandirilmis goriisme tekniginin amacina uygun olarak 6grenci yanitlarna gore
genigletilmistir. Ogrenciler ile gerceklestirilen goriismeler derslerin bitiminden hemen sonra 1-14
Haziran 2012 tarihleri arasinda her bir katilimciyla ayr1 ayr1 gerceklestirilmistir. Arastirmaya, birinci
yazarin yuriittiigii derste kayitli olan 6grenciler katilmis, goriismeler ise ikinci arastirmaci tarafindan
gerceklestirilmistir. Aragtirmanin ikinci yazar1 Olgme ve Degerlendirme dersini, ortak hazirlanan
igerige gore ylirlitmekte ve derslerinde aymi ¢alisma kagitlarini kullanmaktadir. Goriismelerin ikinci
yazar tarafindan gergeklestirilmesinin nedeni, siireci bilen bir kisi olarak goriisme siirecini
arastirmanin amacina uygun bir bigimde gergeklestirmesine yardimci olacagi, 6te yandan 6grencilerin
derse yonelik goriislerini daha rahat bir bigimde ifade edebilecekleri diistincesidir. Ancak bu
durumun ayni dersi ayni bicimde yiiriitiiyor olmasindan kaynaklanabilecek veri korliigii, yanitlar
yonlendirme, yaritlar1 farkli yorumlama gibi simirliliklar: (Unluer, 2012) g6z 6niinde bulundurulmus
ve bu amagla, her bir goriisme sonrasinda kayitlar arastirmacilar tarafindan dinlenerek kontrol
edilmis ve bu tiir sinirlhiliklar en aza indirgenmeye ¢alisilmistir.

Gortisme siirecinde oncelikle 6gretmen adaylarina yazili bir form araciligiyla arastirma stireci ve
stirecteki haklarina iliskin bilgilendirme yapilmistir. Arastirmanin veri toplama siirecinde
katilimailarin izinleri dogrultusunda 386 dakikalik ses kaydi yapilmistir. Toplanan goriisme
verilerinin dokiimleri arastirmacilar tarafindan gerceklestirilmis ve karsilikli olarak verilerin
dokiimiiniin dogrulugu kontrol edilmistir. Elde edilen veriler betimsel analiz teknigiyle (Yildirim ve
Simsek, 2013) ¢oziimlenmistir. Verilerin analizinde nVivo 8 programi kullanilmistir. Verilerin analizi
stirecinde Oncelikle tiim kayitlarin dokiimii program {izerinde yapilmistir. Arastirmacilar tarafindan
kodlama siireci bagimsiz olarak gergeklestirilmis ve iki kodlama anahtar1 karsilastirilarak kodlarda
uzlasma saglanmistir. Kodlardan temalara ulagma siirecinde ayni zamanda arastirmada yaniti aranan
sorular dikkate alinmistir. Tim bu ¢alismalarin sonunda toplam dort tema ve bunlara bagli 12 alt
tema olusturulmustur. Tema ve alt temalarin uygunlugunun belirlenmesinde, yar1 yapilandirilmig
goriisme formunun hazirlanmasinda goriisii alinan Ogretim iiyesinden yararlanilmis ve alinan
doniitler dogrultusunda temalara son bi¢imi verilmistir. Arastirmanin bulgular1 bu temalar
cercevesinde yazilmistir. Bulgular1 desteklemek amaciyla dogrudan alintilardan yararlanilmistir.
Dogrudan alintilar, d6grencilerin izinleri dogrultusunda kendi isimleri ile belirtilmis, yalnizca bir
ogrenci icin kendi istegi dogrultusunda takma isim kullanilmistir.

Calisma kagitlarinin 6grencilerin 6grenme siireglerine olan katkisinin incelendigi bu arastirma,
Olgme ve Degerlendirme dersi kapsaminda ve 21 6grenciyle yapilan yar1 yapilandirilmis goriismeden
elde edilen veriler cercevesinde irdelenmistir. Arastirmanin inandiriciligini saglamak amaciyla
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toplanan verilerin arastirma sorularina yanit verme diizeyi arastirmacilar tarafindan diizenli olarak
kontrol edilmis ve siirecte uzman goriisiinden yararlanilmistir. Goriisme dokiimlerinde siirece yonelik
ayrintili betimlemelerin ve 6grencilerin gegirdigi yasantilara iliskin 6rneklerin varligi aranmistir.
Arastirma siirecinde arastirmacilarin iistlendigi roller agiklanmis ve sinirliliklar: tartisilmis, her bir
arastirma sorusuna yonelik bulgular kendi icinde karsilastirilarak yorumlanmis, bulgularin
sunumunda dogrudan alintilara yer verilmistir. Tiim ham ve analiz siirecinde elde edilen veriler
saklanmistir. Etik agidan katilimcilarin tiimii arastirma konusunda bilgilendirilerek hem yazili hem de
sozlii izinleri alinmistir (Yildirim ve Simsek, 2013).

Bulgular

Aragtirma verilerinin analizi sonucunda ulasilan bulgular, arastirma sorularina paralel olarak

”voou ”oou

“calisma kagitlarinin 6grenme siirecine katkis1”, “calisma kagitlarinin kullanimi”, “calisma kagidinda

o

kullanilan etkinlik tiirleri”, “calisma kagitlarinin degerlendirilmesi” temalar1 altinda sunulmustur.
Calisma Kdagitlarinmin Ogrenme Siirecine Katkist

Olgme ve Degerlendirme dersinde yararlanilan galisma kagitlarina iligkin dgrenci goriiglerinin
belirlenmesine calisilan bu arastirmada 6grencilerin tamami calisma kagitlarinin 6grenme siirecine
olumlu sekilde katki sagladigini belirtmislerdir. Ogrenciler, galisma kagitlarnin dgrenme siirecine
olan katkisimna iligkin goriisleri “islenen konularin tekrar edilmesini saglama”, “calismaya
yonlendirme”, “6grenme siirecini kolaylastirma”, “6grenilenlerin kalicithgini saglama”, “uygulama
yapmay1 saglayacak ornekler gorme” ve “Ogrendiklerinin dogrulugunu kontrol etme” alt temalar:
altinda toplanmistir. Bu alt temalar dogrudan alintilarla desteklenerek asagida sunulmustur.

Calisma kagitlarinin 6grenme siireci iizerindeki katkilar1 arasinda en fazla konularin tekrar
edilmesini saglama vurgulanmigtir. Ogrencilerden Piril bu konudaki goriisiinii, “Calisma kigitlarim
yapabilmem icin konuya hakim olmam gerekiyor. O yiizden genel bir tekrar yapiyorum, kdgitlar: ¢ozmeden
caligmadan once. Tekrar cok yararli oluyor. Takildigim yerlere tekrar doniip bakiyorum. Anlamadigim kisimlar
oluyo calisma kigidinda. Yine notlarima bakiyorum.”  sozleri ile agiklamistir. Sabiha ise, calisma
kagitlarinin kullaniminda tekrar yapilmasinin yararina vurgu yaparak konuyla ilgili goriisiinii su
sekilde ifade etmistir:

“Hepsinin tamamina bakmasam da neymis merak ettigim bir kismini dolduruyodum. ... Sonra sinifa geldigimizde
ee ya ben bunlarin hepsini tamamlamanmigim hoca gelecek simdi modunda tek tek goz gezdirip ozellikle ders dncesi
konulara bakmis oluyosunuz. Neymis ne degilmis bakip tekrar biz Ozellikle sey yapiyoduk arkadaglarla
karsilagtirma, onyediyi ne yaptin, onbir ne oldu, on ne oldu falan derken zaten ders Oncesi yapiyoruz ee ayrica
Derya hoca geldiginde yapamadiginiz var mu bi bakalim, bagtan ¢ozelim diye o da ¢dziiyo. Bu ne oluyo ders dncesi
iki tekrar... etkili oldugunu diisiiniiyorum.”

Ogrencilerin goriislerine gore calisma kagitlarinin sagladigi katkilardan biri de kendilerini
calismaya yonlendirdigi ve 0grenme siirecini kolaylastirdigi yoniindedir. Ornegin Fazilet calisma
kagitlarinin ders disinda da derse zaman ayirmay: sagladiginu “ekstra calisma kigid: demek senin ekstra
zaman harcaman demektir. Bu da ders disinda evde, yurtta caligabilecegin, kendin uygulama yapabilecegin
seylerdir.” sdzleri ile belirtirken; Elif ise “hani konunun boyle ipucu noktalart olur ya, problem ¢ozmede de
oldugu gibi ipucu noktalart oldugu icin beynimize daha iyi oturmasimi sagladi” sozleri ile calisma
kagitlarinin 6grenme siirecindeki katkisini belirtmistir.

Ogrenilenlerin kaliciigini saglama ve uygulama yapmay: saglayacak drnekler gérme, calisma
kagitlarmin kullamminin sagladigi diger katkilari arasinda goriilmektedir. Ornegin Cimen “sadece
okudugumuz zaman ya da igledigimiz zaman teorik olarak bahsediyoruz dogal olarak ¢ok fazla
kavrayamayabiliyoruz ama Oniimiize bir alistirma sorusu geldiginde ne olduguna agip baktigimizda bile bize
bisey katmis oluyor.” goriisii ile uygulama yapmanin 6nemine dikkat ¢ekmektedir. Burcu ise “konuya
iliskin bircok ornek gormiis oluyoruz c¢alisma kdgitlarmda, daha iyi anlyoruz” goriisii ile galisma
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kagitlarindaki alistirmalarin farkli Ornekler gormelerini sagladigini belirtmistir. Calisma kagidi
kullaniminin 6grendiklerinin akilda kaliciligini sagladigini belirten Yasemin ise bu goriisiinii, ¢alisma
kagitlarini dersten 6nce doldurma durumuna gore kiyaslayarak “Yaptiklarim oldu ve yaptiklarim da daha
basarili oldugumu da gordiim. Hani yapmadiklarim sanki daha havada kaldi. Hazirlayip da gittiklerim hani ya
konuya hakim oluyosun. Swnifta ¢oziildiigiinde de o an ¢oziiliiyor ve aklinda kaliyo yani bi daha tekrar bakmana
gerek kalmiyor.” sozleri ile belirtmistir.

Calisma kagitlarinin sagladigi bir diger katki ise Ogrenciler tarafindan Ogrendiklerinin
dogrulugunu kontrol etme olanagi olarak belirtilmistir. Miirtivvet bu katkiya yonelik goriistinii
“Yanlis yaparsam derste cevaplandirldig icin bak burda yanls yapmisim sundan dolay: yanls yapmisim. Geri
doniip de bunlara bakabiliyorum calisma kagitlari sayesinde.” sozleriyle agiklamistir.

Calisma Kagitlarimin Kullanimi

Ogrencilerden 19u caligma kagitlarindan yararlandiklarim belirtmislerdir. Bu dgrencilerden biri
haricinde tamami ¢alismalarini ders dncesinde yaptiklarini ifade etmislerdir. Ders oncesinde ¢alisma
kagitlarini kullanan 6grencilerden 15’i calisma kagitlarini diizenli sekilde kullandiklarini belirtirken,
geri kalam1 diizenli kullanmadiklarini dile getirmislerdir. C)grencilerden sadece ikisi ise calisma
kagitlarini kullanmadiklarim belirtmislerdir. Calisma kagitlarini diizenli olarak kullanan 6grenciler
genel olarak materyalleri verildigi dersten hemen sonra ya da sonraki dersten 6nce konular1 tekrar
ederek yaptiklar1 ve derste 6gretim eleman ile birlikte tekrar ederek yanhslarimi diizelttikleri ve
eksiklerini tamamladiklarini belirtmislerdir. Calisma kagitlarini diizenli bir sekilde kullandiginmi
belirten Fazilet bu goriistinti “diizenli olarak yapti§im icin belki de faydasin gordiim ciinkii siirekli tekrar
icindeydik. Déniisiimlii olarak siirekli bilgiler kafamda yerlesmis oldu.” sozleriyle aciklarken; dersten hemen
sonra calisma kagitlarin1 doldurmay: tercih eden Tanju ise c¢alisma kagitlarim1 kullanma seklini
“Dersten ¢iktiktan sonra bunlari ¢6zdiigiimde direk sicak sicak dersin iizerinden ge¢mis oldum. Daha sonra ders
oncesinde de soyle 5-10 dakika bakarak gecen haftamin 6zetini yapmis olduk.” bigiminde agiklamistir. Cisel ise
kendi basma calistiktan sonra konuyla ilgili eksiklerini simfta tamamladigini “kdgitlar: acryordum,
neredeydi bu hatirliyyorum falan... zaten en sonunda Derya hocaya gelip ‘hocam bulamadim ne bu?’ Zaten bir
sonraki haftaya o ¢alisma kdgitlar: simifta Derya hoca belli bir siire ayiriyor siifta 10-15 dakika falan yanlis
hatirlamyorsam. O sekilde onlar1 da tekrar ediyorduk, yapiyorduk hani yapamayan olduysa diye” sozleriyle
ifade etmistir. Ogrencilerden ¢alisma kagitlarimi diizenli olarak kullanmayanlar ise, bu durumu
etkinlige zaman ayiramama, donemin sonuna birakip sinav ic¢in kullanma ve devamsizlik yapma
olarak agiklamislardir. Calisma kagitlarimi diizenli bir sekilde kullanmadigini belirten Esin bu durumu
“Ashimda ¢ozdiigiimiiz onlarla ugrasti§imiz zaman daha bir zevkli hale geliyordu ders ve biraz bu donem yogun
olmasindan kaynaklaniyor ve tek smnava indirildi, 6dev konuldu bir de bununla mi ugrasacagiz hani yapariz
derste hallederiz diyerek bosladik.” goriisti ile agiklamustir. Saniye ise “Ben cuma sabahtan aldim yaptim
dersten dnce... o hafta giremediysem daha sonraki haftalara sarkiyodu... Hani hep seye sakladim sinavdan onceye
yaparim. Hani sinav giinii bir tekrar olur, hazirlik olur diye de bazen yapmadim ama hani cevaplarint iizerine
yapmak yerine baska bir kdgida yapip hani onlar1 bos biraktim ki sinavda ¢ozebiliyim.” goriisii ile ¢alisma
kagitlarini neden diizenli bir bicimde kullanmadigini agiklamistir.

Calisma Kagitlarinda Kullamlan Etkinlik Tiirleri

Ogrencilerin calisma kagitlarinda kullanilan etkinlik tiirlerinin etkililigine yonelik goriislerine
bakildiginda tiim etkinlik tiirleri etkili bulunmakla birlikte, 6zelikle bulmacalarin ve ¢oktan se¢meli
testlerin tercih edildigi belirlenmistir.

Ogrencilerin tamami ¢alisma kagitlarinda yer verilen farkli bulmaca tiirlerinin etkili oldugunu
belirtirken, bir 6grenci etkili olmakla birlikte ¢cok zaman gerektirdigini ifade etmistir. Bulmacalar:
etkili bulan 6grenciler bu goriislerini bulmacalarin daha eglenceli, farkls, ilgi cekici olusu ve ddev gibi
algilanmamasi ile iliskilendirmislerdir. Bunun yan1 sira bulmaca kullanimi konularin tekrar edilmesi,
tizerinde diistinmeyi saglamasi ve 6grenilenlerin kalici olmasini saglamasi ile de iliskilendirilmistir.
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Hacer bulmacalarin kullanimu ile ilgili goriisiinit “Bulmaca seklinde olmasi keyifliydi bir kere, onu ¢ozmeye
calisirken ddev ya da ders calistyormus gibi olmadi.” sozleriyle aciklarken; Fazilet akilda kalici olmasini
sagladigini da “Yazarak calismay: da sevdigim igin bulmaca bana oyun gibi geliyordu, zaten oyun amagli.
Hem ¢alisiyordum hem aklimda kaliyordu” goriisii ile agiklamistir. Cisel ise bulmacalarin diisiinmesini
sagladigint “Sozel bir ifade kullanmyor ve o sozel ifadenin karsihigimi o bosluklara sigdirman gerekiyor.
Diisiiniiyorsun ne olabilir, olmuyor bagka bir bulman gerekiyor... yani siirekli tekrar ediyor beyin yani oldukca
iyiydi.” sozleriyle ifade etmistir.

Ogrencilerin en fazla tercih ettigi diger etkinlik tiiri coktan segmeli testlerdir. Bu tiir sorulari
etkili bulmalarinin nedenleri ise sorularin 6nceki yillarda ¢ikmigs KPSS sorularindan olusmasi, soru
orneklerine yer verilmesi sinava hazirlik agisindan yararh olacag: biciminde siralanmaktadir. Burgak
¢oktan se¢meli testlerinin kullanimina iliskin goriisiinii “test kism1 bizi ilgilendiren kistm KPSS de 6nemli
oldugu icin o daha iyi geldigini diisiiniiyorum” sozleriyle agiklamistir. Saniye ise sinava hazirhik
yapildigina dikkat ¢ekerek “KPSS’de dlgme degerlendirme nedir ne tarz sorular cikiyor, onu gérmem hani 3.
simif oldugum icin seneye kursta da bana yardimci olacak.” seklinde goriis belirtmistir. Coktan se¢meli
testlerin etkili olmadigini diisiinen Sabiha ise bu durumu “KPSS sorular ilk verildiginde oof siiper ya
sorular veriliyo falan olmustuk. Sonra arkadagslar arasimda soyle bi séylenti dolasty, ‘simavda ¢ikacak miynmug bu
sorular’, ‘yok cikmayacakmis aman bakmayalim o zaman’. Ogrenci hep simav odakli calistigt icin bircok kisi testi
yapp gecmistir ve aklinda kaldigimi diisiinmiiyorum.” sozleriyle aciklamistir. Calisma kagitlarinda
kullanilan diger soru tiirleri kisa yanitli ve islem sorularidir. Ogrencilerden dokuzu bu tiir sorularmn
etkili oldugunu ifade etmistir. Bes Ogrenci kisa yanitli sorulari, yanitlanmasimin kolay olusu ve
konulara iliskin tekrar yapmay1 sagladig1 gerekgesiyle etkili bulurken; dort ogrenci ise islem
sorularinin uygulama yapmay1 saglamasi ve problem ¢ozmekten keyif almalari nedeniyle tercih
ettikleri goriilmiistiir. Ornegin kisa yamth sorularin etkili oldugunu ifade eden Hacer “konunun
geneliyle ilgili bilgi edindim” sozleriyle kendisine sagladigi katkiyr agiklamistir. Islem sorularmin
uygulama yapmay1 sagladig1 icin etkili oldugunu savunan dort 6grencinin ise genel olarak problem
¢ozmeyi de sevdikleri goriilmiistiir. Bu 6grencilerden Harun islem sorularinin daha fazla kullanildig:
calisma kagitlan ile ilgili “6 ve 7. calismalar hesaplamaya yonelik oldugu icin benim igin daha giizel ve daha
eglenceli geldi.” seklinde goriis belirtirken; Burcu ise benzer sekilde problem ¢dzmeyi sevdigi igin bu
tiir sorularin etkili oldugunu “onlar: ¢6zmeyi daha ¢cok seviyorum.” sdzleriyle agiklamistir

Miiriivvet ise farkli soru tiirlerini igeren tiim calisma kagitlarinin ilgi ¢ekici oldugunu “Insan
merak ediyor. ‘Bir sonraki etkinlik kigid: ne olacak?” Bulmaca vermis. Bir sonraki etkinlik kdgidinda "Aaa
tablolar var! ‘Ugiincii ne olabilir?’ diye merak uyandirdi.” sdzleriyle ifade etmistir.

Calisma Kagitlarimin Degerlendirilmeye Alinma Durumu

Aragtirma kapsaminda calisma kagitlar1 Olgme ve Degerlendirme dersini desteklemek amaciyla
kullanmilmis ve 6grencilerin basar1 notuna bir puan olarak etkisi olmamistir. Bu uygulamadan yola
cikilarak ogrencilere calisma kagitlariin degerlendirmeye alinma durumuna iliskin 6grenci gortisleri
sorulmustur. Ogrencilerin calisma kagitlarinin degerlendirmeye alinma durumuna iliskin goriislerine
bakildiginda 12’si sif ici etkinliklerde kullanilmasi ve puan verilmemesinin etkili oldugu ve
degerlendirme amagh kullanilmamasi gerektigini belirtirken; diger ogrenciler degerlendirilmeye
alinmasinin  6grenme ve diizenli ¢alisma agisindan daha etkili olacagimi diistindiiklerini
belirtmislerdir.

Calisma kagitlarinin derste kullanim biciminin uygun oldugu ve degerlendirmeye alinmasi
gerekmedigini diisiinen Ogrenciler bu diisiincelerini 6grencilerin 6grenme sorumluluguna sahip
olmalar1 gerektigi, materyallerin ¢alisma amagcli olmasi, not icin yapilmasinin etkili olmayacag1 ve
odev yapmak zorunda kalmaktan rahatsiz olduklari seklinde gerekcelendirmislerdir. Ogrencilerin
kendi kendilerini degerlendirmesinin daha etkili olacagini vurgulayan Tuba bu goriisiinii “smif icinde
degerlendiriliyo. Ogrenci de kendini degerlendiriyor. Ogrencinin kendisini degerlendirmesi daha etkili nottan...
Onlarmn toplaminda size igte ne biliyim vize yerine gececek falan seklinde olursa 6grencilerde bi gerginlik olacak.
Onun yerine 6grencinin kendi sorumlulugunu bilip evde yapip o sekilde derste sey yapmast daha dogru bence.
Diger tiirlii 6grenmeye yonelik degil de hani quizlerden su kadar not alayum bu kadar not alayim diye hani nota
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yonelik olacak ¢iinkii.” sozleriyle agiklarken, benzer sekilde Fazilet de zorunlulugun 6grenme siirecinin
niteligini etkileyecegini vurgulayarak, 6grencinin sorumluluk almasi gerektigine dikkat g¢ekmis ve
goriisiinii “degerlendirmeye kesinlikle altnmamali bence. Ciinkii bu sefer zoraki bir ¢calisma olacak, birbirinden
gecirmeler artacak, 63renci asla kendisi yapmayacak, bir ders oncesinde bir simif diger smifin notlarimi alp
gecirecek o yiizden not olmasin... Ben severek yaptigim icin severek yapmak isterim, not verecegi icin yapmak
istemem. Ciinkii zaten o sorumluluga sahip olan insan not olsa da olmasa da bir sekilde bunlar: takip eder ve
yapar diye diisiiniiyorum.” sozleriyle aciklamistir. Calisma kagitlarinin basar1 notuna etki etmemesi
gerektigini savunan Ogrencilerden besi ise not verildiginde herkesin calismalari yapmak zorunda
kalacagini kabul etmekle birlikte 6grenme iizerinde ¢ok etkili olmayacagini savundugu goriilmiistiir.
Bu goriisti savunan Miiriivvet 6grencilerin not alacaklar1 durumdaki nasil davranacaklarina iliskin
goriisiinii “benim yapacagim varsa yapmayacagim gelir. Zorundayim ya sabah ders var. Gece iki de iicte
yaparsm ne kadar etkili olur tartisilir, neyi 63rendim tartisilir. Arkadasindan gegirip gecirmedigin tartisilir.”
sozleriyle orneklendirirken; Sabiha ise degerlendirilmemesi gerektigini ancak, 0Ogrencileri calisma
kagitlarini yapmaya yonlendirmek i¢in dnlem alinabilecegini “bir ka¢ tane sinavda ¢ikarsa 63renci zaten
onu kendisi 63renmek icin, etkili bir sekilde diizenli olarak yapacaktir.” seklinde goriisiinii ifade etmistir.
Calisma kagitlarinin degerlendirme amagcli kullanilmasi gerektigini belirten yedi 6grenci yarisindan
az1 ise bu goriislerini not verilmesinin o6grenciyi giidiileyecegi, ¢alismanin daha fazla ciddiye
alinacagi, not kaygismin tiim calisma kagitlarimin yapilmasimi saglayacaglr ve odevini yapanin
odiillendirilmesi gerektigi bigiminde agiklamislardir. Calisma kagitlar igin portfolyo degerlendirme
kullanilabilecegini belirten Tanju, goriistinii “not verilmedigi siirece 6grenciler bir seyin iizerine gitmezler
dnemsemezler, nasil olsa not verilmiyor diye. Ucunda not olursa biraz daha dikkat cekecegini diisiiniiyorum.”
sozleriyle agiklamistir. Piril ise not verildiginde 6grencilerin 6devi yapacagini savunarak “Yapana hani
adiil olarak bir not falan olabilir bi 6dev notu olabilir ... Yapmayanlar da onu bir not alabilmek icin yapacaktir
diye diisiiniiyorum.” seklinde goriislinii belirtmistir. Degerlendirme yapilmasi gerektigini belirten Esin
ise bu durumun yaratacagr olumsuz durumlarda yaratabilecegini ancak, yine de etkili olacagini
“yarar1 olur bence zorlayarak da olsa yapildig1 icin bir seyler kalir akilda diye diisiiniiyorum ya da tekrar edilecek
mecbur oldugu icin edilecek. Tabi baskalarindan uyaniklik yapip gecirmeler olmazsa mutlaka olur ama sorular:
cozerken tekrar edecek soyle bir notlarina bakacak herkes bence yarari olacaktir.” goriisii ile belirtmistir.

Tartisma ve Sonug

Ogrenme-gretme siireglerinde calisma kagitlarmin kullanimina yoénelik dgrenci goriislerinin
betimlenmesinin amaclandigi bu arastirmada, genel olarak oOgrencilerin calisma kagitlarinin
kullanimina iliskin olumlu goriislere sahip olduklari gériilmiistiir. Olgme ve Degerlendirme dersinde
kullanilan calisma kagitlarinin, 6grenme siirecine olumlu yonde katki sagladigini belirten 6grenciler
bu katkiyr calisma kagitlarimin konularin tekrar edilmesini saglama, ¢alismaya yonlendirme,
ogrenilenlerin kaliciligini saglama, dgrenilen konuyla ilgili farkli 6rnekler gérmelerini saglama ve
ogrendiklerinin dogrulugunu kontrol etme acilarindan ele almislardir. Konuyla ilgili alanyazin
incelendiginde calisma kagitlarinin, Ogrencilerin Ogrenmesi iizerinde etkili oldugunu belirten
sonuglarin oldugu goriilmektedir. Ornegin, Ormanci ve Sagmaz-Oren (2010), smuf Ogretmeni
adaylarinin ¢alisma kagitlarina iliskin goriislerinin belirlenmesi amaciyla gerceklestirdikleri
arastirmalarinda calisma kagitlarinin Ogrenilen bilgilerin tekrar edilerek pekistirilmesine katki
sagladig1 sonucuna ulagmiglardir. Akgiin ve Gonen (2004) kavram yanilgilarim ve Ogrenme
eksikliklerini belirleme ve gidermede c¢alisma yapraklarinin uygulanabilirligini belirlemeyi
amagladiklar1 arastirmalarinda, c¢alisma kagitlarinin 6grencileri ¢alismaya yonlendirmede onemli
oldugu sonucuna ulasmiglardir. Artun (2009), kavram Ogretimine yonelik gelistirilen bir 6gretim
materyalinin etkililigini belirlemek amaciyla yaptig1 arastirmada, ¢alisma yapraginin da arasinda yer
aldigr ii¢ Ogretim materyalinin 6grenmelerin kaliciligini saglamada etkili oldugunu belirtmistir.
Benzer sekilde Kaymakg¢i (2010) tarafindan sosyal bilgiler ve Goger (2012) tarafindan Tiirkge
Ogretimine yonelik calisma kagitlarmin kullanildigr her iki arastirmada c¢alisma kagitlarinin
o6grenmenin kalicilhigimi sagladigl goriilmiistiir. Bu aragtirmalarin yani sira Tan (2008), Atasoy,
Akdeniz ve Baskan (2007), Krombaf; ve Harms (2008), Kosa (2010) ve Demircioglu ve Atasoy (2006) da
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calisma kagitlarinin 6grenme sorumlulugunu artirdigi, dersin daha zevkli islendigi ve boylece derse
olan ilgiyi artirdig1, 6grenmelerdeki eksikliklerin giderilmesine yardimci oldugu bigiminde sonugclara
ulasilmistir. Farkli katilimcilarla farkl diizeylerde ve derslerde gerceklestirilen arastirma sonuglarinin,
bu arastirmanin sonuglarini destekler nitelikte oldugu soylenebilir. Bu sonuglara gore c¢alisma
kagitlar,, etkili ogrenmelerin gerceklestirilmesinde ©nemli bir rol oynamaktadir. Arastirmada
incelenen bir diger konu c¢alisma kagitlarimin kullanimiyla ilgiliydi. Bu konuda 6grencilerin
¢ogunlugunun calisma kagitlarini diizenli sekilde kullandiklari sonucuna ulasilmistir. Bu sonug
ogrenciler tarafindan calisma kagitlarinin 6grenmeleri iizerinde etkili bulma nedenleriyle dogrudan
iligkili goriinmektedir. Diger bir deyisle, ¢alisma kagitlarinin 6grenme iizerindeki etkisinin bu
materyallerin diizenli bi¢imde yapilmasini sagladigr bi¢ciminde yorumlanabilir. Tan (2008)'nin
arastirmasinda Ogrencilerin ¢alisma kagitlar1 kullandiklarinda daha ¢abuk 6grendikleri ve derslere
aktif olarak katilmak istedikleri sonucuna ulasilmigtir. Bu durum, calisma kagitlarmin 6grenme
siirecine sagladig1 yararin Ogrencilerin ¢alisma kagitlarini kullanma ve derse katilmaya yonelik
isteklerini artirdig1 seklinde diistiniilebilir. Calisma kagitlarinda kullarulan etkinlik tiirlerinin
etkililigine yonelik sonuglara bakildiginda ise tiim soru tiirleri etkili bulunmakla birlikte bulmaca ve
¢oktan se¢meli testlerin daha ¢ok tercih edildigi belirlenmistir. Bulmacalarin tercih edilme nedeninin
ogrencilere farkli, ilgi c¢ekici gelmis olmasidir. Nitekim ilgili alanyazinda da calisma kagitlarinin
ogrenciler tarafindan tercih edilme nedenleri arasinda ilgi gekici olmasi, eglenceli goriilmesi yer
almaktadir (Tan, 2008; Atasoy, Akdeniz ve Bagkan, 2007). Ote yandan ¢oktan secmeli testlerin tercih
edilme nedeni ise, 6grencilerin kendilerinin de agikga belirttigi gibi KPSS sinavina bir hazirlik olarak
diisiiniilmesiyle iliskilendirilmektedir. Arastirmacilarin derslerdeki gozlemleri, 6gretmen adaylar: ile
gerceklestirdikleri informal goriismeler, ote yandan Atik Kara (2012) ve Taskin ve Hacidmeroglu
(2010) tarafindan gergeklestirilen arastirmalarda da Ogrencilerin KPSS’de islerine yarayacak
calismalara 6nem verdikleri sonuglarini destekler niteliktedir.

Arastirmada son olarak calisma kagitlarinin Ogrenci basarisini degerlendirme amaciyla
kullanmilmasina iliskin goriisleri alinmistir. Elde edilen sonuglara gore dgrencilerin ¢ogunlugu, bu
materyallerin degerlendirme amagli olarak kullanilmamasi gerektigi goriisiindedirler. Ogrenciler, bu
sireci kendi 6grenme sorumluluklari olarak ele almakta ve bu materyallerin g¢alisma amach
kullamildigr igin degerlendirilmemesi gerektigini diistinmektedirler. Nitekim Yanpar-Yelken,
Celikkaleli ve Capri (2007), egitim fakiiltelerinde kalite standartlarinin belirlenmesine yonelik 6grenci
goriislerine bagvurduklar: arastirmalarinda ulastiklar: sonuglardan biri de egitim programlarinin nota
dayali olmamasi gerektigi goriisiidiir. Bu durum 6grencilerin not kaygisi tasimadiklarinda daha rahat
ve kendi oOgrenmelerini gerceklestirmek icin c¢alistiklar1 seklinde yorumlanabilir. Ancak bu
arastirmada az da olsa derse yonelik bir ¢alisma yapilmasi i¢in not verilmesi gerektigini diistinen
ogrencilerle de karsilasilmistir. Bu farkliigin 6grencilerin 6grenme siirecine bakis acilariyla ya da
o0grenme siirecinden beklentileriyle ilgili oldugu diistiniilmektedir.

Calisma kagitlarinin Olcme ve Degerlendirme dersinde &grencilerin 6grenmelerine katkisinin
incelendigi bu arastirmadan ulasilan sonuglara gore calisma kagitlarmin arastirmaya katilan
ogrenciler tarafindan islenen konularin tekrar edilmesini saglama, calismaya yonlendirme, 6grenme
siirecini kolaylastirma, 6grenilenlerin kaliciligini saglama gibi cesitli agilardan kendi 6grenmeleri
tizerinde olumlu katkilar1 oldugu, gesitli etkinlik tiirlerini icermesi agisindan farkh ve ilgi gekici
goriildiigli ve cogunlukla derse hazirlik siirecinde diizenli olarak ¢alisildig1 s6ylenebilir. Bu sonuglara
dayali olarak 6grenmeyi destekleyici bir isleve sahip olan g¢alisma kagitlarinin &zellikle igerigin
ogrenciler tarafindan gii¢ bulundugu derslerde kullanilmas: onerilebilir. Bununla birlikte 6grencilerin
ogrenme sorumluluklarini alma ve kendi 6grenme siiregleri iizerinde soz sahibi olma konusunda
istekli olduklar1 goriilmiistiir. Bu sonuca dayali olarak 6grenme siireclerinde 6grencilerin daha fazla
sorumluluk almasin1 saglayacak etkinlikler diizenlenebilir. Ayrica O6grencilerin ilgisini g¢ekecek
dgrenmelerini etkili kilmaya yonelik farkli calisma kagitlari tasarlanarak etkileri incelenebilir. Ote
yandan calisma kagitlarinin 6grenmeler iizerindeki kaliciligini belirleme ya da etkililigini belirlemeye
yonelik uzun siireli arastirmalar gerceklestirilebilir.
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Extended Abstract

Investigation of Students” Opinions on the Use of Worksheets in a Measurement and Assessment
Course

The way knowledge is acquired, the way its persistence is ensured and the nature of the learning
medium are all important issues during the learning process. Referred to as effective learning, this
process essentially involves providing opportunities for learning through experience in order for
students to be active during the learning process. In this regard, in order for students to be active
during the learning process, teachers should design and plan the learning process in accordance with
the relevant learning goals. One of the most important tools teachers can use during this process is
teaching materials. As mentioned in the literature, teaching materials can facilitate the effective
learning process through their affordances such as appealing to more than one sense, meeting the
individual needs of students, and facilitating the coverage of key issues. To reach the goals of effective
teaching, various tools are used such as audio, visual and audio-visual materials. Worksheets are
among these teaching materials.

Worksheets are defined as the guiding materials for students to perform relevant activities. They
can help students to create knowledge in their minds, participate in the learning process,
conceptualize the abstract notions and enjoy an experiential learning atmosphere. According to
research, worksheets —-when designed appropriately- can contribute to both students and teachers,
and they can be used in almost all courses.

After revisiting the contribution of worksheets to effective learning, the current study was
designed to explore students’ opinions regarding the impact of these materials on their self-learning.
The main purpose was to describe the students” views on the use and effectiveness of worksheets in
teaching and learning. In accordance with this main purpose several issues were investigated such
students’ views on the contribution of worksheets to learning process, their views on the effectiveness
of various types of questions and activities used in worksheets, and their way of using such materials.
Findings are expected to guide practitioners who wish to increase their teaching effectiveness as well
as those who wish to design more effective activities in teaching profession courses. Finally, it is
regarded important that student reflect on their learning processes and control their own learning so
that they take responsibility regarding their academic development.

This study was designed as a qualitative study which involved students’ opinions regarding
worksheets used in the Measurement and Evaluation course. Twenty one students participated in the
study voluntarily. They were enrolled in the Measurement and Evaluation course during the 2011
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spring semester. The reason for choosing this course was that an investigation in the previous year
revealed that the course purposes was not achieved properly and that the students could not
understand the contents effectively. In addition, such an ineffectiveness was reported in the local
literature. Thus, seven different worksheets containing crossword puzzles, spiral puzzles, filling in the
blanks, multiple-choice questions and open-ended questions were prepared and administered.
Worksheets were prepared by the researchers, and special attention was paid to ensure that they
conformed to relevant learning outcomes and student needs. Moreover, they were aimed to provide
opportunities for students to self-study. So, they were prepared as clear and understandable as
possible.

Worksheets were administered to the students at the end of relevant course chapters. Students
were asked to study the worksheets till the next class. At the beginning of the next class, the instructor
and the students answered the questions on the worksheets together. In addition, extensive discussion
opportunities were provided to students so that they can correct their wrong answers. It was not
compulsory for students to study the worksheets and bring them back to the class in the following
week. In addition, since the material was intended to supplement the subject matter, it was not used
while grading students.

The data were collected through semi-structured interviews, and analyzed through descriptive
analysis. Findings were presented under four themes: (1) contribution of the worksheets to the
learning process, (2) the use of worksheets, (3) question types used in worksheets and, (4) overall
evaluation of worksheets. It was revealed that the use of worksheets had positive effects on students’
learning process. The majority of students used worksheets regularly and found them effective.
Finally, it was suggested by the students that worksheets should not be used to assess student success
so that more effective learning outcomes and more regular study habits are achieved.
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EK-1 Ol¢gme Araclarinin Sahip Olmasi1 Gereken Niteliklerle Hgili Calisma Kagid: Ornegi

icten disa

1-10. Bir 6lcme araci ile birden fazla 6l¢tim yapildiginda benzer sonuglara ulasma

11-18. Olgmek istedigimiz 6zelligi baska bir 6zellikle karistirmadan élcebilme

19-23. Tim 6grencilere sinavdan 10 puan fazla verilmesi durumunda ortaya ¢ikan hata tiri
24-35. KR-20 form{ill ile hesaplanan glivenirlik katsayisinin anlami

36-47. Gergek puan araliklarini kestirebilmek igin kullanilan deger

48-59. Dereceleme yontemi ile puanlanan bir testin glivenirligini hesaplama yolu

60-67. Olciit puanlarinin gecerligi kanitlanacak testten dnce elde edilmesi durumunda

kullanilan gecerlik tiri

68-74. Bir testin 6lgmek istedigi 6zelligi 6lcliyor gbrinmesi ile belirlenen gecerlik tiirt

75- 87. Olgme aracinin uygulanmasinin ve puanlanmasinin kolay olmasi

88-97. Birimlerin bliyukligu ile belirlenen glvenirligin anlami

98-101. Testin butlinliniin ve maddelerinin olcilmek istenen 6zellikle ilgili olup olmadiginin

belirlenmesine yonelik gecerlik tart
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A Metasynthesis of Research on Foreign Language Teacher Identity in
Turkey: Implications for Teacher Education

Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretmen Kimligi ile Ilgili Arastirmalarin Bir
Metasentezi: Ogretmen Egitimi icin Oneriler

Giilden TANER’, A. Cendel KARAMAN™
Orta Dogu Teknik Universitesi

Abstract

This study explores main areas of research and identifies patterns that help interpret
current tendencies in the literature on aspects related to language teacher education. For this
purpose, we report the outcomes of a metasynthesis of 44 studies related to teacher identity.
Conceptually, the analysis is guided by how teacher identity is framed. The structured
searches in relevant databases led to conducting a particular type of systematic review known
as template analysis. As a result, based on the interpretation of the data that was gathered, we
identified emphasis areas in research and presented implications for teacher education. The
major findings are: a) most frequently researched topic is beliefs about teaching, and b) pre-
service teachers are the main group of participants focused on in research on teacher identity
in Turkey. Based on the synthesis of reported findings, we underscore the need for language
teacher education research focusing on issues such as collaboration, professionalism, motivation,
reflection, and culture.

Keywords: Teacher identity, metasynthesis, foreign language teacher education, teacher
education research

Oz

Bu calisma, dil 0gretmeni egitimi ile ilgili &geler iizerine alan yazmindaki giincel
egilimleri yorumlama hedefi dogrultusunda, ilgili arastirmalar: incelemektedir. Makalede, bu
amagla, 6gretmen kimligi ile ilgili 6geler igeren 44 arastirmanin metasentezinin bulgular:
sunulmaktadir. Bu c¢alismalarin incelenmesinde 6gretmen kimligi kavramsal gergevesine
odaklanilmugtir. Tlgili veri tabanlarinda yapilan tarama sonucu, &zel bir metasentez yontemi
olan gablon analizi teknigi kullanilmistir. Inceleme sonucu &ne gikan veriler degerlendirilerek,
ilgili ~ aragtirmalarin  yonelimleri sunulmus ve Ogretmen egitimi icin Oneriler
degerlendirilmistir. Ana bulgular sunlardir: a) en sik arastirilan konu odgretim ile ilgili
inanglardir; b) Tiirkiye'de 6gretmen kimligi ilgili arastirmalarda en fazla 6gretmen adaylar
iizerine odaklanilmaktadir. Metasentez sonucunda, bu calisma, dil Ogretmeni egitimi
arastirmalarinda isbirligi, mesleki biling, motivasyon, yansitici diisiinme, ve kiiltiir konularina olan
ihtiyac1 vurgulamaktadir.

Anahtar sozciikler: Ogretmen kimligi, metasentez, yabanci dil 6gretmeni egitimi,
Ogretmen egitimi arastirmalar:

* Aras. Gor., Orta Dogu Teknik Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Yabanci Diller Egitimi Boliimii, gtaner@metu.edu.tr
" Yrd. Dog. Dr., Orta Dogu Teknik Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Yabanci Diller Egitimi Boliimii, cendel@metu.edu.tr
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Introduction

English language teaching plays an important role in Turkish educational system (Kirkgoz, 2007).
Several aspects of the field are widely researched. In a comprehensive review of inquiries related to
language teaching, Alptekin and Tatar (2011) identified main research directions in focus areas such as
language teaching and teachers, language learning and learners, and language teacher education. In particular,
studies investigating aspects of teacher education were reported to focus mainly on “pre-service and in-
service teacher attitudes, beliefs, values and perceptions” and there is very little mention of feacher
identity—an area that should be considered in teacher preparation (Alptekin and Tatar, 2011, p. 337). As
Beauchamp and Thomas also noted, “gaining a more complete understanding of identity generally and
teacher identity in particular could enhance the ways in which teacher education programs are
conceived” (2009, p. 176).

If teacher education is considered in relation to identity formation, it should be noted that there
would be processes through which teacher-learners navigate with their current identities which are
subject to constant change. In this line of thinking, information on both existing and emerging identities of
teacher-learners, as well as information on established professional identities of teachers, might provide
valuable insights for teacher education practices, as well as for the identification of research areas that are
in need of attention from the community of researchers. Taking teacher identity as a point of departure, this
study provides a metasynthesis of 44 research studies that were published between January, 2000 and
December, 2012; in order to see how the research on English language identity in Turkey evolved after the
commence of the millennium, focusing on the last decade.

Purpose of the Study

The first aim of this study is to reveal the most frequently researched areas related to the language
teacher identity domain in Turkey. In addition to identifying main areas of focus, by employing a
systematic review of scholarly articles, we aim to depict areas that are in need of more attention in teacher
identity research in the Turkish context. Furthermore, the primary focus of our study is to provide a
metasynthesis of the findings reported in these studies and their implications for teacher education. In
relation to these research aims, we investigate the following research questions: What are the main areas
of research on ‘language teacher identity’ in the Turkish context? What are the common findings and
implications of existing research on teacher identity? In line with the research questions, we will also
explore common implications reported in these articles. The findings of this study, therefore, will have
implications for research and teacher education programs.

To address these research questions, first, in the next section, we present a brief conceptual
discussion on teacher identity. We also underscore how teacher identity is relevant for teacher education.
This reflection will also guide the analytical process.

Theoretical Framework

Teacher Identity

For many scholars, providing a definition of teacher identity has been a controversial and complex
endeavor (Ajayi, 2011; Akkerman and Meijer, 2011; Beauchamp and Thomas, 2009). On the other hand,
many scholars acknowledge that recent conceptualizations move from fixed definitions of identity towards
an approach that emphasizes a more dynamic view (Ajayi, 2011). As Miller (2009) noted, identity is defined
“as a process of continual emerging and becoming” and is “inflected by what is legitimated by others in
any social context” (p.173). In particular, students have their own conceptualizations and opinions, which
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are named as ‘core identity’ and they also have another identity they adopt in the social context of
classroom which is named as ‘situated social identity” (Gee, 2001).

These considerations apply to teachers as well. As Miller (2009) stated, “thinking, knowing,
believing, doing are enacted in classroom contexts in a way that cannot be separated from identity
formation. What teachers know and do is a part of their identity work” (p.175). Some teacher education
researchers frame teachers’ thinking, knowing and believing as cognition (Borg, 2009). Clearly, based on
such framings, teacher cognition is also linked to identity. Along with their socially situated identities,
teachers’ cognition, namely their thoughts, beliefs and knowledge constitute the constructs of teacher
identity. This theoretical stance will facilitate the interpretation of the data analysis in this inquiry.

Although teacher identity and identity formation are areas of interest for teacher educators, as
Crandall (2000) observed, “traditional teacher education has largely ignored the substantial set of beliefs
about teaching, learning, teacher-student roles, and the like which teacher candidates bring to their
program from their experiences as students and language learners” (p.38). Singh and Richards (2009) also
noted that language teacher education (LTE) is not transmitting theories and practices from one context to
another. Freeman and Johnson (1998) remind that “teachers are not empty vessels waiting to be filled with
theoretical and pedagogical skills; they are individuals who enter teacher education programs with prior
experiences, personal values, and beliefs that inform their knowledge about teaching” (p.401). Learner
identity should be taken into consideration by the teachers and student identity should be starting point
for teachers (Miller, 2009). Teacher-learners are also ‘students’ who are learning; or in other words,
‘forming identity’. For this reason, in small culture of classrooms where teacher-leaner identities are
formed to some extent and teacher learning is embedded (Singh and Richards, 2009, p.206), their identities
should be taken into consideration as well. In the next section, we present the method we employed for
the systematic review and metasynthesis on research on language teacher identity in Turkey.

Method

To explore the research questions presented earlier, we conducted a systematic review of scholarly
articles related to teacher identity in the Turkish context. The analytical framework relied on designing a
metasynthesis utilizing ‘template analysis’ (King, 2007).

Metasynthesis and Template Analysis

In this study, we employed template analysis as part of conducting a metasynthesis. The template
analysis method is a form of qualitative metasynthesis (Au, 2007). Metasynthesis has been defined as a
research methodology which aims “to review a large body of literature and systematically synthesize the
findings in an effort to develop a more informed understanding of a particular area of interest (Tang,
2009, p. 2341). With this analysis method, the content of the articles are systematically reviewed in order
to identify common phenomena observed in studies, and to present key implications derived from the
findings and implications reported in the literature.

Metasynthesis is considered the qualitative version of meta-analysis, which deals more with
quantitative studies and combining these results (Walsh and Downe, 2005). To refer to the qualitative
nature of metasynthesis, the phrase ‘qualitative meta-synthesis’ was first coined by Stern and Harris
(1985, as cited in Walsh and Downe, 2005) to refer to an “amalgamation of a group of qualitative studies
(p-204). While Walsh and Downe (2005) focused only on the inclusion of qualitative studies, Bair (1999)
included findings of quantitative studies in his metasynthesis, as well as the qualitative ones. As in all
other research activities, an important issue in conducting metasynthesis is that, there should be “an
appropriate research question, purpose or aim” (Walsh and Downe, 2005, p. 206). In addition, in the
selection of data to be used for metasynthesis, there is a need that “the criteria for both the inclusion and
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exclusion of primary research studies be clearly stated” (Welch, 2008, p. 33). The criteria for inclusion and
exclusion used in this study will be presented in the next section.

While conducting a metasynthesis, once the purpose is set and data is selected, template
analysis—the main data analysis procedure—can be employed. Template analysis is a qualitative form of
inquiry for thematically analyzing any kind of textual data; which requires basically the steps of: a)
defining some a priori themes, b) producing an initial template, c) developing the final template, d)
interpreting findings, e) doing a quality check to ensure reliability and validity of research (King, 2007).
We present the steps of template analysis used in this study in the next section.

Data Sources and Analysis Procedure

In the first phase of the metasynthesis, i.e. problem formulation stage, two research questions were
formulated related to a) the main areas of research on teacher identity in Turkey, b) the common findings
and implications for teacher education. Furthermore, in line with the research questions, some a priori
themes were identified at the first stage of template analysis. These themes were the concepts that were
expected to be encountered in a search about teacher identity; namely, identity, attitude and/or belief, and
knowledge. These codes were derived from related work on language teacher cognition (Borg, 2009) and
teacher identity (Miller, 2009).

The second phase of metasynthesis involved a compilation of data (ie. gathering the articles for
metasynthesis through a database search). The data included in this study were gathered through
database searches conducted on Middle East Technical University (METU) Library Network in December,
2012. In order to eliminate unintended exclusion of relevant data because of the use of a specific search,
and in order to obtain as many results as possible; a general term was used as the search query, and then
the limiters presented in the next paragraph were applied.

With the query “language teacher”, we conducted both Boolean and smart-text database searches
on the databases of; Academic Search Complete, ERIC, FRANCIS, Educational Search Complete, Education
Source, and ULAKBIM Turkish National Databases on EBSCOHost® engine, accessed through METU Library.
The query was looked for in the titles and abstracts of the publications. The expander for the searches was
“apply related words” option, which also retrieved results including “instructor” for example, when the
query was “teacher”. We also applied some limiters to retrieve relevant results. These limiters were in
time, publication type and geography: the results were geographically limited to Turkey, and publication
date was limited to be between Jan, 2000 and Dec, 2012; and the results were refined only to include peer-
reviewed scholarly articles.

With these options, the initial Boolean search yielded 127 results, and smart-text search led to 155
items. When the results were combined and duplicates were removed, 170 articles were left in the data
set. These items were analyzed for the occurrences of a priori themes, and for relevance to “teacher
identity”. We excluded articles which did not relate to these themes, and final data set included 44
articles. An analysis was run on the titles of remaining 44 articles and with the help of a priori themes, an
initial template was developed. This initial template included the following items:
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Table 1
Initial Template For The Analysis Of Data

Impact of TE programs
Construction of Impact of Social Context
Identity Impact of Practice

Impact of Collaboration

Learning and learners
Teaching practices
Teaching profession

Teacher Identity
(Miller) Beliefs about
Teacher cognition

(Borg) Teacher education

Content knowledge
Knowledge of teachers Methodological knowledge
Development

After the production of the initial template, a “quality check” was done. King (2007) suggests that
quality check is to ensure reliability and validity of the analysis. As part of this quality check, we repeated
the same steps of data collection as described below:

The database search on same databases with same expanders and limiters and with the same
query gave the same results. In the second phase of the quality check, the list of articles was reviewed by
two researchers, to decide on the relevant and irrelevant studies. In this second coding of articles for
relevance, researchers decided either to include or exclude the articles. Two researchers agreed in their
decisions on 157 items (either to include or exclude), among 170 items in the article list. We found that the
inter-coder reliability rate at this stage was satisfactory. The inter-coder reliability score was found to be
.92; which marks a high inter-rater reliability. Abstracts of the disagreed 13 items were read for
identification of relevance, and they were all found to be irrelevant. The number of relevant and therefore
included articles is 44, which verifies the results of the first search and thus validates the search.

In review of the articles for the second time, the two researchers reviewed the produced initial
template together and revised some constructs. After the revision of initial template, we re-defined some
codes and organized the layout to ensure practicality of coding. Table 2 presents the final form of the
template we used in the template analysis.

Table 2
Final Form Of The Template Used In The Analysis Of Data

TEACHER COGNITION

Situated Identity

(social effects on identity) . Knowledge

Beliefs

(SI) (BEL) (KNOW)
In Teacher in Teaching in Profession about about about

Education Practice Collaboration Learning Teaching Teacher

Program and/or Education

Practicum Program

(TEPROG) (PRAC) (COL) (PROF) (LEA) (TEA) (TEPROG)

In the template, there are three constructs of teacher cognition. These are situated identity, beliefs
and/or attitudes, and knowledge. These three domains have other sub-categories. For instance, when an
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article is coded as BELLEA, SITEPROG; this means that that article contains information about teachers’
beliefs about learning, and teachers’ situated identity construction in relation to teacher education
program. By this coding scheme, it is possible to cover a wide range of studies in a certain field of study.

Findings

In this section, we discuss the findings of the study with reference to the research questions.
What are the main domains of research on ‘language teacher identity’ in Turkish context?

To begin with, the effect size of the data might give some inferences about the areas of interest in
teacher identity research. 2369 pre-service teachers were included in the studies analyzed, while in-service
teachers were 1404, 13 teacher educators, 359 mentors were involved. Of these 44 listed, 26 articles (60%)
included pre-service teachers as participants, while only 13 articles (29%) included in-service teachers.

We also studied the data collection tools used in the studies. 23 of the studies used questionnaires
(or surveys), 20 of them included interviews, 6 articles included journals and 5 studies relied on
observations. These tools are often combined for triangulation. The most frequently utilized data
collection tools are questionnaires or surveys.

The most commonly identified theme in these studies was “teacher beliefs”. This was observed in
31 articles, which makes up 70% of the data set. This is followed by “teacher knowledge” and “social
identity in profession”. These were both seen in 19 articles, which make up the 43% of the data set. The
theme “teachers’ beliefs about learning” occurs 16 times, or in other words, in approximately 36% of the
data. It is followed by “beliefs about teacher education or TE programs” and “situated/social identity in
practicum/practice” with 10 items each. The least frequent themes were also identified. These were:
“situated identity in collaboration” and “situated identity in TE programs” with 9 occurrences each.

Overall number of studies that go under belief categories is 39, which means that 39 out of the 44
articles in the data set include at least one of the themes listed under “beliefs”. In other words, 88,6% of
the studies related to beliefs the teachers had.

The other construct, teacher cognition (Borg, 2009), was addressed in 19 studies, i.e. 41% of the
articles. There was only one study which focused merely on teacher knowledge. On the other hand, the
social constructs of teacher identity, the situated or social identity themes, were observed in the 71% of the
data set, or in 31 articles. Among constructs related to teacher identity, research seems to be concerned
mainly with teachers’ beliefs in the Turkish context.

The findings suggest that new research is needed in some areas which could not attract enough
attention from Turkish scholars yet. The implications for research will be discussed in greater detail in the
implications part.

What are the common findings and implications of existing research on teacher identity?

To answer the second research question, a synthesis needed to be generated. For this purpose, we
examined the implications of articles listed in the data set. The findings and discussion parts of these
studies mostly centered around needs assessment for ensuring motivation, ensuring better conceptualization of

knowledge, developing a sense of professionalism, collaboration, addressing culture in teacher education, reflective
practices and awareness raising.

Many studies found that prospective teachers lacked knowledge of other cultures, and interest in
learning the cultural aspects of teaching. Educating teachers on how culture should be dealt with in
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teaching, definitions of intercultural communication, and cultural aspects of teaching is another
implication underscored in relation to teacher education practices.

Motivation, the need to increase prospective teachers’ sense of professionalism, addressing
deficiencies in prospective teachers’ knowledge and tailoring teaching practices to the needs of
prospective teachers in order to motivate them in their development process were observed to be among
the areas discussions mainly centered around.

Practicum is emphasized by researchers since it is the first authentic experiential step towards the
profession. Practicum is an important component of any teacher education program that awaits further
attention in terms of providing more experience and feedback for prospective teachers.

Another area of emphasis was reflection. One way of developing prospective teachers’
knowledge, sense of professionalism and motivating them is helping them become aware of what they do,
through reflection and research. The importance of reflective practices is emphasized again in conducted
studies.

In the next section, we discuss these in relation to implications for teacher education, along with
general implications drawn for directions of research. In presenting the discussion of issues, following the
structure proposed by Cooper (2009), we refer to a summary of major findings of metasynthesis, present
their interpretation, and provide implications for further research.

Discussion and Implications

The synthesis of data showed a tendency in research towards mainly studying beliefs, and
towards beliefs about teaching. There is an abundance of questionnaires investigating beliefs; and a
tendency to replicate such studies or adapt instruments. On the other hand, ‘identity construction in
collaboration” and ‘identity construction in teacher education” were areas that attracted the least interest.
These findings also match the findings of Alptekin and Tatar’s (2011) study in which research patterns
related to language teaching and teachers, language learning and learners and language teacher education
were identified. One implication therefore, is that there is need for further research on teachers’ identity
construction. For research on identity, due to its complex dynamic nature, the needs for research design
vary. Researchers need to explore new possibilities for situated research in this domain. Furthermore,
identity research is a newly emerging area (Miller, 2009) for which there is still the need for clarification of
tools and methods for inquiry.

Another key finding of this study is that there is very limited research focusing on teacher
educators. While large numbers of mentors are listed as participants in several studies, there were only
two studies that included mentors as focal participants. In the field of teacher education, there is need for
more research on mentors and collaborating teachers, as well as teacher educators and their practices.
Teacher educators are the key role players in teacher identity construction; which entails, therefore, that
focusing on teacher educators in future research could contribute both to literature and teacher education
practices.

Practicum experience, culture knowledge, reflection and motivation were the most frequently discussed
themes in the data set. The important role of practicum component in forming teacher identity reflects
itself in existing literature focusing on teacher education (e.g. Ramsden, 1992; Smith & Lev-Ari, 2005). Tuli
and File (2009) argues that practicum practices have a strong role in forming pre-service teachers’
identities since they are more real when compared to the experience student-teachers have during their
teacher training program. In the light of these, the findings imply that teacher education programs should
make practicum experience more meaningful for the students by making practices more real-like. Mentors
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need to be trained and there should be a continuing collaboration between mentors and teacher educators.
Since practicum is among the first experiential learning opportunities for teaching, it is a key domain to be
explored in relation to teacher identity formation.

With reference to the emphasis in the findings about culture education, the findings show that the
prospective language teachers need training in cultural aspects. Teacher education programs and teacher
educators might provide tools and resources for student teachers to better understand other cultures as
well as cultural aspects of teaching.

Motivation was found to be an important construct discussed in the literature. As stated before,
common findings were the need to increase prospective teachers’ sense of professionalism; to address
deficiencies in prospective teachers’ knowledge; and to tailor teaching practices to the needs of
prospective teachers in order to motivate them in their development process. These are valuable
implications for teacher educators and teacher education program developers to consider in order to meet
the expectations of student teachers.

Overall, based on these areas of emphasis, areas of deficiency identified in these studies and
suggested actions need to be reflected on. A major implication of this study is the need for reflecting on
teacher education practices and developing teacher education programs that take into account all the
necessities identified in current teacher identity research.

Conclusion

When the substantial body of research is to be used optimally for the field it is related to,
metasynthesis might provide a valuable tool for the researchers. This study reported on a metasynthesis
of 44 scholarly reviewed articles gathered through database search. The systematically selected articles
were analyzed though a template analysis method. This study aimed to combine the research information
in a systematic way to provide syntheses of specific studies and to explore implications for improving
teacher education practices. The study is still limited in that it does not include other academic work such
as theses and dissertations, conference proceedings and review papers. In addition, this study might have
been broadened by inclusion of other work cited in the articles in data set. This limitation of the study can
be addressed with further research. The period the study focused on can be another limitation to its
contribution to the field: further research extending the time frame to include previous decades rather
than limiting it to a period of 12 years might provide more insights as to identify the research patterns and
tendencies observed in existing literature on teacher identity in Turkey.

Main aim of this metasynthesis was to identify main flows of research on language teacher
identity in the Turkish context and to conglomerate their results in order to explore implications for
teacher education practices and research. Teacher beliefs were found to be the most researched area, with
pre-service teachers being on the focus of researchers. Furthermore, the findings of the articles included in
the data set were synthesized to construct common implications for future research. The highlighted
themes included the importance of practicum, motivation, and reflection in teacher identity formation.
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Genis Ozet

Tiirkiye’de Yabanci Dil Ogretmen Kimligi ile ilgili Arastirmalarin Bir Metasentezi:
Ogretmen Egitimi icin Oneriler

Ogretmen egitimi alaninda yiiriitiilen aragtirma ve galismalar; 6gretmen adaylarinin gretmenlik
egitimi boyunca sekillenen kimlikleri hakkinda bilgi sahibi olmak, kimlik gelisiminin daha iyi
gozlemlenebilmesi ve 6gretmen yetistiren programlarin iyilestirilmesi agisindan oldukga biiyiik 6nem
tasgimaktadir. Ogretmen egitimi, 6gretmen kimliginin olusmasindaki ilk basamak olarak ele alinacak
olursa; 0gretmen yetistiren egitim programlari ve 6gretmen adaylar ile ilgili ¢alismalarin 6gretmen
kimliginin nasil olustuguna 1sik tutacag: diisiintilebilir. Tiirkiye’de yapilan ¢ok sayida aragtirmanin
sonuglarini sentezleyerek yabanci dil 6gretmeni egitimi uygulamalarini ele almak, yabanci dil 6gretmeni
egitimi ve Ogretmen kimligi alaninda en ¢ok calisilan ve calisilmasi gereken alanlari belirlemek,
calismalarin ortak bulgulari ve onerilerini tartisarak yabanci dil 6gretmeni yetistiren akademisyenlere
katki saglamak amaciyla; bu calismada Ocak 2000 ve Aralik 2012 tarihleri arasinda akademik dergilerde
yayinlanan yabanci dil 6gretmeni ve 6gretmen kimligi ile ilgili 44 makalenin metasentezi yapilmistir.

Calismamizin temelini olusturan metasentez, Walsh ve Downe (2005) tarafindan nitel ¢alismalarin
analizi olarak tanimlansa da Bair (1999) metasentez ¢alismalarinda hem nitel hem de nicel ¢alismalar: bir
arada kullanmustir. Bu calisma da, 6zel bir metasentez yontemi olan sablon analizi (King, 2007) teknigini
kullanarak hem nitel hem nicel verilere dayanan ¢alismalarin bir sentezini sunmaktadir. Bu yonteme gore,
metasentezin ilk asamasinda a) Tiirkiye’de 6gretmenlik kimligi ile ilgili temel arastirma alanlar1 ve b)
Ogretmen egitimi uygulamalar1 icin ortak bulgu ve oOnerilerin belirlenmesi ile ilgili arastirma sorular1
olusturulmustur. Arastirma sorularini cevaplamak {izere, 0gretmenlik kimligi ile ilgili mevcut alan
yazinina dayanilarak onciil (a priori) temalar ortaya konmustur. Bu temalar, 6gretmen kimligi ile ilgili
calismalarda goriilmesi muhtemel olan anahtar sozciiklerden olusur; bunlar, kimlik, tutum ve/veya inang
ve bilgi olarak belirlenmistir.

Orta Dogu Teknik Universitesi Kiitiiphane Ag1 {izerinden, 2012 Aralik ay1 igerisinde EBSCOHost®
veritabani tarama motoru iizerinden Academic Search Complete, ERIC, FRANCIS, Educational Search
Complete, Education Source ve ULAKBIM Turkish National Databases veritabanlarinda, Ocak 2000- Aralik
2012 tarihleri arasinda yayimnlanmis makaleler taranmustir. Tarama, meslektas degerlendirmesi kriterine
dayali dergilerde yaymlanan yabanci dil 6gretmenligi ile ilgili akademik makaleleri icerecek sekilde
sonuglandirilmistir. Elde edilen 170 makalelik veri kiimesi, aragtirmacilar tarafindan onciil temalar
1s18inda incelenerek, sadece oOgretmenlik kimligi ile ilgili makaleleri igerecek sekilde daraltilmigtir.
Sonugta elde edilen veri kiimesinde 44 makale bulunmaktadir. Makalelerin se¢ciminde kullanilan 6nctil
tema degerlendirmesi sirasinda arastirmacilar arasi uyusma diizeyi .92 olarak belirlenmistir; bu deger
makale seciminde giivenilirlige isaret etmektedir.

Veri kiimesi {izerinde kodlama islemlerinin yapilabilmesi icin bir sonraki asamada alan yazina
dayanilarak ilk kod sablonu olusturulmustur. Miller (2009) Ogretmenin bilgi, diislince, inang¢ ve
deneyimlerini 6gretmen kimliginin bir parcasi olarak tamimlar. Ote yandan, Borg (2009) &gretmenlerin
bilgi, diisiince ve inanglarini dgretmenlerin bilissel durumu altinda toplar ve bunu 6gretmen kimliginin
bir parcasi olarak goriir. Bu baglamda, ¢alismamizda 6gretmenlik kimligi ile ilgili teoriye dayanuilarak
olusturulan ilk kodlar iki grup altinda toplanmigtir. Ogretmenin bilis durumu baghig1 altinda 6gretmenlik,
ogrenciler, meslek ve 6gretmen egitimi ile ilgili inanglar, icerik ve yontem bilgisi ve bilginin edinilmesi ile
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ilgili kodlar; 6gretmenlik kimliginin olusturulmasi1 baglaminda da egitim programlarinin, sosyal ¢evrenin,
uygulama ve isbirliginin etkisi ile ilgili kodlar bulunmaktadir.

Ik kod sablonunun olusturulmasindan sonra, 6nceki asamalar en bastan tekrarlanarak kalite
denetimi yapilmis ve tutarlilik saglanmistir. Daha sonra, belirlenen 44 makalenin ilk okumasinda kodlar
yeniden diizenlenmistir. Diizenlenen kodlar1 igeren son kod sablonu makale igerisinde Tablo 2’de
goriilebilir.

Veri kiimesi ikinci okumada son sablona gore kodlanmis ve arastirma sorular1 cevaplanmistir.
Veri kiimesinde yer alan calismalarin etki boyutu hesaplandiginda, metasentezin alana katkis1 bir kez
daha goriilebilir. Buna gore, metasentezi yapilan c¢alismalarda toplam 2369 Ogretmen adayi, 1404
Ogretmen, 13 Ogretmen egitimcisi, 359 mentor 6gretmenden olusan bir katilima kitlesi yer almistir.
Arastirmalarda basta anket olmak {izere s6zlti miilakat, giinliik ve goézlem en ¢ok kullanilan veri toplama
araclaridir.

Metasentez sonucunda, yabanci dil 6gretmeni kimligi ile ilgili arastirmalarin en g¢ok Ogretim
uygulamalarn ile ilgili inanclar iizerinde yogunlastif1 (%70) ve bunu “bilgi” ve “meslekte sosyal kimlik”
temalarmin izledigi goriilmiistiir. 44 calismadan 39'u 6gretmenlerin 6gretme, dgrenme ve Ogretmen
egitimi ile ilgili tutumlari iizerinde yogunlagmustir. Ogretmen kimliginin sosyal boyutu da sik karsilagilan
baska bir ¢alisma alanidir.

Calismalarin bulgular ve neriler kisimlar: incelendiginde, genellikle motivasyon saglama amacgl
ihtiya¢ analizi, bilginin daha iyi kavramlastirilmasi, profesyonel bir anlayis gelistirilmesi, isbirligi,
Ogretmen egitiminde kiiltiirel konular, yansitici uygulamalar ve farkindalik yaratilmasi gibi konulara
yogunlasildig: goriilmiistiir.

Bu calisma, Ogretmen kimligi olusumu ve Ogretmen egitimi uygulamalarmin Tiirkiye’'de
aragtirmalarin yeterince odaginda olmadigini ortaya koymus ve bu alanda yapilacak ¢alismalara duyulan
ihtiyac giindeme getirmistir. Ayn1 zamanda, veri kiimesinde en ¢ok tartisilan konular arasinda olan staj,
Ogretmen egitimi uygulamalarinin daha ‘gercekci’ olmasi gerektigini gostermistir. Yansiticl yaklagim ve
motivasyon konular1 da alan yazinda onemli yer tutmaktadir. Bu bilgiler 1sifinda, 6gretmenlik
uygulamalar ile ilgili derslere 6nem verilmesi, 6grencilerin ihtiyaglarimin géz 6niinde bulundurularak
ogretmenlik egitimi icin daha fazla motivasyon saglanmasi ve yansitict yaklasim ile mesleki gelisim
saglanmasi dikkate deger noktalardir.

Incelenen makalelerde 6gretmen adaylarinin profesyonel kimliklerinin olusumunda motivasyon,
bilgi, bilissel beceri ve kiiltiir egitiminin etkisi de gozlemlenmistir; bu bulgular 6gretmen egitimi
uygulamalarinin iyilestirilmesi i¢in 6nemli bir katki niteligindedir. Bu ¢alismanin en 6nemli sonucu,
Ogretmen kimligi ile ilgili ¢alismalarda ortaya konan ihtiyaclar1 goz oOniinde bulunduran 6gretmen
yetistirme programlar: gelistirilmesi ve 6gretmen egitimi uygulamalar1 {izerine daha ¢ok diisiiniilmesi
konularindaki gereklilige dikkat cekmesidir.
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Genel Kurallar

Makaleler, A4 (6zel boyut: 19,5x27,5 mm) sayfa diizeninde olmalidir. Yazilar diiz metin olarak tek siitun
halinde yazilmalidir. Sayfa diizeni yapilirken her yonden 2,5cm bosluk birakilmalidir. Yaz karakteri "
Palatino Linotype " olmali ve yazilar 10 punto biiyiikliigiinde tek satir araligi kullanilarak iki yana
yaslanmis formatta diizenlenmelidir. Basliklar arasinda iki satir aralig1 bulunmalidir. Tablolar 10 punto
ve Kaynakga kismindaki referanslar 10 punto olmalidir. Metin uzunlugu genis 6zet hari¢ 12 sayfay1
gecmemelidir.

1. Baslik

Makalenin bashigr 14 punto biiyiikliigiinde, koyu, yalmizca bas harfleri biiylik ve ortalanmis bicimde
yazilmali, kisa ve konu hakkinda bilgi verici olmalidir.

Bashigin uzunlugu, makalenin yayinlandig: dilde 12 kelimeyi ge¢memelidir.

Tiirkge yazilmis makalelerde Tiirkge bashigin altina Ingilizce, Ingilizce yazilmis makalelerde Ingilizce
bashgin altinda Tiirkge basliga yer verilmelidir. Yazar(lar)in acgik adi kiiglik harf, soyadi biiyiik harf
olmak {izere ve ortalanmis olarak verilmelidir.

Yazar(lar)in tinvani, calistigl yer, e — posta, varsa arastirmanin yapildig: iiniversite, laboratuvar ya da
kurulusun agik adi dipnotta 6zel imle (*) belirtilmelidir.
2. Ozet

Her makalenin basinda Tiirk¢e ve ingilizce bulunmalidir. Makalenin dili Tiirkce ise "Ozet”, ingilizce ise
"Abstract" basa gelmelidir.

Ozet/abstract, 9 punto biiyiikliigiinde, "iki yana yash (justified)" ve 150 sdzciigii gecmeyecek sekilde
yazilmalidir.

Her makalede abstract ve 6zetin alt kisminda kiigiik harflerle yazilmis 3-5 anahtar sozciik bulunmalidir.

3. Boliimler ve Alt Boliimler

Boliim bagliklar yalnizca ilk harfi biiyiik, koyu ve ortalanmais; alt basliklar ise yalmzca ilk harfi biiytik,
koyu, italik ve sola dayali (ayn1 zamanda igerlek) yazilmalidir. Ana boliimler, Giris, Yontem, Bulgular,
Tartisma ve Sonug, Kaynakga, Genis Ozet biciminde olmalidir.

4. Sekiller

Diyagram ve grafikler beyaz bir kagit {izerine basilabilecek nitelikte, 13 x 18 cm'den biiyiik olmayacak
sekilde cizilmis olmalidir. Her seklin bir numaras: ve baslig1 olmali, kaynak kullanilmis ise parantez
icinde sekil altina yazilmalidir.

Sekiller soldan 2,5 cm girintili olacak sekilde sagina ve soluna bagka bir yazi gelmeksizin uygun yerlere
yerlestirilmelidir. Sayfa sonuna sigmayan resimler bir sonraki sayfaya yerlestirilmeli ya da Ek olarak
Kaynakga’dan sonra verilmelidir.

5. Tablolar

Tablo yazis1 ve tablo numarasi, tablonun {iistiine ve sola dayali olarak verilmeli; igerigi tablo numarasinin
altinda baslik olarak aciklanmalidir. Tablo bashigindaki her s6zciigiin ilk harfi biiyiik ve italik olmalidur.
Tablolarin sagina ya da soluna herhangi bir yazi yazilmamalidur.
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Tablolar sadece Word programindaki Tablo meniisiinden faydalanilarak yapilmalidir. Tablo igerigi 10
punto biiyiikliikte olmali ve satirlarin 6ncesinde ve sonrasinda bosluk verilmeksizin ayarlanmalidir.

Tablolarda kullanilan ¢izgiler en fazla 1,5 nk olmali ve tablolarda satir ve siitun baslarindaki kategori
adlandirmalar1 disinda; satir, siitun aralarinda ¢izgi olmamalidir.

6. Kaynaklarin Belirtilmesi

Kaynaklar APA 5 (American Psychological Association) standartlarina uygun olarak verilmelidir.
Birden fazla yazarh Tiirk¢e kaynaklarda son yazarin soyadindan 6nce 've'; yabanci kaynaklarda ise son
yazarin soyadindan 6nce '&' yazilmalidir.

Kaynak gosterme kurallari ile ilgili ayrintili bilgi http://www.apastyle.org/learn/index.aspx sitesinden
edinilebilir.

7. Genis Ozet

Makalede 'Kaynaklar' kismindan sonra 500-750 sozciikten olusan bir 6zet bulunmalidir. Makalenin dili
Tiirkge ise genis 6zet Ingilizce, Ingilizce ise Tiirkge olmalidir.

Genis 6zet, 10 punto biiyiikliigtinde, "Palatino Linotype" karakteri kullanilarak hazirlanmis olmalidir. Bu
Ozet alt basliklar (6rnegin, Giris/Introduction) icermemeli ve tek siitun halinde belirtilen uzunlukta
olmalidir. Makale, bu genis 6zet hari¢ 12 sayfayr ge¢memelidir. Genis 6zet ayrica kelime sayisi
stnirhiliklarina uyulup uyulmadigina gore de degerlendirilecektir.

Bununla ilgili ayrintili agtklama ayrica, Makale Sablonu'nun en son kisminda da verilmektedir. Makale
sablonu dergimizin internet adresinden (www.epoder.org) indirilip {izerinde diizeltmeler yapilarak
kullarulabilir.
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Writing Guidelines

Manuscripts must be formatted to fit an A4 page (custom size: 19.5 x 27.5 mm) The manuscript text must
be written in the form of a single column as plain text. While preparing the page setup, there must be 2.5
cm margin from top, bottom and left. The manuscript must be written in "Palatino Linotype”; font size
10; justified; single line spacing in Microsoft Word. There must be two line spaces between titles. Tables
and references must be prepared in font size 10. Articles must not exceed 12 pages, excluding the
indicative abstract.

1. Title

The title should be font size 14, bold, only initials should be in capital letters and centered. Use upper case
letter for the first letter of the words in the title. The title must be short and relevant to the topic and must
not exceed 12 words in the language in which the manuscript is to be published.

For manuscripts written in Turkish, the Turkish title must be given first, followed by the English title; for
articles written in English, the English title must be given first, followed by the Turkish title.

Titles, work places of author(s), e-mail, and if any, the name of the university, laboratory or institution
where the research was conducted, must be marked (*) and mentioned in a footnote on the title page.

2. Abstract

Each manuscript must be preceded by an abstract written in Turkish and English If the language of the
manuscript is Turkish, "Ozet" must come first, and if the language of the article is English, "Abstract"
must come first.

The abstract/6zet must be written in font size 9 and the text should be justified. The abstract must not
exceed 150 words.

Immediately after the abstract, provide a minimum of 3-5 key words. Keywords must be in lower case
and should be written in Turkish and English following the related abstract.

3. Chapters and Subchapters (Titles and Sub-titles)

Titles should be bold, and centered, and use upper case letter for the first letter of the words given in the
title. Subtitles should be bold, italic, and aligned to the left. Content and organization of the manuscripts
should appear as follows: Introduction, Method, Results, Discussion and Conclusion, References, and an
Extended Summary.

4. Figures

Diagrams and graphics must be drawn in such a way that they can be printed on white paper. The
maximum size for illustrations is 13 x 18 cm. Each figure must have a number and caption placed below
the figure. If any source was used, it must be stated in parenthesis below the figure.

Figures must be indented 2,5 cm from the left text margin, should be placed appropriately within the text
and should have no text to the left or right. Pictures that do not fit into the end of a page must be placed
on the following page or should be included after the References.

5. Tables

Table titles and table numbers should appear on top of the table and aligned to the left. Content of table
should appear as a title below the table number level. All first letters in the words of the title should
appear in upper word levels and in italic. Nothing must be written to the left or right side of tables.
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Tables must be formed using the "Table" menu in Microsoft Word. Table contents must be written in font
size 10 and must be arranged in such a way that no space is left before or after the lines.
Lines used in the tables must be 1, 5 pt at most and there must be no line between rows and columns
except for in categorizations on row and column headings.

6. References

References must be given in accordance with APA 5 (American Psychological Association) standards.
've' must be written before surname of the last author in Turkish sources with more than one author; and
'&" must be written before the surname of the last author in foreign sources.
Detailed information on reference style can be found at: http://www.apastyle.org/learn/index.aspx.

7. Extended Abstract

The manuscript must include an abstract comprising of 500-750 words following the 'References' section.
If the manuscript is written in Turkish, the extended abstract must be in English; if the manuscript is
written in English, the extended abstract must be written in Turkish.

The extended abstract must be written in "Palatino Linotype" font, size 10. This abstract must not include
subheadings (for example, Introduction ect...); it must be written as a single column; it must not exceed
the specified length. The main manuscript must not exceed 12 pages, excluding the extended abstract.
The extended abstract will also be evaluated considering whether or not the gudelines for the word-limit
has been followed.

Detailed information about extended abstract is also given in the last part of the Article Template. An
article template can be downloaded from the journal website.(www.epoder.org)
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